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Sujeto realizó insólito hallazgo en baño de servicentro

Poderoso revólver marca Taurus, calibre 38 y con toda su
munición se encontraba a la vista sobre el estanque del inodoro
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La mujer de los mil oficios
Selfa Antimán
comparte su ‘Receta
Mágica de Vida’
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Escolares de la provincia
El martes 5 de marzo
se inician las clases
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Con Feria Costumbrista y música
Calle Larga celebrará
fiesta de la chaya 2013
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CATEMU
El viernes 22 comienza
‘Disfruta el Verano’
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Ya está entrenando
Matías Urbano es la
nueva esperanza de gol
de Unión San Felipe
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En menos de 24 horas
Segundo importante
decomiso de cigarrillos
desde Argentina
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Víctima sufre desmedida paliza
Sujeto arriesga hasta
tres años de cárcel
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Fue por  bencina
y salió con arma
de fuego cargada

Por un valor de más de 140 millones de pesos
Brigada Antinarcóticos desarticula banda
internacional de traficantes de drogas
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INFRAGANTIS / Un oportuno patrullaje y el instinto policial de Carabineros, logró frustrar el robo que
dos sujetos intentaron perpetrar en el céntrico Restaurante Lilianett la madrugada de este miércoles.

Sorprendidos napoleón en manoSorprendidos napoleón en mano
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El Activo
Más Valioso…

No es discutido a ningún
nivel que el capital humano
que conforma una estructu-
ra empresarial –en sentido
amplio, desde la pequeña
compañía formada por un
jefe y un empleado hasta los
grandes conglomerados que
suman miles de trabajado-
res por todo el mundo- es el
activo más valioso con que
se pueda contar, sin embar-
go esta es una lección que se
olvida más seguido de lo
que uno esperaría, especial-
mente en esas empresas que
suman muchos trabajado-
res.

Es más común de lo que
se quisiera que ciertas he-
rramientas que otorga la
Ley Laboral sean utilizadas
para fines diversos de los
cuales fueron creadas, usán-
dose en desmedro de los
trabajadores.  Así, un caso
típico es aquél en el cual
ciertas empresas contratan
un gran número de trabaja-
dores por un plazo determi-
nado, para desempeñarse
en un proceso constante y
permanente y, llegado el
plazo, finiquitan a la gente
en masa y comienzan con
un nuevo proceso de contra-
tación para así seguir con
dicho proceso, pero en otras
manos.

Las explicaciones para
esta extraña conducta pue-
den ser muchas y segura-
mente hay para todos los
gustos, sin embargo me pa-
rece que una es la que más
se ajusta: el trabajador se
convirtió en un bien des-
echable, ya que tarde o tem-
prano será despedido. Bajo
esta óptica es indudable que
sale mucho más barato con-
tratar a cientos de personas
que se esforzarán el míni-

mo, ya que saben que en 3
meses perderán sus puestos
de trabajo, que contratar a
los mismos o tal vez menos
trabajadores, esforzándose
al máximo por mantener su
fuente de ingresos, produ-
ciendo más, ganando más,
logrando esa retroalimenta-
ción positiva, que a mi jui-
cio debe darse entre em-
pleador y empleado en pos
del fin común y trabajando
más años en la empresa –lo
cual encarece la indemniza-
ción, de ahí lo barato de des-
pedir luego-.

Tampoco es discutido
que un trabajador estable
en su trabajo produce más
y mejor, que uno que sabe
que su contrato caducará
en un tiempo determina-
do. Ahora, si a eso se le
agregan incentivos econó-
micos o de otro tipo que
sean acordes a lo que pro-
duce, se crea una motiva-
ción extra para el buen
desempeño de la labor en-
comendada. Es simple-
mente cambiar el sistema
del mínimo esfuerzo por
uno retributivo, en el cual
se aprovechen de la mejor
manera posible las capaci-
dades del empleado.

Excepciones tanto por
parte de empleadores como
de trabajadores siempre
habrá, el problema es que
actualmente se toma a la
excepción como regla gene-
ral, con el objetivo único de
bajar los costos. La pregun-
ta entonces cae de cajón:
¿Es realmente más barato
contratar y capacitar perso-
nal cada tres meses, para
continuar un proceso pro-
ductivo sin experiencia, sin
motivación y sin esperan-
zas de obtener mejores be-

neficios, por un mejor tra-
bajo realizado?  Ahora, la
respuesta que se dará es
obviamente afirmativa –
argumentando que sino
esta práctica ya habría sido
abandonada-, sin embargo
estimo que no puede res-
ponderse esa pregunta ni
de manera categórica, ni de
manera condicional sin po-
der comparar, y lamenta-
blemente en Chile no hay
con qué comparar.

Finalmente, hace poco
apareció en las noticias que
Bob Moore, empresario de
EE.UU., gentilmente al re-
tirarse donó su empresa a
sus empleados por los años
de trabajo duro. No preten-
do que los grandes potenta-
dos chilenos regalen sus
compañías cuando se jubi-
len –si así fuera, me da la
impresión de que varios
nunca jubilarían-, sin em-
bargo podemos usar como
ejemplo de que el sistema
actual de contratación pue-
de ser no tan rentable eco-
nómicamente como se pien-
sa. La empresa en cuestión,
«Bob’s Red Mill Natural
Foods», se convirtió  en uno
de los mayores productores
de productos sin gluten en
el país del norte, siguiendo
una filosofía de trabajo que
podría resumirse en «La
gente antes que los benefi-
cios», es decir, compren-
diendo, cuidando y moti-
vando su mayor activo. De
esta forma, es poco proba-
ble que Bob Moore se haya
convertido en líder de mer-
cado amenazando y cam-
biando cada 3 meses a sus
empleados, más probable es
que de haber seguido esa
práctica, aún estaría traba-
jando.

 Tomás Covarrubias Fredes. Psicólogo
     www.facebook.com/tomascovarrubiasfredes

El suicidio, un problema
social y humano

Como fenómeno hu-
mano, el suicidio ha esta-
do presente en todas las
épocas históricas. Sin em-
bargo, las actitudes hacia
este fenómeno han variado
considerablemente en las
distintas sociedades, de-
pendiendo de los valores
filosóficos, religiosos e in-
telectuales de cada cultura.

En muchos países, por
prejuicios religiosos, cues-
tiones políticas o hábitos
culturales, existe la ten-
dencia a clasificar estas de-
funciones entre las de cau-
sas externas no intenciona-
das, o en las de causas in-
determinadas; o se clasifi-
can como muertes del co-
razón para evitar así los in-
convenientes de la realiza-
ción de autopsias u otro
tipo de investigación indis-
creta para conocer la cau-
sa. Por esto, se considera
que existe una subestima-
ción de la verdadera inci-
dencia de las muertes por
suicidio. Pese a ello, el sui-
cidio se encuentra en-
tre las 10 primeras cau-
sas de muerte a nivel
global.

Según la OMS, a escala
global, el suicidio repre-
senta el 1,4% de la carga
mundial de morbilidad,
además, en la Región del
Pacífico Occidental repre-
senta el 2,5% de todas las
pérdidas económicas debi-
das a enfermedades.

Aproximadamente un mi-
llón de personas se suicidan
en el mundo cada año, y en
muchos países, el suicidio es
una de las cinco primeras
causas de mortalidad en la
franja de edad entre 15 a 19
años. La OMS estima que
para el 2020 las muertes por
suicidio podrían bordear los
1,5 millones de personas. Es-
tas cifras resultan sorpren-
dentes al considerar las esti-
maciones que por cada
muerte por suicidio se pro-
ducen entre 10 o 20 intentos.

Las tasas de suicidio tien-
den a aumentar con la edad.
Más del 70 por ciento de las
personas que se suicidan son
mayores de 40 años y la fre-
cuencia aumenta dramática-
mente en los mayores de 60
años, sobre todo en los varo-
nes. A pesar de lo anterior,
recientemente se ha registra-
do en todo el mundo un au-
mento alarmante de los com-
portamientos suicidas entre
los jóvenes de 15 a 25 años.
Actualmente, el suicidio es la
tercera causa de muerte en
los jóvenes de 15-24 años
después de los accidentes y
el homicidio.

En Chile, la tasa de suici-
dios el año 2009 fue de 12,7
por 100.000 habitantes, 20,6
por 100.000 en hombres y
5,0 por 100.000 en mujeres.
Esto muestra un aumento de
3,1 puntos en relación con la
tasa del 9,6 por 100.000 re-
gistradas el año 2000. En el

periodo de 10 años, entre el
año 2000 y el 2009, el ma-
yor aumento en las tasas de
suicidio se observan en los
hombres entre 20 y 29 años,
seguido por los hombres en-
tre 30 y 47 años. En las mu-
jeres, el mayor aumento tam-
bién se dio en el grupo etá-
reo de 20 a 29 años. En el
grupo de edad de 10 a 19
años, la tasa de suicidio au-
mentó en 3,7 puntos entre el
2000 y el 2009, subiendo de
9,6 a 13,3 por 100.000. En
hombres el aumento fue de
4,6 puntos, mientras que en
las mujeres el aumento fue
de 2,8 puntos. La tasa más
alta de suicidio se mantiene
entre los hombres de 65 años
y más, alcanzando un 32,2
por 100.000, sin embargo el
aumento entre los años 2000
y 2009 sólo fue de 0,2 pun-
tos.

El expresarles todos estos
datos estadísticos puede pa-
recer algo frío para la reali-
dad que estamos viviendo,
sin embargo busca generar
conciencia en las personas de
que el suicidio es algo mucho
más cercano a nosotros de
los que podríamos creer,
donde se vuelve urgente ge-
nerar una legislación eficien-
te y políticas que atiendan a
este problema de salud pú-
blica, más que seguir tratan-
do a estas personas como
«cachos de la salud» sin di-
mensionar el verdadero pro-
blema.
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Jueves Despejado Mín. 12º C
Máx. 34º C

Viernes Nubosidad parcial Mín. 13º C
variando a nublado Máx. 30º C

Sábado Escasa nubosidad Mín. 11º C
Máx. 28º C

Domingo Domingo Mín. 9º C
Máx. 31º C

EL TIEMPO Fuente: Dirección Meteorológica de Chile

El martes 5 de marzo inician las clases los escolares de la provincia
Con el ingreso de los

profesores el próximo vier-
nes 1 de marzo, se da inicio
al año escolar para el año
2013 a nivel de todo el país.

Así lo dio a conocer el
director Provincial de Edu-
cación, Rosalindo González,
quien señaló que los alum-
nos entran a clases el próxi-
mo martes 5 de marzo.

Sin embargo existen al-
gunos colegios de la provin-

cia que adelantan sus clases,
peticiones que hicieron lle-
gar dichos establecimientos
a la dirección Provincial de
Educación, entre ellos se
cuenta Educenter que co-
mienza el 25 de febrero las
clases, Santa Juana de Arco
que inicia el período escolar
el 28 de febrero, Marie
Poussepin el 26 de febrero
y San Pablo el 27 de este
mes.

«Esos son los colegios
que hoy día están con reso-
lución, pero hay solicitudes
y falta solamente la resolu-
ción, así como también
otros colegios particulares
pagados van a ingresar an-
tes, pero el calendario esco-
lar se inicia el 4 propiamen-
te tal», dijo González.

Con motivo del inicio del
año escolar se realizará un
acto, pero la actividad no se

encuentra aún definida res-
pecto del día y la hora.

Consultado por la situa-
ción de la educación muni-
cipal de San Felipe, Gonzá-
lez sostuvo que ese tema es
responsabilidad de la Muni-
cipalidad, a través del de-
partamento de Educación y
que a la dirección no le co-
rresponde pronunciarse.

Además González se re-
firió a la información que

entregó la Superintenden-
cia de Educación, quien dio
a conocer lo que se supervi-

Sernac advierte de falso correo electrónico
Informa supestas irregularidades en ben-
cineras e invita a abrir un archivo que po-
dría ser un virus.

El Sernac informa a
los consumidores que en
la Red está circulando un
falso correo electrónico
que indica que el Servicio
realizó un estudio a nivel
nacional que detectó irre-
gularidades en diversas
gasolineras del país.

En el mensaje se indi-
ca además, que en caso de
que el consumidor desee
saber si la estación de ser-
vicio donde se abastece
habitualmente, cumple
con entregarle la canti-

dad adquirida de combusti-
ble, puede abrir el archivo
que se adjunta, el cual con-
tiene información detallada
por ciudades y regiones del
país.

Agrega que las gasoline-
ras que aparecen en el archi-
vo escritas en rojo tuvieron
irregularidades graves; las
que aparecen en color na-
ranja medianas; y las escri-

tas en color verde no pre-
sentaron problemas.

El Sernac advierte a los
consumidores que no ha
realizado ningún estudio de
este tipo, por lo que el co-
rreo electrónico es falso y
solicita a los consumidores
no abrir el archivo, pues
podría contener un virus
que pudiese afectar sus
computadores o celulares.

La marca Sernac es
patrimonio de todos, por
lo que es inaceptable que
delincuentes estén ha-
ciendo circular correos
electrónicos falsos firma-
dos por el organismo.

Si recibe un correo de
este tipo, no lo abra y co-
muníquese con SERNAC
llamando al 600 594
6000 o ingrese a
www.sernac.cl. Los ante-
cedentes de este caso se-
rán remitidos al Ministe-
rio Público.

sará este año y lo que los
sostenedores deben cumplir
para no exponerse a multas.

El director
Provincial de
Educación
Rosalindo
González,
explicó que el
año escolar
comienza el
próximo 1 de
marzo con el
ingreso de los
profesores, y el
5 con la llegada
de los alumnos,
aunque algunos
establecimien-
tos adelantarán
sus clases.

Teatro
Municipal

SAN FELIPE

TEATRO - DANZA - MUSICA

11:00 Dibujos animados

11:30 Hora Clínica

13:00 Al sur del Mundo

14:00 VTV Noticias
Ed. Mediodía

14:40 Música en VTV2

15:00 Novasur

17:00 Música en VTV2

18:30 VTV Noticias
Ed. Tarde

19:00 Música en VTV2

19:30 Documental de
Naturaleza

PAUTA PROGRAMÁTICA VTV2
Y CANAL 14 VTR / 67 LUXOR
EN LLAY LLAY Y CATEMU

20:00 Desde Alma:
Pastor Mario Salfate

21:00 Teletrece Cable

21:30 VTV Noticias
Ed. Central

22:20 VTV Tiempo

22:25 Noctámbulos

23:45 Documental
Naturaleza

00:05 VTV Noticias
Ed. Noche

01:10 Canal 13 cable

01:40 Al sur del Mundo

02:50 Finalización de
Transmisión para
señal abierta

JUEVES 21 FEBRERO  DE 2013
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Este 22 de febrero Catemu
‘Disfruta el Verano’

El verano se disfruta en
Catemu y la entretención
continúa, ya que además de
los eventos ya realizados
quedan actividades para
que las familias cateminas
se diviertan en la comuna
sin costo alguno.

El viernes 22 de febrero
tendrá lugar la fiesta Disfru-
ta el Verano, dicho evento se
realizará en la plaza de la
comuna y contará con un
gran espectáculo que con-
templa la animación de
Ever Espinoza además de la
participación del  grupo
Pacto 34; un tributo a Marc
Anthony; la presentación de
un humorista; el show de
Rigeo y su banda; y Los Cir-
cumbirumbicos.

En el lugar podrán en-
contrar una serie de stand,
donde productores locales
exhibirán y comercializa-
rán diferentes artículos
confeccionados por ellos
mismos, como: aceite de

oliva, quesos, miel, arte-
sanía en cuero, mermela-
das, banquetería, artesanía
en madera, productos apí-
colas, hierbas medicinales,
trenzas de ajo, verduras,
entre otros.

Esta es una iniciativa del
Alcalde Boris Luksic, que es
posible gracias al financia-

miento del Gobierno Regio-
nal de Valparaíso y SERNA-
TUR a través del Programa
«Chile es tuyo».

 La cita es a partir de las
20:00 horas en la plaza de
Catemu, están todos invita-
dos a presenciar «Disfruta
el Verano» y entretenerse
en familia.

Rigeo y su banda serán uno de los tantos artistas invitados a
participar en la fiesta de Catemu, «Disfruta el Verano», Organi-
zada por el alcalde Boris Luksic, cuya entrada es gratuita.

Con Feria Costumbrista y música Calle Larga celebrará fiesta de la chaya
CALLE LARGA.- Des-

de el lunes 25 de febrero
hasta el sábado 2 de marzo,
se realizará en la Plaza de
Armas de Calle Larga, la tra-
dicional Fiesta de la Chaya,
evento que culminará las
actividades del verano en la
zona.

Para esta oportunidad
visitarán la comuna diver-
sos artistas locales, como

también de renombre na-
cional, tales como el grupo
del recuerdo Los Golpes,
Dash y Cangri, el grupo de
humor Millenium Show,
Alex y el Clan Azabache,
Hechiceros de Amor, entre
otras agrupaciones.

Enmarcada en la cele-
bración de la chaya, se rea-
lizará una feria-exposición
de productos artesanales y

orgánicos de la comuna de
Calle Larga, actividad en la
que productores locales po-
drán exponer y comerciali-
zar sus productos, rescatan-
do así las raíces de nuestra
zona.

Esta actividad es organi-
zada por la Municipalidad
de Calle Larga y cuenta con
el financiamiento de SER-
NATUR a través del Gobier-

no Regional.
«Invitamos a los vecinos

de Calle Larga, como tam-
bién a los vecinos del Valle
de Aconcagua a participar
en esta chaya, en la que con-
taremos con la participa-
ción de agrupaciones loca-
les y de reconocidos músi-
cos y humoristas naciona-
les. Esperamos que la gente
participe, ya que a diferen-
cia de versiones anteriores,
se realizará una feria de pro-
ductos artesanales y orgáni-
cos. Tenemos que agradecer
el importante aporte que ha
realizado SERNATUR y el
Gobierno Regional, ya que
a través de ellos logramos
los recursos para realizar
estas actividades», sostuvo
Alonso Retamales, alcalde
subrogante de la Municipa-
lidad de Calle Larga.

PROGRAMA  CHAYA
Lunes 25 febrero:
- Ballet Fusión Latina
- La Chu Chu Band
- Eclipse Musical
Martes 26:
- Los Criollitos

- Nostalgias de Amor
- Los Golpes
Miércoles 27:
- Ballet Fusión Latina
- Sonora Santa Cecilia
- Medel Branco Reggaeton
- Humor Millenium Show
Jueves 28:
- Los Criollitos
- Hechiceros del Amor
- Dash y Cangri

Viernes 1 marzo
- Ballet Fusión Latina
- La Mini Rancherita
- Jazmín Lazcano
- Charro Víctor González
- Los Gatos Negros
Sábado 2
- Los Criollitos
- Dance Hall Reggaeton
- Grupo Sentimiento
- Alex y el Clan Azabache.

Millenium Show será uno de los artistas que estarán en la cha-
ya de Calle Larga, a realizarse en la Plaza de Armas de dicha
comuna, desde el lunes 25 de febrero hasta el sábado 2 de mar-
zo, a partir de las 22 horas.
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Plantean crear ordenanza sobre la tenencia responsable de mascotas
En la última sesión del

Concejo Municipal de San
Felipe, el Concejal Basilio
Muena planteó la posibili-
dad de contar con una or-
denanza sobre la tenencia
responsable de perros y
otros animales domésticos.

La idea la conversó con
las agrupaciones en defen-
sa de los perros y mascotas
que existen en la comuna,
ya que a juicio del edil es
necesario implementar una
política municipal en la co-
muna, en torno al problema
que significa cuando una
persona o una familia deja
abandonado un animal.

«Esta ordenanza muni-

cipal es una medida para
ayudar a contribuir al con-
trol de los perros vagos
principalmente y otras mas-
cotas que están presentes en
las casas de las familias de
San Felipe», dijo Muena.

Dentro de esta propues-
ta, la idea del concejal es
integrar la visión que las
agrupaciones en defensa de
los animales tienen del
tema de tenencia responsa-
ble y así entre todos gene-
rar una política comunal,
que contemple además, un
cambio cultural en las per-
sonas y así no sigan dejan-
do abandonados a su suer-
te a los animales.

Profundizando en el
tema, Muena también plan-
tea la posibilidad de la exis-
tencia de un canil, donde se
puedan dejar los perros va-
gos que deambulan por la
ciudad generando muchas
veces el miedo de los veci-
nos, ya que se han conocido
casos de personas mordidas
por estos animales, que
cuando se mueven en jau-
rías son más peligrosos aún.

«Toda ordenanza o ley
en nuestro país, si no va
acompañado de un tema
cultural de enseñanza, se va
a convertir en letra muerta,
por lo tanto es importante
trabajar en esta ordenanza
y generar un cambio cultu-
ral en la gente, porque las
agrupaciones lo han mani-
festado, todos los perros
que están en la vía pública,
son perros que han sido
abandonados por sus pro-
pios dueños y esta ordenan-
za va a evitar eso, sancionar
este tipo de medida, para no
aumentar el nivel de perros
vagos existentes en la comu-
na», sostuvo Muena.

El concejal señaló que la
experiencia ha sido aplica-
da de manera exitosa en
otros municipios del país,
como en el de Peñalolén,
con quien Muena ya se puso

en contacto, y ahora la idea
es consensuarlo con los es-
tamentos técnicos del mu-
nicipio de San Felipe, los
demás concejales y la comu-
nidad en su conjunto, para
que entre todos, según el
edil, se pueda crear esta or-
denanza.

«El Alcalde Patricio
Freire se mostró muy llano
a poder desarrollar la idea y
nos encomendó a las comi-
siones de Medio Ambiente
y Comunitaria, a trabajar en
una propuesta y esa va a es-
tar a disposición de la admi-
nistración en el curso de
esta misma semana», con-
cluyó el concejal.

Cada día
aumenta el
número de
perros vagos
que deambulan
por la ciudad,
generando
muchas veces
el miedo de los
vecinos, ya que
se han conoci-
do casos de
personas
mordidas por
estos animales,
que cuando se
mueven en
jaurías son más
peligrosos aún.

El concejal Basilio Muena también planteó la posibilidad de la
existencia de un canil donde se puedan dejar los perros vagos.
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Inspección del Trabajo fiscaliza
predios agrícolas y packing de la zona

Un 37% de avance registran obras de construcción embalse Chacrillas

LA BOLSA DEL TRABAJO
DE DIARIO EL TRABAJO

Empleos ofrecen:
Empresa: I. Municipalidad de San Felipe.
Necesita: 02 Asesores Laborales
Requisitos. Profesional o técnicos.
Antecedentes. Fotocopia de Título, Currículum Vitae y
certificado de Antecedentes. Presentar en Salinas
N°381, Sobre sellado al cargo «Asesor Laboral»

Empresa: Ingeniería Miller
Necesita 04 Soldador Calificado

04 Maestro en estructuras
04 Ayudante maestro estructura metálica

Empresa: Termas el Corazón
Necesita el siguiente personal
Maletero, Auxiliar de aseo, Recepcionista, Secretaria-
Cajera, Salvavidas y Copero

Interesados requerir mayores antecedentes en OMIL San Feli-
pe, San Martín N°712 San Felipe o al teléfono 535547.

GENTILEZA DIARIO EL TRABAJO Y OMIL SAN FELIPE

Empresa Agrícola de la
zona, necesita

ANALISTA CONTABLE
Y ADMINISTRATIVO

Con conocimientos contables,
ambos mínimo 2 años de
experiencia. Enviar currículum
a Analistacontable13@gmail.com

El proyecto hidráulico
fue visitado por la Goberna-
dora Patricia Boffa, con el
fin de conocer en terreno el
avance de los trabajos, la
habilitación del túnel con-
ductor de las aguas, como
asimismo las relaciones la-
borales que hay entre traba-
jadores y la empresa OHL,
a cargo de la construcción
del embalse.

Mario González, Inspec-
tor Fiscal de la Dirección de
Obras Hidráulicas, explicó
que la obra registra una di-

námica importante, con el
fin de poder cumplir con
cada uno de los objetivos
trazados.

«A la fecha tenemos un
avance de obras de un 37
por ciento, que es concor-
dante con el programa que
tenemos presupuestado.

Nuestro principal incon-
veniente lo tuvimos al ini-
cio del proyecto, con el ya-
cimiento que estaba previs-
to para la obra, tema que fue
solucionado con un yaci-
miento en el río Putendo,

que nos permite tener la di-
námica, hoy en día, con la
colocación de 10 mil metros
cúbicos diarios de material,
para así llegar al objetivo
trazado, que es lograr el re-
lleno requerido en noviem-
bre de este año.

La cortina del embalse
ya tiene 27 metros de altura
de un total de 110, por lo
tanto estamos con el ritmo
que se requiere para termi-
nar dentro de los plazos».

En tanto la Gobernado-
ra Patricia Boffa, tras re-

unirse con el jefe de Obras
de OHL, Carlos Solis, seña-
ló que la empresa ha estado
llegando a acuerdo con los
trabajadores para cumplir
con el pliego de peticiones
y recalcó que cerca de un 60
por ciento de la mano de
obra es de la zona.

«Esta es la obras más
importante del gobierno en
la región y mi visita se en-
marca en conocer los avan-
ces que lleva esta importan-
te obra del valle del Acon-
cagua.

Me voy muy contenta de
aquí, porque en primer lugar
está avanzando de manera
muy rápida y en segundo lu-
gar, tras conversar con fun-
cionarios de OHL, se me ha
ratificado que el 60 por cien-

to de los trabajadores son de
la zona, por lo tanto se cum-
ple un compromiso adquiri-
do por la empresa en mate-
ria de fuentes laborales.

Del mismo modo quie-

ro destacar la importancia
de esta obra, esperada por
más de 50 años en este va-
lle y que permitirá regular
el uso de las aguas para el
riego de cultivos».

Una serie de reuniones
se han realizado a propósi-
to de los problemas labora-
les que han manifestado los
trabajadores agrícolas de la
zona, los que este martes
realizaron una manifesta-
ción para llamar la atención
sobre su situación.

Así lo dio a conocer Os-
valdo Pizarro, Inspector
Provincial del Trabajo,
quien sostuvo que a las re-

uniones han asistido la Go-
bernadora provincial Patri-
cia Boffa, la Seremi del Tra-
bajo y el Inspector Provin-
cial, instancia donde se pre-
sentaron los conflictos que
los trabajadores temporeros
tenían en la provincia y las
situaciones al interior de las
empresas, para luego proce-
der a la fiscalización.

«Nos reunimos con
quien encabeza esta asocia-

ción y se efectuaron varias
fiscalizaciones, tanto a pre-
dios agrícolas como a pac-
king», dijo Pizarro.

Las fiscalizaciones fue-
ron efectuadas de día y de
noche, recibiendo algunas
empresas multas por infrac-
ción a la normativa legal vi-
gente.

«En total se fiscalizaron
empresas contratistas y
principales, durante ese
proceso se fiscalizó tanto la
normativa legal vigente, con
respecto a la jornada de tra-
bajo, remuneraciones,
como también normas de
higiene y seguridad, entre
otras», encontrándose irre-
gularidades con respecto a
la jornada de trabajo, la fal-
ta de comedores, servicios
higiénicos, siendo estas em-
presas sancionadas, para
posteriormente corregir las
sanciones, las que fueron
reconsideradas administra-
tivamente.

El monto de las sancio-
nes depende del número de
trabajadores que tenga la
empresa, las que pueden ir
de 9 a 60 UTM.

Osvaldo Pizarro señaló que la fiscalización arrojó irregularida-
des, las que fueron corregidas posteriormente.

La Gobernado-
ra Patricia
Boffa, tras
reunirse con el
jefe de Obras
de OHL, Carlos
Solis, señaló
que la empresa
ha estado
llegando a
acuerdo con los
trabajadores
para cumplir
con el pliego de
peticiones y
recalcó que
cerca de un 60
por ciento de la
mano de obra
es de la zona.
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A los 61 años fallece conocido vecino Luciano Barrera Arancibia
PUTAENDO.- Ernesto

Luciano Barrera Arancibia
falleció en su departamen-

to ubicado en la ciudad de
Santiago, víctima de un
trombo-embolismo pulmo-

nar, el conocido vecino per-
maneció durante dos días al
interior de su departamen-

to, antes de ser encontrado
fallecido la tarde del lunes.

Si bien es cierto no hay
claridad sobre la data exac-
ta de su fallecimiento, lo
concreto es que Luciano
Barrera fue encontrado
muerto este día lunes al in-
terior de su departamento,
por lo que por instrucción
del fiscal de turno, su cuer-
po fue trasladado hasta el
Servicio Médico Legal de
Santiago para la autopsia de
rigor y su cuerpo fue entre-
gado a familiares al medio-
día de este miércoles y tras-
ladado hasta la Parroquia
La Merced de San Felipe,
donde sus restos son vela-
dos, sus funerales se efec-
tuarán este jueves a las
10:00 horas en la misma
parroquia, para luego ser
trasladado hasta el Cemen-
terio de Auco.

Ernesto Luciano Barre-
ra Arancibia, nació en la co-
muna de Putaendo el 2 de
julio de 1952, de profesión
constructor civil, dedicó su
vida al trabajo independien-
te.

Le sobreviven sus tres
hijos Juan Cristóbal, María

Beatriz, y Andrea Paz.
Luciano Barrera vivió

muchos años en Putaendo,
donde creó muchos lazos de
amistad, sobre todo con sus
ex compañeros de colegio,
hijo del destacado y conoci-
do agricultor Enrique Ba-
rrera, quien tiempo atrás
también falleció.

Su deceso ha impactado
a quienes le conocieron, por
cierto, a su familia, quienes
esperan la presencia huma-
na y solidaria en estos difí-
ciles momentos de dolor en
el último adiós a Luciano
Barrera Arancibia
(Q.E.P.D)

Patricio Gallardo M.

Luciano Barrera vivió muchos años en Putaendo, donde creó
muchos lazos de amistad, sobre todo con sus ex compañeros
de colegio, hijo del destacado y conocido agricultor Enrique
Barrera, quien tiempo atrás también falleció.

COMUNIDAD
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Cancha de Santa Filomena tendrá iluminación, malla y camarines nuevos
SANTA MARÍA.- Aho-

ra una de deportes. El Club
Deportivo Santa Filomena,
que desde hace varios me-
ses viene realizando sus
partidos en una cancha aje-
na, a falta de iluminación y
las condiciones óptimas del
terreno de juego, pronto
contará con un complejo
deportivo totalmente mejo-
rado y hasta con torres de
iluminación. Se trata de un
proyecto que pretende im-
pulsar mejoras en la planta
física de la cancha del club,
que fue fundado el martes 3

de agosto de 1937 y que aho-
ra se enfrenta a serios pro-
blemas financieros, los cua-
les les impide gozar de un
buen estadio.

Diario El Trabajo vi-
sitó Santa Filomena para
conocer de primera mano y
en palabras del presidente
del club, Cristian Alvarado,
los detalles de este proyec-
to.

«Se trata de un gran
aporte en proceso que esta-
mos esperando, con el cual
podremos tener graderías,
iluminación, luz eléctrica,

malla metálica y camarines
nuevos, también se remode-
lará nuestra cancha de fút-
bol con este proyecto», in-
formó Alvarado a nuestro
medio.

Según nos indicó el diri-
gente deportivo, el turismo
también se verá favorecido
una vez reconstruido este
reducto deportivo.

«Somos un pueblo pe-
queño, pero somos también
una fuerza en lo que a turis-
mo y agricultura se refiere,
ahora con este proyecto los
pequeños están como locos
de alegría, porque podre-
mos también hacer nues-
tros entrenamientos y par-
tidos en la noche», agregó
Alvarado.

Según lo reportado por
el Alcalde Claudio Zurita, el
monto aproximado que se
invertirá en este proyecto,
es cercano a los cien millo-
nes de pesos y posiblemen-
te esté terminado en 2014,
las fechas aún no se han de-
finido.

El Club Deportivo San-
ta Filomena, cuenta con va-
rias categorías de jugadores
y está conformado por cer-
ca de 200 socios.

«Hemos ganado cam-
peonatos en 1993, 1995 y
1998, la categoría Infantil
sostiene a jugadores con
edades entre ocho a doce
años; para la categoría Ju-
venil los integrantes deben
tener entre trece y 17 años;
en la categoría Adulto, es de
los 18 a 35 años, luego está
la categoría Senior, que va
de los 35 años en adelante»,
aseguró Cristian.
Roberto González Short
rgonzalez@eltrabajo.cl

Cuadro infantil del Club Deportivo Santa Filomena, una de las cuatro categorías que esta agru-
pación tiene desde 1937.

Reinaldo Muñoz, integrante de la Directiva del club, riega esta
cancha a fin de que la misma se mantenga en buen estado. En
estos días será cortado el pasto.

Cristian Alvarado mostró a Diario El Trabajo los planos que se-
rán usados para la construcción de torres de iluminación.
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Selfa Antimán expone en Diario El Trabajo verdades por las que ha luchado

La mujer de mil oficios comparte su ‘Receta
Mágica de Vida’ para las féminas aconcagüinas

PERFIL DE SELFA ANTIMÁN NAHUELQUÍN
Además de los datos suministrados por la señora

Selfa Antimán, Diario El Trabajo investigó indepen-
dientemente la trayectoria de esta ejemplar mujer ma-
puche, que es madre de cuatro hijos y esposa del
escritor hispano-germánico, Rigoberto Bórquez.

Participó en la constitución del Comando del NO
en Santa María y en la formación del Sindicato Inte-
rempresa de Trabajadores Temporeros y Permanen-
tes de Santa María en 1988.

PROYECTOS RELACIONADOS
CON SELFA ANTIMÁN

Asoc. Mapuche Pewenche de Santa María 1989 /
Grupo Nacional de Mujeres Líderes por la Democra-
cia en Chile / Asoc. Indígena Mallinco de Peñaflor /
Comité Indígena Rayen Mapu de San Felipe en 2008
/ Comité de Vivienda  Alen Antu / Parlamento de Koz
Koz en 2007 / Asociación Sol de Primavera 2009 /
Postulada en 2012 al Premio Nacional de Derechos
Humanos, postulada por la Universidad Andrés Be-
llo.

Participó en: Promoción de la cultura y los dere-
chos humanos; en la comisión que elaboró, desde el
mundo indígena, las propuestas de Ley Indígena, pos-
teriormente aprobadas en el Congreso Nacional / Ela-
boró el Proyecto de Casa para el Siglo XXI, mismo
que fue presentado en la Universidad de Chile.

SU MENSAJE:
«A las mujeres del Valle de Aconcagua les pido,

que en su diario vivir, pongan una pizca de sal;
otra de buen humor; mucha, mucha miel; un pu-
ñado grande de Libertad; una cucharada enorme
de Justicia; mucha Dignidad; un cucharón de bue-
na relaciones equitativas; un gran amor propio,
muchísima risa y una buena dosis de Esperanza».

Siempre dentro del mar-
co de los tesoros vivientes
de la cultura y fuerzas vivas,
que en la región aconcagüi-
na se han ganado un lugar
de prominencia popular a
favor del pluralismo de gé-
nero, hoy en Diario El
Trabajo publicamos una
reseña sobre la vida y obra

reaccionaria de Selfa Anti-
mán Nahuelquín, quien
más allá de representar, de-
fender y postular la defensa
de la sangre Mapuche, du-
rante toda su vida ha desa-
rrollado una lucha campal
en pro de la mujer chilena,
sin importar los designios
étnicos en juego.

Actualmente Antimán
es la Presidente de la orga-
nización llamada ‘Sol de
primavera’, entidad creada
el 30 de octubre de 2009,
que se sostiene con recursos
propios y que abriga a me-
dio centenar de mujeres de
todos los sectores del Valle
de Aconcagua.

A SOLAS CON UNA
MAPUCHE
UNIVERSAL

Con miras a conocer so-
bre este proyecto y su tra-
yectoria de liderazgo social
en sus 69 años de existen-
cia, Diario El Trabajo ha-
bló con Selfa Antimán Na-
huelquín.

- ¿Dónde y en qué
circunstancias nace us-
ted?

- «Nací en Puerto Aysén
el 2 de marzo de 1943, yo
procedo de una familia liga-
da a los mapuches Huilliche
de la isla de Chiloé. Hice mis
estudios básicos en la ciu-
dad de Aysén y mi educa-
ción media la hice en An-
cud, también fui Profesora
de Enseñanza Básica en el
Colegio San José de las Sier-
vas de María de Aysén».

- ¿Cómo fue su vida
en Aysén y por qué se
vino a Santa María?

- «Fui locutora en la pri-
mera emisora que existió en
Aysén, por cuestiones pro-
pias de la dictadura de 1973,
producto de lo cual un her-
mano mío falleció tortura-
do, tuve que salir de Aysén
luego de que denunciara y
pidiera cuentas por lo que le
pasó a mi hermano, así lle-
gué a Santa María en 1985,
luego de haber también la-
borado como temporera en
mi puerto natal durante al-
gún tiempo».

- ¿Qué hizo una vez
en nuestro Valle de
Aconcagua?

- «Una vez en Santa
María, tomé fuerzas y me
dispuse a luchar duro en
muchas agrupaciones que
fui fundando con otra gene-
ración de mujeres, desde
entonces mi lucha no ha ter-
minado, he participado ac-
tivamente en agrupaciones
como en la que estoy ahora
vinculada, ‘Sol de primave-
ra’».

- ¿Qué es lo que ha-
ces en el actual proyec-
to ‘Sol de primavera’?

- «En este proyecto bus-

camos que las mujeres
aprendan a hacer valer sus
derechos; logren una mayor
autoestima; se autoprotejan
y adquieran un sentido de
pertenencia y dignidad,
aquí y en todas mis luchas
siempre digo que ‘yo no soy
tabla de salvación para na-
die’, cada una de nosotras
nos defendemos solas pero
también nos apoyamos
como grupo».

- ¿Se pueden unir
nuevas mujeres a ‘Sol
de primavera’?

- «Pues mi invitación es
para todas las mujeres de
Aconcagua, para que se
acerquen a ‘Sol de primave-
ra’ y valoren nuestra pro-
puesta como asociación,
ahora en marzo reiniciare-
mos nuestras actividades y
reuniones».

De manera pública y
efusiva, en Diario El Tra-
bajo felicitamos con respe-
to a Selfa Antimán Nahuel-
quín, por su abnegada tra-
yectoria de lucha y aciertos
en defensa de quienes en-
contraron en sus iniciativas,
una mejor manera de exis-
tencia y crecer en sus vidas.
Roberto González Short
rgonzalez@eltrabajo.cl

Selfa Antimán Nahuelquín, dirigente comunal originaria de la
etnia Mapuche.

En esta foto de 1966, vemos
a la derecha a la entonces
chica de 23 años Selfa y su
madre Vitalia Nahuelquín y
su padre Eligio Antimán,
gráfica tomada en Puerto
Aysén.

Ya en plena marcha, ‘Sol de Primavera’ realiza encuentros culturales anuales con universitarios
de Standford y de otros lugares del mundo. Si usted quiere unirse a esta agrupación de mujeres:
951 41 493 con Selfa y el 958 35 807 con Sandra León.
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EXTRACTO

Ante Tribunal Arbitral, ubicado en calle Santo
Domingo Nº 154, San Felipe, el día 06 de marzo de
2013, a las 16.30 hors, se rematará inmueble
ubicado en la Comuna y Provincia de San Felipe,
Pasaje Rayen Nº 483, que corresponde al Lote 8,
Manzana D, Población Los Araucanos, inscrito a
fojas 2203 Nº 2361, del Registro de Propiedad del
año 2009 del Conservador de Bienes Raíces de
San Felipe. Mínimo para la subasta $ 9.000.000.-
Demás antecedentes en el expediente Arbitral
"Sepúlveda con Espinoza". JULIO LEON
ESCUDERO, JUEZ ARBITRO.                           15/4

EXTRACTO

Primer Juzgado de Letras San Felipe (Ex 2º), causa
caratulada «Instituto de Desarrollo Agropecuario
con Cooperativa Campesina Valle de Putaendo»,
Rol C-19906-2003, decretó remate para el día 21
de marzo del 2013, a las 11:00 horas, respecto de
dos inmuebles: 1) Lote Nº UNO, resultante de la
subdivisión de una propiedad de mayor extensión
ubicada en calle Bulnes esquina de calle Comercio
de la comuna de Putaendo, inscrita a nombre de la
ejecutada a fojas 204 Nº 179 del Registro de
Propiedad del Conservador de Bienes Raíces de
Putaendo correspondiente al año 1999. Rol de
avalúo 48-28, comuna Putaendo. Mínimo posturas
$1.984.560.- 2) Lote Nº DOS, resultante de la
subdivisión de una propiedad de mayor extensión
ubicada en calle Bulnes esquina de calle Comercio
de la comuna de Putaendo, inscrito a nombre de la
ejecutada a fojas 205 Nº 180 del Registro de
Propiedad del Conservador de Bienes Raíces de
Putaendo correspondiente al año 1999.  Rol de
avalúo 48-27, comuna Putaendo. Mínimo posturas
será $3.030.955.-.  El precio deberá pagarse al
contado y consignarse en cuenta corriente del
Tribunal o vale vista a la orden del tribunal dentro
del 5 día hábil siguiente al remate.  Todo postor
que no sea ejecutante, debe rendir caución
equivalente al 10% del mínimo fijado, en Vale Vista
bancario a la orden del Tribunal o depósito en
cuenta corriente del Tribunal. Demás antecedentes
en la Secretaría del Tribunal. Secretaria.

SAN FELIPE - SANTIAGO
LOS ANDES - SANTIAGO

SERVICIO INTERNACIONAL
    Mendoza - Buenos Aires

343538

SERVICIOS ESPECIALES
    Nacional e Internacional

Buses Ahumada
  al servicio de
    San Felipe

San Felipe:  Reservas y confirmaciones
343536 – 343559 – 510171 - 343558

Encomiendas, Av. Chacabuco 181 343553

PDI logró desarticular a banda internacional de traficantes de droga

POLICIAL

LOS ANDES.- Con tres
personas detenidas y la in-
cautación de más de 36 ki-
los de marihuana prensada

tipo paraguaya, culminó
exitosamente una diligencia
efectuada por la Brigada
Antinarcóticos de la PDI de

Los Andes, en las inmedia-
ciones del Puerto Terrestre.

Producto de un trabajo
de inteligencia, esa unidad
logro establecer el ingreso a
territorio nacional, a través
del paso Cristo Redentor, de
un camión cargado con dro-
ga.

De esta manera los ofi-
ciales realizaron un segui-
miento de la máquina has-
ta las inmediaciones del
Puerto Terrestre, donde se
realizó la entrega del carga-
mento a un receptor.

Fue así que se logró la
detención del chofer del ca-
mión y los receptores de la
droga, un chileno y un ar-
gentino.

En la oportunidad se
decomisaron 36 kilos 964
gramos de marihuana, 15
teléfonos celulares y un au-
tomóvil Chevrolet Corsa.

El Jefe de la Brigada
Antinarcóticos, Comisario
Iván Mieville, señaló que el
procedimiento comenzó a
gestarse el pasado fin de se-
mana cuando se detectó el
camión en su ingreso al
país, gracias a un trabajo
investigativo de más de dos
meses y que se haría una
entrega del cargamento en
Los Andes.

«Es así que se montó un
dispositivo de vigilancia al-
rededor del puerto terrestre
de Los Andes, donde se hizo

la transacción de droga»,
comentó.

Agregó que la droga de-
comisada tiene un valor su-
perior a los 140 millones de
pesos y continúan con las
diligencias para ubicar a
otro posible receptor de la
mercancía en Santiago.

El oficial destacó el tra-
bajo que está realizando su
unidad en la frontera, a fin

de evitar el ingreso de dro-
ga a nuestro país.

Los detenidos en esta
diligencia fueron individua-
lizados como Jimmy Job
Tapia Boy, Alfredo Ariel
Brites y Melciades Parra Ri-
veros, quienes este miérco-
les fueron formalizados por
tráfico ilícito de drogas y
quedaron en prisión pre-
ventiva.

Diario
El Trabajo

DESDE 1929 A LA ERA DIGITAL

Salinas Nº 348 - San Felipe  - Fono 343170 - Fax 343173
www.eltrabajo.cl

En la diligencia se incautaron 36 kilos de marihuana y fueron
detenidas tres personas.
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Carabineros los soprprendió napoleón en mano

Detienen a dos jóvenes que intentaban robar en céntrico restaurante
PUTAENDO.- Un

oportuno patrullaje y el ins-
tinto policial de Carabineros
de Putaendo, logró frustrar
el robo que dos sujetos in-
tentaron perpetrar en el
céntrico Restaurante Lilia-
nett la madrugada de este
miércoles.

Los hechos comenzaron
a desarrollarse a eso de las
02:25 horas, cuando los

efectivos policiales realiza-
ban una ronda preventiva
por el centro de la comuna,
cuando al pasar por la Ca-
lle José de San Martín,
frente al Restaurante Lilia-
nett, uno de los Carabine-
ros se percató de algunos
ruidos en la zona de esta-
cionamientos y como uno
de los perros de las casas
aledañas ladraba intensa-

mente.
El personal policial bajó

del vehículo y desde el por-
tón comenzaron a alumbrar
hacia el interior del recinto,
verificando que parte del
mobiliario, incluido un qui-
tasol, estaban en el suelo, lo
que podría tratarse de un
descuido del personal del
restaurante o del indicio del
ingreso de delincuentes, por
lo que se tomó contacto con
el propietario del local,
quien permitió el ingreso de
carabineros, quienes encon-
traron ocultos tras unas ti-
najas, tapados con un qui-
tasol y parte del mobiliario
a dos sujetos que portaban
una mochila y una herra-
mienta conocida como na-
poleón, con la cual preten-
dían cortar los candados de
las bodegas del restaurante.

Ambos sujetos fueron
detenidos bajo el delito de
robo frustrado, identifica-
dos como Felipe Andrés T.T
de 18 años, con domicilio en
Calle Juan Rozas y Hegher
Francisco L.Q de 18 años,
con domicilio en la Pobla-
ción San Antonio, los que
pasaron a control de deten-

ción al mediodía de este
miércoles en el Tribunal
Mixto de Putaendo, donde
quedaron en libertad con
medidas cautelares mien-
tras dure la investigación.

El propietario del Res-
taurante Lilianett, Max
Zúñiga destacó y agradeció
públicamente la labor de
Carabineros, quienes per-
mitieron evitar el robo a su
local comercial, agregando
que a pesar de contar con un

sistema de alarma y cáma-
ras, estas no advirtieron el
ingreso de los sujetos hacia
la zona de estacionamien-
tos, por lo que el trabajo
preventivo de carabineros
había resultado fundamen-
tal.

El Suboficial Mayor de
Carabineros, Rubén Sando-
val señaló que Carabineros
ha incrementado las rondas
preventivas, sobre todo en
el centro de la comuna, des-

tacando el instinto del per-
sonal policial que a esa hora
de la madrugada, patrulla-
ban a muy poca velocidad,
lo que les permitió escuchar
algunos ruidos y finalmen-
te prevenir un delito por
parte de los detenidos, agre-
gando que uno de los suje-
tos registra varias detencio-
nes por hechos similares,
ocurridos en la comuna de
Putaendo.

Patricio Gallardo M.

Personal policial traslada a los dos sujetos que portaban un 'napoleón' con el cual pretendían
cortar los candados de las bodegas del restaurante.
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Víctima sufrió TEC y fractura nasal

Hasta tres años de cárcel arriesga sujeto que golpeó violentamente a joven

Mercancía está avaluada en 316 millones de pesos.

En menos de 24 horas segundo decomiso de cigarrillos de contrabando

Tras un juicio oral en
contra de Víctor Daniel Vi-
llarroel Carvacho, el Tribu-
nal en Lo Penal de San Feli-
pe lo consideró culpable del
delito de lesiones graves, en
contra de un joven que su-
frió un TEC, fractura nasal
y heridas de consideración,
en una riña enfrascada en la
vía pública el año 2008.

El Fiscal a cargo de este
caso, Eduardo Fajardo, pre-

sentó la acusación conven-
ciendo al Tribunal la res-
ponsabilidad que le cabe al
imputado, quien podría ser
condenado a una pena efec-
tiva de tres años sin derecho
a beneficios, dado a que Vi-
llarroel se encuentra cum-
pliendo dos penas efectivas
por delitos de microtráfico
de drogas.

Los hechos que fueron
materia del juicio, se desglo-

san de acuerdo a lo ocurri-
do en la madrugada de un
día del mes de abril del
2008 cuando el imputado
junto a otros sujetos inter-
ceptaron a los hermanos
Cumplido en la vía pública
en la ciudad de San Felipe,
produciéndose una riña por
motivos que se desconocen,
siendo el más afectado Al-
berto Cumplido, quien ha-
bría sido golpeado desmedi-

damente por Villarroel, pro-
vocándole un traumatismo
encéfalo craneano,  fractu-
ra nasal, y diversas contu-
siones de carácter grave,
debiendo ser intervenido
quirúrgicamente.

«Se rindió prueba y el
Tribunal generó convicción
por los hechos, como la Fis-
calía acusó y en definitiva
estableció responsabilidad
del acusado de este ilícito

El Fiscal Eduardo Fajardo lle-
vó la causa a juicio oral.

de lesiones graves. Se esta-
blecieron los hechos me-
diante los testigos que asis-
tieron al juicio oral» pun-
tualizó el Fiscal Eduardo
Fajardo.

Conocido el veredicto de
los jueces, se dará lectura de
sentencia mañana viernes
en el Tribunal Oral en Lo
Penal de San Felipe.
Pablo Salinas Saldías
psalinas@eltrabajo.cl

LOS ANDES .- El Ser-
vicio Nacional de Aduana
realizó una segunda incau-
tación de cigarrillos que
pretendían ser ingresados
de contrabando a nuestro
país desde Argentina.

La diligencia se desa-
rrolló la mañana del mar-
tes en el Complejo Los Li-
bertadores, cuando los
funcionarios detectaron,
ocultos en diferentes par-

tes de un camión con pa-
tente chilena, un total de
394 pacas, conteniendo
197 mil cajetillas de ciga-
rrillos de diferentes mar-
cas, que tenían por desti-
no la ciudad de Santiago.

La mercadería no figu-
raba en el manifiesto de
carga del vehículo, por lo
que su conductor, identifi-
cado como el ciudadano ar-
gentino Juan Carlos Páez

García, de 36 años, fue de-
tenido por personal de Ca-
rabineros de la Subcomisa-
ria Los Libertadores.

Este decomiso fue pro-
ducto de las fiscalizaciones
aleatorias y perfiles de
riesgo que manejan los
funcionarios de Aduanas
en la frontera.

Este cargamento tiene
un valor que supera los 316
millones de pesos, sin con-

siderar el respectivo im-
puesto aduanero.

El conductor del ca-
mión fue puesto a disposi-
ción del Tribunal de Ga-
rantía de Los Andes, don-
de el fiscal Ricardo Reino-
so lo formalizó por el deli-
to de contrabando, que-
dando sujeto a las medidas
cautelares de arraigo na-
cional y firma mensual en
el Ministerio Público.

Este cargamento tiene un valor que supera los 316 millones de
pesos, sin considerar el respectivo impuesto aduanero.
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Fue descuidada por funcionario de empresa de seguridad

Encontró arma de fuego cargada en baño de estación de combustibles
Una historia inusual fue

la que vivió un hombre jun-
to a su familia cuando en-
contró un arma de fuego
cargada sobre el estanque
de un baño, ubicado al inte-

rior de un servicentro en la
comuna de Hijuelas. Ante la
situación, el civil decidió
entregarla lo más pronto
posible a Carabineros, tras-
ladándola hasta la Tenencia

de Carreteras de Llay Llay,
por considerarla un eviden-
te peligro y tentación para
los delincuentes.

El hecho se inicia cuan-
do el ciudadano de inicia-
les M.E.V.S. se desplazaba
en su vehículo, junto a su
familia, en dirección a San-
tiago, trayecto en el cual se
detuvieron en el servicen-
tro de la empresa Shell de
Hijuelas para ingresar al
baño, donde se encontró
con la sorpresa que sobre el
estanque del W.C. había un
arma de fuego cargada,
quien sin pensarlo la tomó
para devolverla directa-
mente a Carabineros de esa
comuna que se ubica al otro
costado de la carretera, im-
pidiéndole el traslado en
vehículo hacia ese sector, la
barrera de seguridad vial
existente.

Para evitar algún malen-
tendido cargando el arma
entre sus manos, decidió
dirigirse hasta la unidad
más cercana de la ruta 68,
deteniendo la marcha del

móvil, hasta la Tenencia de
Carreteras San Felipe en la
comuna de Llay LLay, don-
de manifestó que mantenía
al interior de su vehículo el
armamento hallado en el
baño, solicitando a los efec-
tivos policiales que retira-
ran ellos mismos el revólver
desde el móvil para no le-
vantar sospechas en su con-
tra y su familia que lo acom-
pañaba.

Sin embargo, a través
del número de serie del re-
vólver marca Taurus, Cara-

bineros logró establecer que
el arma de fuego, cargada
con seis cartuchos calibre
38, pertenecía nada menos
que a una empresa de segu-
ridad en la comuna de Val-
paraíso y que habría sido
olvidada por uno de sus fun-
cionarios cuando ingresó al
baño.

En tanto el Ministerio
Público de San Felipe, orde-
nó enviar el armamento
hasta la autoridad fiscaliza-
dora al no existir un delito
en este caso, además se

El armamento
estaba a cargo
de un funciona-
rio de una
empresa de
seguridad que
habría sido
olvidada al
interior de un
baño público
de un servicen-
tro en Hijuelas
(Foto Referen-
cial).

tomó contacto con el repre-
sentante legal de la empre-
sa para hacerle entrega del
revólver e investigar quien,
por un descuido, podría ha-
ber provocado una tragedia.

La Fiscalía por su parte
hace un llamado a la comu-
nidad que siempre dé aviso
a Carabineros, sea de mane-
ra personal o telefónica,
ante la presencia de un
arma de fuego u objetos sos-
pechosos.
Pablo Salinas Saldías
psalinas@eltrabajo.cl
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Miguel
Barrera, es
uno de los
creadores de
la Asociación
de Árbitros
del Valle de
Aconcagua.

Matías Urbano, la esperanza de gol del Uní: «Llego con la ilusión de
ser un aporte para colaborar con la meta de ascender»

El arribo a Unión San
Felipe de Matías Urbano, se
convirtió en la gran noticia
de las últimas horas en  el
conjunto albirrojo, que es-
pera potenciar la parte ofen-
siva con el experimentado
ariete, quien ya el 2011 tuvo
un paso destacado con la
divisa unionista.

Frescos en el recuerdo
de la hinchada están los go-
les de Rabona que dieron la
vuelta al mundo, que el
«Pescadito» marcó en esa

temporada tras la cual par-
tió hacia el fútbol colombia-
no, donde celebró el titulo
con Millonarios.

Han pasado pocas horas
desde que Matías Urbano
comenzó a entrenar con el
resto de sus compañeros,
bajo las órdenes del técnico
Nelson Soto, que al igual
que la parcialidad unionis-
ta espera y confía que de la
mano de los goles del delan-
tero, el Uní Uní, empiece a
levantar cabeza para inten-

tar dar la lucha por el título,
algo que desde ya se ve muy
complicado tras las caídas
sucesivas ante Coquimbo y
Santiago Morning.

- Matías, ¿llegas a un
club que está en proble-
mas en el torneo y que
además tiene poco gol?

- «Antes que nada vuel-
vo con la fe intacta y todas
las ganas de hacer bien las
cosas y trabajar pensando
en que los triunfos lleguen.
El equipo no ha tenido un

buen inicio, pero esto se
puede revertir. Yo llego con
la ilusión de ser un aporte
para colaborar en la meta
que  tiene Unión San Feli-
pe, que no es otra que ascen-
der».

- ¿Es una responsa-
bilidad extra que el me-
dio en general te vea
como un salvador?

- «Más que una respon-
sabilidad extra lo veo como
una motivación, yo guardo
muy lindos recuerdos de la
vez anterior que jugué en
este equipo. Me gusta la ciu-
dad y su gente que siempre
me ha tratado muy bien,
ahora espero poder respon-
derle con goles a esa con-
fianza que han depositado
en mí».

- ¿Crees que hay ma-
terial  para subir a la
Primera A?

«Si no estuviera seguro
de eso no habría venido, hay
muy buenos jugadores en
este plantel, los he visto tra-
bajar y de todas maneras

tenemos un equipo para es-
tar arriba y dar la pelea por
el ascenso».

Fernando Martel
Cabe destacar que según

informaciones difundidas
por algunos medios electró-

nicos, el jugador oriundo de
San Felipe y nacido en las
inferiores del Uní, Fernan-
do Martel, se habría incor-
porado al plantel, informa-
ción que sin embargo no fue
confirmada por el sitio ofi-
cial de la institución.

En los torneos Afava y Amor a la Camiseta, se jugó la segunda fecha de la rueda de revanchas de
la fase grupal.

Resultados de los torneos de Afava
y Por Amor a la Camiseta

Como es común en las
ediciones de los días jueves
en el Trabajo Deportivo,
hacemos un recuento de lo
que está sucediendo en los
torneos de fútbol Afava y
Amor a la Camiseta, even-
tos que concitan el interés
de los amantes del «Depor-
te Rey», en todo el Valle de
Aconcagua.

Amor a la Camiseta
Juventud Unida 1 – Ju-

ventud Santa María 11; San
José 4 – El Asiento 6; Li-
bertad 10 – Miraflores 3;
Húsares 11 – Unión Pan-
quehue 1; Alianza Católica
9 – El Cobre 2; Juventud

Pobladores 10 – Municipal
Panquehue 3; Penztke 13 –
América Putaendo 0; Es-
trella Roja 6 – Alianza Guz-
manes 6; Independiente
Almendral 3 – Miraflores
Santa María 10; Juventud
La Troya 11- Santa Filome-
na 1; Lautaro Atlético 6 –
Centro Chile 6; Continen-
tal 1 – Alianza Patagual 11;
Alianza Curimón 5 – Bella-
vista 6; La Higuera 5 – To-
rino 7; Deportivo Social 10
– Estrella Central 3;

Afava
Estrella de Prat 2 –

Unión Sargento Aldea 11;
Almendral Alto 14 – Victo-

ria de Morandé 0; Mario
Inostroza 12 – Central 1;
San Carlos 14 – Unión Cor-
dillera 0; Francisco Díaz
Lara 8 – Ulises Vera 6;
Unión Delicias 14 – San
Antonio 0; Las Golondrinas
4 – 28 de Marzo 9; Estrella
de Chile 4 – Pocuro 9; Boca
Juniors 3 – Santa Clara 11;
Independiente 11 – Unión
Tocornal 3; Brille el Nom-
bre 8 – El Roble 5; El Sila 4
– San Esteban 9; El Molino
0 – Santa Rosa 14; San Fer-
nando 14 – Comercio 0; Ar-
turo Prat 11 – Guindal 3.

*Resultados expresados
en la sumatoria de los par-
tidos de las cuatro series.

Crearán  la Asociación de Árbitros
del Valle de Aconcagua

Los árbitros de fútbol
aficionado del Valle de
Aconcagua, en un futuro
muy próximo piensan agru-
parse en una asociación gre-
mial que tendrá como obje-
tivo central, velar por las
garantías que necesitan los
«Hombres de Negro» para
impartir  justicia en los
campos deportivos de la re-
gión cordillera.

Jueces de Curimón, San
Felipe, Panquehue, Santa
María, San Esteban, Pu-
taendo, Los Andes, Calle
Larga y Rinconada, serán
los que darán vida a la Aso-
ciación  de Árbitros de
Aconcagua.»Este es un an-
helo que hemos tenido des-
de hace ya mucho tiempo y
ahora, tras varias reunio-
nes, hemos podido juntar-
nos, debatir ideas y proyec-
tos que tendremos cuando
nazca de manera oficial

nuestra agrupación, la que
tendrá personalidad jurídi-
ca», cuenta de manera ex-
clusiva a El Trabajo Depor-
tivo, Miguel Barrera, uno de
los cerebros tras esta idea.

Dentro de las tareas im-
portantes que se pondrán
los jueces, esta el derecho a
una atención medica rápida
y eficaz, por eso es que pien-
san asociarse a una institu-
ción de salud. Otro objetivo

que se han propuesto, es te-
ner una sede que se ubicará
en San Felipe, con su res-
pectiva secretaria.»Si logra-
mos dar vida a este proyec-
to, sin lugar a dudas crece-
remos», agregó Barrera.

Los dirigentes de los ár-
bitros de fútbol aficionado
serán recibidos mañana a
las 9:00 horas,  en la Muni-
cipalidad, por el alcalde de
San Felipe, Patricio Freire.

El delantero que arreglo su vuelta el lunes ya está trabajando
bajo las órdenes del técnico Nelson Soto.
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Horóscopo
por Yolanda Sultana

Encontrará productos y servicios para mejorar su suerte en el amor, salud y trabajo. Cremas para
los dolores y baños purificadores. Yolanda Sultana le ayudará en la unión de parejas y también

contra el alcoholismo, la drogadicción, en las casas y negocios cargadas.
LLÁMELA  AHORA  TAMBIÉN  AL 7788818 Ó ESCRÍBALE  A  CASILLA 1, CORREO 2, ESTACIÓN CENTRAL, SANTIAGO.

 (23 de Oct. al 22 de Nov.)

ESCORPION

(21 de May. al 21 de Jun.)

GEMINIS
(21 de Ab. al 20 de May.)

TAURO
 (21 de Mar. al 20 de Abr.)

ARIES

CANCER

(22 de Jun. al 22 de Jul.)

LEO

(23 de Jul. al 22 de Ag.)

(23 de Ag. al 22 de Sept.)

VIRGO

 (23 de Sept. al 22 de Oct.)

LIBRA

 (23 de Nov. al 20 de Dic.)

SAGITARIO

CAPRICORNIO

(21 de Dic. al 20 de En.)

ACUARIO

(21 de En. al 19 de Feb.)

PISCIS

(20 de Feb. al 20 de Mar.)

JUEVES 21 FEBRERO CRUZ VERDE O'Higgins 1150
Lunes a sábado 09:00 a 22:00  -  Domingo: 09: a 14:00

FARMACIASDE TURNOFARMACIASDE TURNOFARMACIASDE TURNOFARMACIASDE TURNOFARMACIASDE TURNO

TECNOLOGO MEDICO
OFTALMOLOGIA

ZAHIRA TAPIA ESPINOZA
TECNOLOGO

Exámenes de campos visuales
computarizado y curva de tensión

Estudios Estrabismo
Lunes y Martes de 8:30 a 17:00 horas

FONASA - ISAPRES
PARTICULAR

Salinas 1373, 2º Piso, Of. 203
Edificio El Comendador
Fonos 912543 - 512343

San Felipe

EXAMEN DE OCT
TOMOGRAFIA DE

COHERENCIA OPTICA

- OCT RETINA
- OCT GLAUCOMA
- OCT POLO ANTERIOR

Salinas 1373, Of. 203 - Edificio
El Comendador - Fono 512343 -

912543 - San Felipe

CLINICA DENTAL
PORTUS

ODONTOLOGIA INTEGRAL
Y ESPECIALIDADES

Dra. Carolina Dodds F.
Periodoncista

Dr. Luis Salas D.
Endodoncista

Portus 128 A - San Felipe
Fono: 515166

ARRIENDO DE OFICINAS

SOCIDENT
CLINICA DENTAL

Adultos - Niños
Odontología General

Endodoncia
Ortodoncia

Prótesis - Urgencias

Particulares - convenio empresas

Caja 18 Sep. - DAEMS
Fonos: 343441 - 343440
Merced 242 - San Felipe

Dr. RODOLFO MANRÍQUEZ
OFTALMÓLOGO

Sociedad Regional de Oftalmología

Consulta Oftalmológica
Cirugía Catarata - Párpados y Conjuntiva

Vía Lagrimal - Glaucoma

Fonasa - Isapres - Particulares

Alta tecnología para examen y diagnóstico

CONSULTAS
Lunes a Viernes de 10:30 a 19:30

Merced Nº 565 Oficina 406 San Felipe
Fonos: (034)519481 - 64859327
consulta.drmanriquez@gmail.com

ELECTROENCEFALOGRAMAS
ENFERMEDADES DEL
SISTEMA NERVIOSO

Dr. MARIO IGLESIAS N.
Neurólogo

Edificio I.S.T. - Merced
565 - Of. 301 - F.: 515625

San Felipe
Centro Médico Bio Centro
O’Higgins 510 - Los Andes
Fonos 424330 * 408018

Dr. SERGIO ABUAUAD
ABO-MOHOR

OFTALMOLOGIA Y
CIRUGIA OCULAR

Lunes, Martes, Jueves y Viernes
de 9:00 a 11:30 y de 15:00 a 19:00

Salinas 1373, 2º Piso Of. 203
Ed. El Comendador

Fono 512343  912543 - San Felipe

MIERCOLES (09:30 a 18:30) Y
SABADO (09:00 A 12:30)

Edificio Las Rosas - O’Higgins 640
Fono 421902 - Los Andes

Dra. Kathleen Scott
Odontología Integral

Dra. Danica Mandakovic
Ortodoncia

Dr. Patricio Neira
Periodoncia e Implantología

Edif. Médico Centro
Portus 111 of 406, San Felipe

034-513239

Odontología
Santa Teresa

ABOGADO
CLAUDIO GOMEZ CASTRO

Asesoría legal en materia
Civil, Familia, Comercial,
Laboral, Minero, Aguas y
Policía Local. Escrituras,

Compraventas, Sociedades.

Merced 701 C, esquina
Traslaviña, San Felipe.

Fono 034-515537
abogados@live.cl

Consulta Profesional sin costo

Psicóloga
NIÑOS

ADOLESCENTES
ADULTOS Y
TERAPIA DE

PAREJA

Portus 111 Of. - 405
034-513239

Beatriz Rojas
Rodríguez

CLAUDIA MUÑOZ S.
PODOLOGA

* ATENCION INTEGRAL DEL PIE
* REFLEXOLOGIA
* Adultos - niños

* Tratamiento del pie
diabético

VISITAS DOMICILIARIAS

Consultas fonos
291330

 08/2049736
San Felipe

PSICOLOGO

Milton
Galdames Toledo

HIPSOSIS
DEPRESION - ANSIEDAD

TERAPIA DE PAREJAS

Edificio IST - Merced 565 -
Oficina 301 - Fono 515625
ww.miltongaldames.com

Fonasa - Isapre - Particulares

Diario
El Trabajo
DESDE 1929 A LA ERA

DIGITAL

Salinas Nº 348 - San Felipe  -
Fono 343170 - Fax 343173

www.eltrabajo.cl

MARTES 19 FEBRERO AHUMADA Prat 798

AMOR: Sus problemas sentimentales no existen y lo cierto es que usted
está exagerando. Sus asuntos no tienen la dimensión que les ha dado.
SALUD: Caminar es el mejor ejercicio. Practíquelo a diario, pero evite
lugares solitarios. DINERO: Cuide su trabajo, pues representa su sus-
tento. COLOR: Blanco. NÚMERO: 3.
AMOR: Si no pones más atención puedes perder a esa persona que te
quita el sueño por mucho tiempo, no descuides a tu pareja cuida lo que
tienes. SALUD: Aléjese de los fumadores, envenenan su aire. DINE-
RO: Estas en buen pie, la suerte esta contigo aprovéchalo COLOR:
Rojo. NÚMERO: 5
AMOR: Llega esa invitación que espero por mucho tiempo, piense en
las consecuencias podría causarle daño y un gran vació a su corazón.
SALUD: Es tiempo de preocuparse de usted, se lo merece. DINERO:
No gaste a manos llenas piense en el futuro. COLOR: Perla. NÚME-
RO: 42.
AMOR: No eches a perder todo lo construido hasta ahora, cuida tu mal
genio, Cuenta hasta 10 y veras que nada es tan grave como para enojarse
tanto. SALUD: Un descanso le sentara bien, tómese su tiempo. DINE-
RO: Se estabilizan sus finanzas por ahora no es prioridad. COLOR:
Azul, NÚMERO: 63.
AMOR: Hay pocos amigos que le acompañan de verdad. Su relación de
pareja está deteriorada y es el momento en que debe cambiar de rumbo.
SALUD: Un enfermo en la familia. Una llamada le ayudará. DINERO:
Hay algo bueno. Participa en un proyecto que le traerá utilidades. CO-
LOR: Burdeos. NÚMERO: 18.

AMOR: Ruptura muy cercana, pero está a tiempo de evitarla. Venga a
mi consulta que le ayudaré. SALUD: Cuidado con las infecciones esto-
macales. Hierva las verduras y lave bien sus utensilios de cocina. DINE-
RO: Necesita cambiar de ares laborales. Si le ofrecen otro trabajo, acép-
telo. COLOR: Violeta NÚMERO: 13.

AMOR: Cuidado una aventura esta por venir. Ponle un «Disco Pare»,
Esto podría traerte problemas. SALUD: Cuide su sistema nervioso pue-
de traerle problemas de Colon irritable, los problemas tienen solución.
DINERO: Se presenta una emergencia que no afectara tu presupuesto.
COLOR: Verde. NÚMERO: 24.

AMOR: Los errores pueden costar muy caro, aun es tiempo de remediar
alguna situación que lo aqueja. SALUD: Cree hábitos alimenticios en
los peques de la casa. DINERO: Debe esforzarse un poco para adquirir
más recursos, llegara el momento en que los necesite. COLOR: Café.
NÚMERO: 4.

AMOR: Hay una persona que espera que usted se pronuncie. Hágalo si
siente algo verdadero. SALUD: Los enfriamientos son dañinos. Evite
corrientes de aire, aunque haga calor. Duerma al menos con una polera
DINERO: Le pagarán una deuda. Se avecina buena racha. Sepa aprove-
charla. COLOR: Café. NÚMERO: 15.

AMOR: Me parece bien que usted lleve la iniciativa, pero también
debe darle una oportunidad a su pareja. Las decisiones deben ser entre
ambos. SALUD: Se está matando. Usted es un «trabajólico». Es bueno
laborar, pero también descanse. DINERO: Está gastando demasiado.
COLOR: Perla. NÚMERO: 7.

AMOR: Intente un nuevo «abordaje». La insistencia puede rendirle
buenos frutos si lo hace con tacto, ingenio y simpatía. SALUD: La salud
dental es importante en todo sentido. DINERO: Va a tener buenas noti-
cias en el plano laboral. Por fin valorarán su esfuerzo. COLOR: Maren-
go. NÚMERO: 25.

AMOR: Un compromiso se aproxima. Usted está feliz, pero debe pisar
con cuidado. Se trata de un terreno resbaladizo. SALUD: No tome esti-
mulantes. Vivir es la mejor motivación para seguir adelante. DINERO:
Piense que las deudas que ha contraído pueden solventarse y no vuelva a
pedir. COLOR: Dorado. NÚMERO: 2
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Con torneo acuático escuelas de
verano celebran campaña anti drogas

LLAY LLAY.- Un cam-
peonato acuático, que reunió a
tres escuelas de verano de la
comuna de Llay-Llay, se reali-
zó en el marco de la campaña
«Decide tu verano, sin drogas,
sin alcohol», que impulsa el
Servicio Nacional para la Pre-
vención y Rehabilitación del

Consumo de Drogas y Alcohol
(SENDA).

Con el apoyo de los moni-
tores, los niños y adolescentes
de las escuelas Héroes de Iqui-
que, Herminia Ortega y Elisa
Latapiatt, participaron y dis-
frutaron de las diferentes com-
petencias, como natación, te-

soro escondido, zumba en el
agua y banda resbalosa.

La actividad buscó poten-
ciar factores protectores del
consumo de alcohol y otras
drogas, como la actividad físi-
ca, la vida saludable y habili-
dades sociales, además de re-
saltar valores como el esfuer-
zo y compañerismo.

Previamente, el equipo
SENDA Previene de Llay-
Llay, junto a la Oficina de Pro-
tección de los Derechos de la
Infancia y Adolescencia
(OPD), y Carabineros, visita-
ron las diferentes escuelas en-
tregando información y sensi-
bilizando sobre los daños que
produce el consumo de drogas
y alcohol, los derechos de los
niños, el auto cuidado en la vía
pública, conocimientos que
fueron puestos a prueba duran-
te los concursos.

El evento, que se realizó en
la piscina municipal, contó con
el apoyo de la OPD y la Muni-
cipalidad de Llay Llay, a tra-
vés de la Oficina de la Mujer,
a cargo de las escuelas de ve-
rano que funcionan en la co-
muna.

Con competencias como natación, tesoro escondido, zumba en el agua y banda resbalosa, bus-
caron reforzar factores protectores del consumo de alcohol y otras drogas, además de valores
como el esfuerzo y compañerismo.


