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Dramático caso de 'Muerte súbita' en hospital local

Vio morir a su
padre y falleció
de la impresión
Mujer sanfelipeña deja detrás de su muerte a tres hijos y a
su esposo batallando por su vida contra un peligroso cáncer

Epicentro localizado a sólo 44 Kms. de San Felipe
Fuerte temblor de 5,4 grados Richter
se sintió en todo el valle de Aconcagua
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OTRO CHOQUE.- Dos personas resultaron heridas luego de sufrir un accidente vehicular ayer a eso
de las 11:30 horas en Yungay con Merced. En el percance resultaron afectados la acompañante de
la conductora del automóvil marca Hyundai color gris, patente TN 38-60, al igual que el conductor del
Chevrolet Spark blanco, patente CC-VB 29.

LLAY LLAY
Junji habilita centro
cultural de la infancia
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Por temas de Educación
Ediles esperan buenos
resultados en reunión
con el Gobierno
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Entre Cenco y Gendarmería
Con convenio, futuros
enfermeros harán su
Práctica en prisión
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Lo consideran abuso y un castigo
APR Guzmanes no
firmará con la Junta de
Vigilancia de Putaendo
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M. Krueger se encargó de ello
Guillermo Rivera no
pudo llegar a cuartos
de final en Holanda
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LOS ANDES
Formalizan a ex ejecutivo
de Entel por bullado
fraude con celulares
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En pleno centro de San Felipe
Vendedora de comida
rápida sufre intento de
robo en su local
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Liderazgo

Mauricio Gallardo Castro

 Tomás Covarrubias F., Psicólogo
       pstomascovarrubias@gmail.com

La violencia escolar y
el bullying

Hay muchas razones para
que exista el liderazgo, lo prin-
cipal consiste en darse cuenta
que es prioritario y que es ne-
cesario.

Los medios, la opinión,
los desafíos que cada día apa-
recen en el camino; demues-
tran esta gran advertencia.
Pero, ¿con qué frecuencia res-
pondemos a estos impulsos
sociales?, ¿Cuál es la pérdida
real si no absorbemos debida-
mente estos mensajes?, ¿Con
qué mejor nos identificamos
cuando somos parte de este
modelo?, ¿Qué es lo que es-
cogemos?, ¿Nos beneficia-
mos?, ¿Nos acostumbramos?

Sí importa cuál sea la ra-
zón, cuáles sean nuestros mo-
tivos para participar, cuanto
nos identificamos, si el benefi-
cio es nuestro o de otros. Sí im-
porta lo que leemos en esta ex-
periencia, si actuamos o somos
actuados, que lugar en nuestra
visión tienen preferencia y
cuán fundamental es ‘entender’
quienes somos respecto a ello.

Existen distintos escena-
rios en que los modelos socia-
les se ven expuestos, aquellos
son de importancia absoluta,
ya que estos identifican la sus-
tentabilidad en el tiempo, lo
ideal es deducir si tales cir-
cunstancias son enfrentadas
desde todos los actores a la al-
tura demandada, y de esta for-
ma responder a las exigencias
que cada día decoran los pro-
cesos por los cuales todo indi-
viduo encuentre el espacio su-
ficiente de participación efec-
tiva, o simplemente estos mo-
delos no son del todo dentro
del escenario público, un buen
estímulo de continuo orden.

La presión como medida,
es la primera y más común de
todas. De la misma forma en
que son atraídos al poder del
liderazgo, la demanda cons-
tante y presión centrífuga, es
por decir lo menos, mucho
más acuciosa, detallista, minu-
ciosa. La presión invita a la
improvisación, a través de esta
simple lógica confirmamos
además la constante inestabi-
lidad. A razón de esto, deci-
mos que improvisación, ame-
nazas y advertencias, son fru-
tos de este argumento; por lo
tanto, si pensamos que este
podría ser un medio que en-
tregue estabilidad ante lideraz-
gos, digamos que claramente,
no lo es.

La semana pasada mu-
chos quedamos impactados
por el caso del niño que fa-
lleció al enterrarse un lápiz
en sus ojos, aparentemente
asociado a un acto de vio-
lencia escolar por bullying.
Sin embargo, más me im-
pactó la respuesta dada por
el alcalde de la cuidad y por
el director del estableci-
miento, quienes señalaron
que era un mero accidente
y que no existían casos de
bullying en el colegio, lo
cual se contrasta con todas
las versiones entregadas por
los distintos actores del co-
legio que van desde los
alumnos, padres hasta do-
centes. Agregó además que
existía un afán mediático
por tratar todo como bu-
llying, ya que era más atrac-
tivo como tema para la gen-
te, siendo que muchas veces
eran cosas normales pero
lamentables dentro de la
convivencia escolar.

Este comentario me hizo
reflexionar sobre los distin-
tos aspectos culturales que
rodean a este fenómeno en
nuestro país y además, so-
bre algunas consideraciones
conceptuales que no pare-
cen estar del todo claras a
la hora de referirse a este
tema. Sin lugar a dudas, este

caballero tiene algo de ra-
zón en lo que plantea, efec-
tivamente, la agresividad es
parte de la naturaleza hu-
mana y social, si lo pensa-
mos bien. Chile no existiría
si no fuera por esto, ya que
la independencia de nuestro
país fue a través de la vio-
lencia y no por la diploma-
cia, es por esta razón que el
buscar la erradicación de la
violencia en los colegios,
como parte de nuestra so-
ciedad, no sólo podría con-
siderarse imposible sino
que además sería negar par-
te de nuestra naturaleza hu-
mana.

Sin embargo, existe una
diferencia significativa entre
lo que es la violencia en el
contexto escolar y lo que es
el bullying. En este sentido,
la violencia escolar da cuen-
ta de un fenómeno general de
agresión, no sólo entre pares,
la cual ocurre de forma bidi-
reccional en donde quien
asume un rol de agresor,
también puede ser agredido.

En este plano, lo que
podemos hacer como res-
ponsables de la formación
de estos jóvenes y niños, es
velar porque la agresión no
se establezca como la vía
aceptada para solucionar
conflictos, dando también

atajo a consecuencias alta-
mente perjudiciales para
cualquiera de los involucra-
dos. Por otra parte, el bu-
llying se refiere a la agresión
entre pares, que se da en
forma constante y repetida,
donde la víctima no puede
‘responder’ a la agresión. Es
un comportamiento agresi-
vo que implica un desbalan-
ce de poder, que se ejerce en
forma intimidatoria al más
débil, escogido y no al azar,
con la intención premedita-
da de causar daño y que es
repetido en el tiempo. Es
por esto que en el caso del
bullying, la intervención de
los adultos es de gran im-
portancia ya que estamos
hablando de una relación
que se va autoalimentando
dando a lugar a consecuen-
cias altamente dañinas para
las partes involucradas. No
está demás decir que todo
caso de bullying comienza
con hechos de violencia es-
colar que no son abordados
a tiempo, es por esto que se
le recomienda a padres y
docentes, estar atentos a
cómo se relacionan los ni-
ños y jóvenes con sus com-
pañeros y evaluar constan-
temente si dichas relaciones
requieren o no de la inter-
vención de un adulto.

Por otra parte, un liderazgo
que se caracterice a través de ‘me-
didas’ invita a ser analizada, en
consecuencia estos podrían sufrir
los reconocidos ‘desafíos’ que a
corto plazo se transformen en
cuestionados argumentos, y mo-
tivos de crítica. Entonces, cada
medida debe ser consensuada, de
otra forma, no es aplicable.

Mucho sabemos sobre el ori-
gen de los problemas, sin embar-
go, estos mismos se ven evolucio-
nados con la historia, tenemos
entonces que las medidas deben
ser necesariamente intervenidas a
costo de demandas y correcciones
que cada día son más rigurosos.
Sin duda que el concepto de con-
ducción puede ser muy tentador
si sólo ponemos en frente a algu-
nos beneficios que involucran
nada más que al segmento de toma
de decisiones. No lo es, es decir,
no del todo. La conducción es un
resultante de variables que no úni-
camente se toma en cuenta a par-
te de la población, los hechos y
demandas que nacen en la medi-
da en que se presentan los desa-
fíos, nacen principalmente a tra-
vés del desarrollo de los mismos,
son muy parecidos a las conse-
cuencias, es decir, responden a los
estímulos que se generan propor-
cionalmente cuando los proble-
mas se manifiestan. Tenemos en-
tonces un poco más de aprecia-
ción hacia el liderazgo, cuando re-
conocemos abiertamente las ne-
cesidades, que son la cuna de las
demandas.

El resultado es una firme con-
ducción, haciendo participes a la
opinión general y ‘activa’ de los
beneficiados. Aunque no todo es
inspiración, se puede contar con
éste, sólo si tenemos argumentos
para desarrollarnos en el área.

Últimamente la característica
fundamental que tienen nuestros
problemas sociales, es que ‘son
reales’, es decir, no hay ideologías
de por medio. Esto significa sim-
plemente que estamos inmersos en
desafíos más duros, que ni siquie-
ra están escritos como una posibi-
lidad, no cabe duda alguna que la
inspiración no es del todo una so-
lución, sin importar que tipo de po-
blación esté involucrada.

Lo peor que podría suceder,
es crear instancias menos realis-
tas para enfrentar de lleno deman-
das actuales.

Un liderazgo no sólo se basa
en inspiración o líneas idealistas,
tiene además, la gran responsabi-
lidad de evitar este tipo de argu-
mento, lo más posible. La socie-

dad nos enseña que lo fundamen-
tal para que exista progreso co-
mún, es a través del servicio, no
exactamente religioso, sino de ha-
cer que los instrumentos y pode-
res se transformen en atributos
más cercanos. Este principio no
es idealista, ya que propone estar
expuesto a la observación, crítica
y alimentación conceptual que se
transforma en la escuela para las
siguientes generaciones.

Los compromisos, por cierto,
que a ratos notan debilitamiento,
se enfrentan a las demandas, sien-
do incluso nuestra regla de medi-
da. Esto puede ser asimilado por
todos los actores sociales, lo cual
incorpora un riesgo enorme si no
se respeta el debido control de los
observadores.

La habilidad para reconocer
este poderoso momento es, al mis-
mo tiempo, una gran fuente de
aprendizaje para el liderazgo, algo
que siempre será correspondido si
nota tal activo.

La razón de un liderazgo es
la misma que un usuario común,
es decir, siempre estará sujeto a
minutos de presión, que no es un
argumento de beneficio que per-
dure. Cualquier medida que tome
será vista por los que le rodeen,
incluso a través de críticas y ob-
servaciones más detalladas, aun-
que en algún momento habrá con-
senso. A esto sí que podemos sa-
carle un buen trozo de activo, o
pasivo, si se advierten eventos a
largo plazo, dependerá de qué tipo
de conducción asigne a sus pro-
yectos, si estas metas son clara-
mente notorias y si el beneficio o
resultante esté de la mano con la
demanda personal o hacia quie-
nes involucre. Entonces, la inspi-
ración será más exacta, medible,
perceptible por quienes se vean
beneficiados; de esta forma tene-
mos cumplida tal asociación con
el ideal servicio, que no debemos
olvidar, es y será siempre el argu-
mento y sentido real de dirección.

contacto@maurigallardoc.tk
@maurigallardoc

UTM Junio-2013Junio-2013Junio-2013Junio-2013Junio-2013 40.085,0040.085,0040.085,0040.085,0040.085,00

IVP
FechaFechaFechaFechaFecha ValorValorValorValorValor

UF
FechaFechaFechaFechaFecha ValorValorValorValorValor

20-06-2013 22.852,67
19-06-2013 22.852,67
18-06-2013 22.852,67
17-06-2013 22.852,67
16-06-2013 22.852,67

I N D I C A D O R E S

20-06-2013 23.832,38
19-06-2013 23.832,18
18-06-2013 23.831,97
17-06-2013 23.831,77
16-06-2013 23.831,56
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Termas de Jahuel necesita
contratar personal

* MAESTROS DE
COCINA

* MASAJISTAS
* RECEPCIONISTA CON
CONOCIMIENTOS EN
SISTEMA OPERATIVO

Interesados enviar Currículum
gerente@jahuel.cl

Jueves Nubosidad parcial Mín. -3º C
y helada matinal Máx. 16º C
variando a despejado

Viernes Nubosidad parcial Mín. 0º C
variando a nublado Máx. 18º C

Sábado Nublado y probables Mín. 6º C
chubascos variando Máx. 15º C
a nubosidad parcial

Domingo Nubosidad parcial Mín. 2º C
Máx. 20º C

EL TIEMPO Fuente: Dirección Meteorológica de Chile

Por temas de Educación:

Alcaldes de Aconcagua esperan buenos resultados en reunión con el Gobierno

Constituir una mesa de trabajo entre el Gobierno y los alcaldes, para avanzar en los temas de
educación que preocupan a los jefes comunales de todo el país, fue el acuerdo que se logró en
la reunión sostenida este miércoles en el Congreso Nacional.

De no lograr acuerdos, no descartan mo-
vilizaciones.Constituir una

mesa de trabajo
entre el Gobierno

y los alcaldes, para avanzar
en los temas de Educación
que preocupan a los jefes co-
munales de todo el país, fue
el acuerdo que se logró en la
reunión sostenida este miér-
coles en el Congreso Nacio-
nal, instancia donde se re-
unieron los ediles de todo el
país con la ministra Carolina
Schmidt en el marco de una
sesión de la Comisión de
Educación del Senado.

Los alcaldes de la Quinta
Región Cordillera decidieron
participar en esa mesa de tra-

bajo y se encuentran a la es-
pera de que tenga su fecha de
realización, con la idea de en
esa instancia puedan tomar
la decisión de mantener este
nivel de conversaciones con
el ministerio o si se convoca
a una gran movilización a la
comunidad destinada a ha-
cer efectivo un adecuado fi-
nanciamiento de la educa-
ción municipal.

“Hoy día esperábamos
algo que nos dijera que todas
estas conversaciones que he-
mos tenido, mostrarán una

luz con respecto a estos te-
mas que nos preocupan, pero
ahora tenemos otra reunión
y ahí esperamos tener algo
más concreto, para tomar las
resoluciones dentro de la
Asociación de Municipios de
la Quinta Región Cordillera,
con todos los estamentos de
la educación municipal. Te-
nemos que llegar a lograr una
solución a corto plazo y ese
es nuestro norte por ahora”,
dijo el Alcalde Patricio Frei-
re.

A juicio de los alcaldes, la
educación municipal necesi-
ta ayuda urgente, que en opi-
nión de los ediles pasaría por
tener la posibilidad de utili-
zar los recursos de manera

distinta, en lo que es por
ejemplo el pago por matrícu-
la o el 80% de asistencia con
pago total de la subvención,
más redistribuir los fondos
para pagar deudas.

Los alcaldes señalaron
que agotarán todas las posi-
bilidades de diálogo, a la es-
pera de soluciones de parte
del Ejecutivo, y en el caso de
no tener buenos resultados
no descartan mayores movi-
lizaciones acompañados de
la comunidad.
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Prestadores de servicios turísticos pueden
inscribirse en Registro Nacional Sernatur

Empresarios del rubro de Alojamiento y Turismo Aventura de-
ben acercarse al Departamento de Desarrollo Productivo en el
área de Turismo de la Municipalidad de San Felipe, en Ducó N°
1050, ex Escuela Hogar.

Área Turismo del Departamento de Desa-
rrollo Productivo del municipio de San
Felipe está colaborando con la inscripción.

Con el objetivo de pro-
mover y desarrollar la acti-
vidad turística, el Servicio
Nacional de Turismo, Ser-
natur, está realizando un
llamado a inscribirse a to-
dos quienes no se encuen-
tren en el Registro Nacional
de prestadores de Servicios
Turísticos, documento que
busca ordenar, transparen-
tar y agrupar los servicios

turísticos de todo el país y
así presentarlos como ima-
gen de calidad a los turistas
extranjeros.

En esa misión está cola-
borando el Departamento
de Desarrollo Productivo en
el área de Turismo depen-
diente de la Municipalidad
de San Felipe, que se en-
cuentra ubicado en Ducó N°
1050 (ex Escuela Hogar) y

hasta donde deben acercar-
se los empresarios del rubro
de Alojamiento y Turismo
Aventura. En el caso de que
se trate de una persona na-
tural, debe presentar la fo-
tocopia de la Cédula de
Identidad, la carpeta tribu-
taria y la patente comercial.
En tanto si se trata de una
persona jurídica, se debe
presentar la fotocopia del
Rol Comercial, la carpeta
tributaria  y un documento
que acredite la personería
del representante legal y la
fotocopia de la cédula de
identidad y la patente co-
mercial.

Una vez realizado el re-
gistro, el empresario podrá
optar a certificarse y des-
pués a obtener el Sello Q de
Calidad Turística. Este Sis-
tema de Certificación de
Calidad busca aumentar la
satisfacción de los turistas,
asegurándoles un servicio

de calidad, acorde a sus ex-
pectativas para así aumen-
tar el flujo de visitantes al
servicio certificado.

Si no se realiza este re-
gistro, y por tanto no se
cumple con la normativa,
Sernatur realizará una no-
tificación al dueño del esta-
blecimiento para que cum-
pla con la obligatoriedad en
un determinado plazo, ya
que los alojamientos turís-
ticos y los servicios de turis-
mo aventura que no se re-
gistren podrán ser sancio-
nados con multas.

Este trámite, que es gra-
tuito y rápido, se completa
un formulario en línea y los
empresarios lo pueden rea-
lizar a través del link
www.calidadturistica.cl/re-
gistro-de-empresarios/

En tanto, a partir del  24
de junio de 2013 comenza-
rá la obligatoriedad de re-
gistro para los servicios de

alojamiento turístico y deAYUDA
ENCUENTRE VERDAD
PARASICOLOGA-TAROTISTA SRA. YAMIRA

Oriente su vida hacia el futuro, salga de la duda que lo
atormenta, no confundirla con similares, más de 30 años

atendiendo al público de Aconcagua
Unión de pareja no importa la razón ni la distancia, soluciono

todo tipo de problemas por muy difícil que sea

100% garantizado en presencia de cliente
Se paga después del resultado

Valor consulta tarot $ 3.000 Se hacen consultas especiales

RESERVE SU HORA 034-915610 - 98018750
ATIENDE EN SU PROPIA CASA

AVDA. MIRAFLORES 1266
A PASOS DE AV. YUNGAY - SAN FELIPE

turismo aventura.
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SE OFRECE
BIOMAGNETISMO

SANACION CON IMANES
ESTRES - ASMA - JAQUECAS -

BACTERIAS - DOLORES
CORPORALES - DIABETES - ETC.

34 - 297822 - 91552566

Junji habilita centro educativo cultural de la infancia en Llay Llay

La jornada contó con la asistencia de la Gobernadora Provincial de San Felipe, Patricia Boffa, la
Directora Regional de la Junji, Evelyn Mancilla, y concejales de la comuna de Llay Llay.

Con una inversión de un
millón y medio de pesos, la
Junta Nacional de Jardines
Infantiles (Junji) concretó
la habilitación de un Cen-
tro Educativo Cultural de la
Infancia (CECI) en el sec-
tor de la Población Amane-
cer de la comuna de Llay
Llay.

Los CECI son modalida-
des alternativas de aten-
ción, de  carácter presencial,
que tienen como objetivo
contribuir al aumento de
cobertura de atención  edu-
cativa específicamente en
aquellas localidades de ma-
yor vulnerabilidad social y
económica, ya sea en comu-
nas  con alta población re-
sidente en zonas urbana o
rurales.

El programa busca po-
tenciar  el desarrollo y el
aprendizaje de los niños y
niñas a través de la expre-
sión  creativa, siendo el arte,
el rescate y la valoración  de
la cultura local, así como la
vinculación  permanente
con las familias  y el entor-
no comunitario, sus princi-
pales objetivos. Con esto se
pretende que los menores se
desarrollen de manera óp-

tima, se desempeñen mejor
en aula, teniendo altas pro-
babilidades de progresar  a
niveles más avanzados de la
educación.

Está dirigido a niños y
niñas  de 2 años hasta 5
años 11 meses  que resi-
den en zonas rurales con-
centradas o urbanas de
alta vulnerabilidad social
que no cuentan  con ofer-
ta programática de edu-
cación convencional  o la
que existe no es suficien-
te  para este nivel educa-
tivo.

En lo que respecta a la
comuna de Llay Llay, este
programa está orientado
para un cupo de 20 niños y
niñas, beneficiando a igual
número de familias. La in-
versión inicial en noviem-
bre de 2011 fue de $
1.500.000, además en 2012
y hasta la actualidad se can-
cela el total de los gastos
básicos del centro.

Este centro comienza a
funcionar el 19 de marzo de
2012 a cargo de la técnico
Lorena Torrejón y la agente
comunitario Yesenia Verga-
ra, quienes se mantienen en
la actualidad.

La Junta de Vecinos
de Vil la Amanecer co-
menzó la postulación al
CECI durante el año 2011,
año que se desarrolla este
programa en la región,
los recursos fueron entre-
gados a fines de ese año y
se completó el proceso de
habilitación de este cen-
tro en el mes de marzo de
2012, funcionando hasta
fines de diciembre. Du-
rante 2013 vuelve a abrir
sus puertas el 11 de mar-
zo.

Este CECI trabaja en
base a proyectos ya que
plantea que cada niño y
niña es capaz de  construir
su propio aprendizaje en
conexión con sus pares y la
realidad.

Arriendo

EXCAVADORAS Y
RETROEXCAVADORAS
Demoliciones y construcciones de
tranques, rebajes de calles, etc.

93197050 - 77692332
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Entre Cenco y Gendarmería:

Futuros enfermeros harán su Práctica en prisión gracias a convenio firmado ayer
A partir de las 13:00 ho-

ras de este miércoles entró
en rigor el acuerdo firmado
entre Gendarmería de Chi-
le y el Centro de Formación
Técnica Cenco, con miras a
establecer trabajos en con-
junto entre ambas entida-
des a nivel de San Felipe y
Los Andes. La firma de este
convenio apunta a que los
alumnos de Técnico en En-
fermería que estudian en
Cenco, puedan realizar sus
prácticas en la Unidad de
Enfermería tanto del CCP
de Los Andes como de San
Felipe.

CASI 500 HORAS
“La idea principal es que

nuestros alumnos de Técni-
co en Enfermería realicen su
práctica en cualquiera de los
centros penitenciarios de la

Autoridades de Gendarmería, así como decenas de estudiantes de Cenco, fueron testigos de la
firma de este importante convenio para las partes involucradas.

El Rector de Cenco Chile, Al Zegpi Trueba, acompañó al Director Regional de Gendarmería Val-
paraíso, Teniente Coronel Juan Carlos Manríquez; y el Director de Cenco, Fernando Bermúdez;
en la firma del documento.

V Región, también preten-
demos que el recluso nun-
ca salga de prisión por cues-
tiones médicas, sólo si se
trata de una grave emer-
gencia. Éstas prácticas se
llevan durante 480 horas
reales para poder ser titu-
lado un estudiante, luego
que me den su Informe de
Práctica”, comentó a Dia-
rio El Trabajo Ada Sala-
zar, Jefa de Práctica y Titu-
lación de Cenco San Felipe.

Por su parte, el Director
Regional de Gendarmería
Valparaíso, Teniente Coro-
nel Juan Carlos Manríquez,
explicó a nuestro medio que
“aunque por muchos años
en Gendarmería estábamos
enfocados sólo en lo que es
custodia, ahora pretende-
mos desarrollar nuestros
objetivos de  reinserción

gracias a la nueva Ley
20.426, con la que se ejecu-
ta una política institucional
que busca la manera que to-
dos los elementos de nues-
tra sociedad puedan contri-
buir positivamente con ese
proceso, por ello es que es-
tamos estableciendo alian-
zas y convenios con varias
instituciones, pues no so-
bran 50.000 presos en Chi-
le, son seres humanos y con
esta clase de convenios ellos
también podrán encontrar
una salida clara si se permi-
ten dejar procesar”.

Diario El Trabajo ha-
bló con María José Fuentes,
estudia la carrera Técnico
en Enfermería, una de las
estudiantes que se verán fa-
vorecidas con la aplicación
de este convenio.

“Como estudiante me

María José Fuentes, estudia la
carrera Técnico en Enfermería
en Cenco San Felipe.

Director Regional de Gendar-
mería Valparaíso, Teniente
Coronel Juan Carlos Manrí-
quez.

Ada Salazar, Jefa de Práctica y
Titulación de Cenco San Felipe.

siento muy bien, porque
nosotros, antes de este con-
venio, no teníamos muchos
espacios para nuestras
prácticas, esto es bien emo-
cionante, pues se trata de
una clase de paciente espe-
cial y que nos ayudarán a ti-

tularnos más rápido”, expli-
có Fuentes.

Cenco nació en 1981 y ya
registra unos 1.800 egresa-
dos con sus respectivos tí-
tulos, los cuales abarcan
desde Técnico Nivel Supe-
rior en Enfermería; en Mi-

nas; en Prevención de Ries-
gos; en Análisis de Siste-
mas; en Programación
Computacional; en Jurídico
y Administración de Em-
presas.
Roberto González Short
rgonzalez@eltrabajo.cl
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Lo consideran un abuso y un castigo:

APR Guzmanes se niega a firmar contrato con Junta Vigilancia de Putaendo

Los dirigentes del APR Guzmanes acudieron al Concejo Municipal en busca de una solución al
conflicto con los regantes de Putaendo.

PUTAENDO.- Definiti-
vamente las negociaciones
que se mantenían entre el
Comité de Agua Potable
Rural de Guzmanes y la
Junta de Vigilancia del Río
Putaendo, se encuentran en
punto muerto ya que el Co-
mité de Guzmanes señaló
que no firmará el nuevo
contrato con la Junta de Vi-
gilancia por considerarlo un
castigo y un abuso, lo que
podría eventualmente ter-
minar en que más de 3.500
usuarios queden sin abaste-
cimiento de agua potable.

La directiva del APR de
Guzmanes, encabezada por
la señora Sara Gómez, acu-
dió la mañana de este miér-
coles al Concejo Municipal
para pedir el apoyo y la in-

tervención de dicho conce-
jo y del Alcalde por los in-
convenientes que están te-
niendo con el contrato que
la Junta de Vigilancia del
Río Putaendo hoy les está
ofreciendo, y que es sola-
mente por el período de un
año, además de cobrarles
60 pesos más IVA por cada
metro cúbico de agua saca-
do desde el canal matriz, lo
que según la dirigenta del
APR sería prácticamente un
abuso y un castigo ya que
estarían obligando a dicho
APR a tener que trabajar a
tiempo completo con un
pozo que aún no está en
funcionamiento, con el con-
siguiente incremento eco-
nómico para los clientes del
APR.

La dirigente en forma
clara y categórica explicó a
las autoridades locales que
no firmarán el contrato en
las actuales condiciones, ya
que no pueden firmar un
contrato donde no puedan
opinar, sugerir o pedir y que
la Junta de Vigilancia no ha
querido entender que el
APR es sin fines de lucro y

cumple un rol social, agre-
gando que el Presidente de
los regantes, José Manuel
Cárter, le habría dicho res-
pecto a este tema que “eso a
él no le importaba y que
aquí no hay nada que nego-
ciar, pues se hace lo que la
Junta de Vigilancia dice, o
lo toman o lo dejan”, por lo
que la dirigente Sara Gómez
dijo que esas palabras de-
mostraban en el tenor que
hoy se estaba negociando,
donde dijo era muy difícil
negociar de rodillas contra
la Junta de Vigilancia.

Sara Gómez dijo que la
idea de pedir a la DOH que
entregue acciones de agua
del futuro embalse para que
los APR puedan funcionar
de buena manera, le parece
una muy buena idea y que
fue respaldada por el Con-
cejo Municipal, pero que la-
mentablemente es una idea
a futuro y que hoy ven como
un castigo un contrato solo
por un año, con las condi-
ciones que ponen los regan-
tes, lo que no garantiza el
agua en forma continua, ni
menos una respuesta a los

más de 120 usuarios que es-
peran nuevos arranques,
agregando que el APR de
Guzmanes es dueña de tres
acciones de agua que son
insuficientes para poder
abastecer su planta de tra-
tamiento, por lo que reiteró
que la Junta de Vigilancia
del Río Putaendo tendrá
que hacerse responsable de
lo que signifique eventual-
mente dejar a más de 3.500
personas sin agua potable,

por lo que calificó una mez-
quindad de los regantes de
Putaendo.

JUNTA DE
VIGILANCIA

En tanto el Presidente
de la Junta de Vigilancia del
Río Putaendo, José Manuel
Cárter, escuetamente en un
contacto telefónico señaló
que dichas declaraciones
escapaban a la realidad y
que no se pronunciará por

el momento sobre los di-
chos de la presidenta de di-
cho APR, sin embargo me-
diante correo electrónico
nos envió copia de la carta
de respuesta enviada al APR
de Guzmanes que dijo mos-
traban en su esencia donde
se originaba el conflicto y
todas las facilidades que la
Junta de Vigilancia ha en-
tregado al APR de Guzma-
nes.
Patricio Gallardo M.

Diario
El Trabajo
DESDE 1929 A LA ERA DIGITAL

Salinas Nº 348
 San Felipe  - Fono 343170

www.eltrabajo.cl

SAN FELIPE - SANTIAGO
LOS ANDES - SANTIAGO

SERVICIO INTERNACIONAL
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Encomiendas, Av. Chacabuco 181 343553
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Omil de San Felipe cuenta con importante
oferta laboral para los sanfelipeños

Sabina Castro, gestora territorial de la Oficina de Intermedia-
ción Laboral del municipio: «Ofrecemos la mayor cantidad de
herramientas necesarias para que los sanfelipeños y sanfelipe-
ñas se puedan integrar laboralmente».

Oficina de Intermediación continúa traba-
jando, poniendo el énfasis en una visión
más integral en el aspecto laboral

Una importante canti-
dad de puestos de trabajo
para los vecinos y vecinas
de la comuna de San Feli-
pe maneja actualmente la
Oficina de Intermedia-
ción Laboral de la Muni-
cipalidad, la que tiene
como objetivo facilitar a
la comunidad su inser-
ción laboral.

En el marco de su ges-
tión municipal, el Alcalde
Patricio Freire se propuso
impulsar esta oficina y en-
tregar una visión distinta
respecto del tema laboral,
lo que ha implicado que
además de contar con
ofertas laborales, la Omil
está dictando cursos de ca-
pacitación y preparando a
los vecinos al momento de
enfrentar un nuevo traba-
jo.

Según explicó Sabina
Castro, gestora territorial
de la Oficina de Interme-
diación Laboral del muni-
cipio,  actualmente la

Omil, además de contar
con una importante gama
de puestos de trabajo,
también está dictando
cursos de capacitación,
realizando apresto labo-
ral, especialmente para el
momento en que las per-
sonas tienen que enfren-
tarse a una entrevista de
trabajo o incluso para rea-
lizar un currículum.

«Ofrecemos la mayor
cantidad de herramientas
necesarias para que los san-
felipeños y sanfelipeñas se
puedan integrar laboral-
mente», dijo Castro.

Actualmente la Omil
cuenta con ofertas labora-
les en el área de la agroin-
dustria, empresas de ser-
vicios, guardias de seguri-
dad e incluso en el área
profesional, por ello el lla-
mado es a las personas
que se encuentren intere-
sadas a dirigirse a San
Martín 712, en horario de
oficina, donde serán ins-

critos y recibirán toda la
información necesaria
para postular a un empleo
y que queden selecciona-
dos.

«Además estamos rea-
lizando una base de datos

propia, que nos permite
ser más eficientes al mo-
mento de entregar esa in-
formación a las diferentes
empresas que así lo re-
quieran», sostuvo la pro-
fesional.
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Juzgado Letras San Felipe, Rol V-125-2013, caratulados "Comercial Pangal
Limitada". Primer Juzgado de Letras, 22 Mar 2013 San Felipe. En lo principal:
Solicitud que indica; 1°Otrosí: Solicitud notificación por avisos; 2°Otrosi:
Acompaña documento, con citación; 3°Otrosi: Acompaña documentos;
4°Otrosí: Patrocinio y poder. S.J.L. Comercial Pangal Limitada, persona
jurídica del giro de denominación, domiciliada Lote Cinco, Parcela Dos, El
Escorial, Panquehue, representada por don Rodrigo Fernando Espinosa
Carey, agricultor, domiciliado en Lote Seis, Parcela Dos, El Escorial, comuna
Panquehue, a US. respetuosamente digo: Rodrigo Fernando Espinosa Carey,
representante legal de la sociedad "Comercial Pangal Limitada" y en calidad
de deudor de renta de arrendamiento de doña Rosa Maria Boni Carey, ignoro
profesión, su domicilio y hay incertidumbre acerca de quién es su
representante legal y teniendo en consideración que el artículo 1598 del
Código Civil señala "que para que el pago sea válido, no es menester que se
haga con el consentimiento del acreedor…" procedo a realizar el procedimiento
de pago por consignación. De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 1603
del Código Civil y conforme al comprobante de depósito en el Banco del
Estado, que acompañaré en su oportunidad, solicito poner en conocimiento
del acreedor, con intimación de recibir la cosa consignada, el hecho de que
se ha consignado en la cuenta corriente del tribunal la cantidad de $1.405.864.-
por concepto de renta anual del periodo 2013-2014, según el detalle contenido
en la oferta de pago hecha en la Tesorería Provincial de San Felipe, que
acompaño en presentación. Por tanto, en conformidad al artículo 1603 del
Código Civil, solicito a US. se notifique a doña Rosa Maria Boni Carey, el
hecho de la consignación efectuada en la cuenta corriente del tribunal por la
cantidad de $1.405.864.-, con intimación de recibir la cosa consignada. 1°
OTROSI: Atendido el hecho de que ignoro el domicilio de doña Rosa Maria
Boni Carey y hay incertidumbre respecto a su representante legal, solicito a
SS. se autorice la notificación medio de avisos, según lo dispone el artículo
54 del Código de Procedimiento Civil. 2°OTROSI: Acompaño con citación,
copia del contrato de arriendo entre doña Rosa María Boni Carey, y la sociedad
"Comercial Pangal Limitada", suscrito con fecha 7 de abril de 2011. 3°OTROSI:
Acompaño con citación los siguientes documentos: 1.Copia de la oferta
realizada a la Tesorería Provincial San Felipe. 2.Copia simple de escritura
pública fecha dieciocho Julio de dos mil cinco otorgada en la notaria La Serena
de doña Elena Leyton Carvajal en la que consta mi personería para actuar
por la sociedad "Comercial Pangal Limitada". 4°OTROSI: Ruego tener
presente que otorgo patrocinio y poder a la abogado doña María Carolina
Polloni Vivero, domiciliada en esta ciudad calle Merced número ciento noventa,
San Felipe. FOJA: 17.- diecisiete.-NOMENCLATURA: 1.[1]Da curso a la
solicitud JUZGADO: 1º Juzgado de Letras de San Felipe CAUSA ROL: V-
124-2013 CARATULADO: COMERCIAL PANGAL LIMITADA /San Felipe,
cuatro de Abril dos mil trece A LO PRINCIPAL: Por iniciada gestión. AL 1°
OTROSI: No ha lugar por el momento. AL 2° Y 3° OTROSI: Téngase por
acompañados documentos. AL 4° OTROSI: Téngase presente En San Felipe,
a 4 de Abril de 2013, se notificó por el estado diario, la resolución precedente.1°
Juzgado de Letras San Felipe. Secretaria.

Juzgado Letras San Felipe, Rol V-124-2013, caratulados "Comercial Pangal
Limitada"  Primer Juzgado de Letras San Felipe 22 Mar 2013. En principal:
Solicitud que indica; 1°Otrosí: Solicitud de notificación por avisos; 2°Otrosi:
Acompaña documento, con citación; 3°Otrosi: Acompaña documentos;
4°Otrosí: Patrocinio y poder. S.J.L. Comercial Pangal Limitada, persona
jurídica del giro de denominación, domiciliada en Lote Cinco, Parcela Dos, El
Escorial, Panquehue, representada por don Rodrigo Fernando Espinosa
Carey, agricultor, domiciliado en Lote Seis, Parcela Dos, El Escorial, comuna
de Panquehue, a US. respetuosamente digo: Rodrigo Fernando Espinosa
Carey, representante legal de sociedad "Comercial Pangal Limitada" y en
calidad de deudor de renta de arrendamiento de don Egidio Jacques Boni
Carey, ignoro profesión y su domicilio y hay incertidumbre acerca de quién
es su representante legal y teniendo en consideración que el artículo 1598
del Código Civil señala "que para que el pago sea válido, no es menester que
se haga con el consentimiento del acreedor…" procedo a realizar el
procedimiento de pago por consignación. De acuerdo con lo dispuesto en
artículo 1603 del Código Civil y conforme al comprobante depósito en Banco
del Estado, que acompañaré en su oportunidad, solicito poner en conocimiento
del acreedor, con intimación de recibir la cosa consignada, el hecho que se
ha consignado en la cuenta corriente del tribunal la cantidad de $1.405.864.-
por concepto de renta anual del periodo 2013-2014, según el detalle contenido
en oferta de pago hecha en la Tesorería Provincial San Felipe, que acompaño
en presentación. Por tanto, en conformidad al artículo 1603 del Código Civil,
solicito a US. se notifique a doña Rosa Maria Boni Carey, el hecho de
consignación efectuada en la cuenta corriente del tribunal por cantidad de
$1.405.864.-, con intimación de recibir la cosa consignada.1°OTROSI:
Atendido el hecho de que ignoro el domicilio de don Egidio Jacques Boni
Carey y hay incertidumbre respecto a su representante legal, solicito a SS.
se autorice la notificación medio de avisos, según dispone el artículo 54 del
Código de Procedimiento Civil. 2°OTROSI: Acompaño con citación, copia
del contrato arriendo entre Egidio Jacques Boni Carey, y sociedad "Comercial
Pangal Limitada", suscrito con fecha 7  abril 2011. 3°OTROSI: Acompaño
con citación, siguientes documento: 1.Copia de la oferta realizada a la
Tesorería Provincial de San Felipe.2.Copia simple de escritura pública fecha
dieciocho Julio de dos mil cinco otorgada en la notaria de La Serena de doña
Elena Leyton Carvajal en la que consta mi personería para actuar por sociedad
"Comercial Pangal Limitada". 4°OTROSI: Ruego tener presente que otorgo
patrocinio y poder a abogado doña María Carolina Polloni Vivero, domiciliada
en esta ciudad calle Merced número ciento noventa, San Felipe.FOJA:17.-
diecisiete.- NOMENCLATURA:1.[1] Da curso a la solicitud JUZGADO: 1º
Juzgado de Letras de San Felipe CAUSA ROL: V-124-2013
CARATULADO:COMERCIAL PANGAL LIMITADA /San Felipe,  cuatro de Abril
de dos mil trece A LO PRINCIPAL: Por iniciada gestión. AL 1°OTROSI: No ha
lugar por el momento. AL 2° Y 3°OTROSI: Téngase por acompañados
documentos. AL 4° OTROSI: Téngase presente En San Felipe, a 4 de Abril
de 2013, se notificó por el estado diario, la resolución precedente. Primer
Juzgado de Letras 05 Abr 2013 San Felipe Rectifica escrito S.J.L. Carolina
Polloni Vivero, por su mandante en autos caratulados "Comercial Pangal
Limitada", rol N° v-124-2013, sobre pago por consignación, a US. digo: Por
el presente escrito vengo rectificar la parte final de lo principal del escrito
presentado con fecha 22 de marzo de 2013, en el sentido que debe decir
"Por tanto, en conformidad al artículo 1603 del Código Civil, solicito a US., se
notifique a don Egidio Jacques Boni Carey…" y no "Por tanto, en conformidad
al artículo 1603 del Código Civil, solicito a US. se notifique a doña Rosa
Maria Boni Carey…". Por tanto, solicito a US. tener por rectificado el escrito
señalado, en el sentido de debe decir: "Por tanto, en conformidad al artículo
1603 del Código Civil, solicito a US., se notifique a don Egidio Jacques Boni
Carey…" FOJA: 19 .-  diecinueve .- NOMENCLATURA:1.[445]Mero trámite
JUZGADO:1º Juzgado de Letras de San Felipe CAUSA ROL: V-124-2013
CARATULADO:COMERCIAL PANGAL LIMITADA /San Felipe,  ocho de Abril
de dos mil trece Por rectificada la solicitud de fojas 9 y siguientes en los
términos señalados. Póngase en conocimiento del acreedor, con intimación
de recibir el dinero consignado, según lo dispuesto en el artículo 1603 del
Código Civil. En San Felipe, 8 de Abril de 2013, se notificó por el estado
diario, la resolución precedente.1°Juzgado de Letras. San Felipe. Secretaria.
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PAUTA PROGRAMÁTICA VTV2
Y CANAL 14 VTR / 67 LUXOR
EN LLAY LLAY Y CATEMU

SE NECESITA CONTRATAR
Comunicaciones Salto del Soldado Ltda., a través de su canal 2 Valle Televisión y sus

radios Superandina y 107.3 de San Felipe, busca a los mejores profesionales de las comu-
nicaciones para que formen parte de sus nuevos desafíos y proyectos en constante expan-
sión. Comunicadores audiovisuales, camarógrafos, periodistas y profesionales ligados a
las comunicaciones, deben entregar su currículum en Avenida Chacabuco 281, Los Andes,
de 9:30 a 13:00 y de 15:30 a 20:00 horas.

08:00 Siempre Juntos
«El Matinal del Valle»

12:00 Dibujos Animados

12:30 Cocinando con José Andrés

13:00 Al sur del Mundo

14:00 VTV Noticias Ed. Mediodía

14:40 Música en VTV2

15:00 Novasur

17:00 Música en VTV2

18:30 VTV Noticias Ed. Tarde

19:00 Documentales Naturaleza

JUEVES  20 DE MAYO
20:00 Desde Alma  JUSTO AYALA

21:00 Teletrece Cable

21:30 VTV Noticias Ed. Central

22:10 VTV Tiempo

22:15 DEBATE PARLAMENTARIO

00:00 VTV Noticias Ed. Noche

00:35 Iglesia Universal del
Reino de Dios

01:10 Canal 13 Cable

02:05 Finalización de Transmisión
para señal abierta

Abuelos del Hogar Trivelli reciben a estudiantes de Kinesiología
Los abuelos de Hogar

Triveli de San Felipe no ca-
bían de contentos con la vi-
sita que durante este mar-
tes realizaron a dichas de-
pendencias, los estudian-
tes de la carrera de Kine-
siología de la Universidad
Viña del Mar, sede San Fe-
lipe.

«En esta  visita esta-
mos realizando varios test
y evaluaciones psicomoto-
ras de los abuelitos, esto
para saber en qué estado

Las cámaras de Diario El Trabajo registran el momento en que los abuelos del Triveli compartían amigablemente de la jornada.

Claudio Leiva, Coordinador
Académico de la carrera de
Kinesiología.

Director de la sede San Felipe
de la Universidad Viña del Mar,
David Campos Flores.

de consciencia y capacida-
des de movilización y su
grado de reacción ante la
caída (test timed up and
go), todos estos datos los
vamos a tabular para ser
entregados con recomen-
daciones a quienes labo-
ran en este centro», co-
mentó Claudio Leiva,
Coordinador Académico
de la carrera de Kinesiolo-
gía. Algunos de los abue-
los participaron haciendo
ejercicios y hablando a los

estudiantes sobre sus sen-
saciones y situaciones co-
tidianas.

«Estamos hoy con es-
tos Adultos Mayores con
unos doce alumnos de úl-
timo año de Kinesiología,
para evaluar a estos resi-
dentes senescentes y po-
derles apoyar también con
recursos, de los cuales
preferimos no hablar,
pero sí podemos mencio-

EXTRACTO

Por resolución de 11 Abril 2013, causa Rol V-346-2012
Primer Juzgado Letras San Felipe, concedió posesión
efectiva herencia testada quedada fallecimiento doña
MARIA JULIA ALFARO ALFARO a Fernando Danilo
Lucero Tello y don Fernando Lucero Chaparro, como
cesionarios derechos de herederos testamentarios
José Mario y Luis Hernán, ambos Fuenzalida
Caballero, según testamento de 29 Mayo 1967,
otorgado ante Notario San Felipe Arturo Aylwin
Fuentes. Sin perjuicio existencia otros herederos igual
o mejor derecho. SECRETARIA.                          18/3

nar que estas visitas las se-
guiremos realizando de
manera regular», comen-
tó a Diario El Trabajo el
Director de la sede San Fe-
lipe de la Universidad
Viña del Mar, David Cam-
pos Flores. La estudianti-
na de la UPLA también se
hizo presente en el Trive-
li, con cantos y bailes que
alegraron el ambiente a
los residentes.



1212121212 EL TRABAJO  Jueves 20 de Junio de 2013POLICIAL

Formalizan a ex ejecutivo de Entel por bullado fraude con teléfonos celulares

Eduardo Fajardo de la Cuba,
fiscal a cargo del caso.

Ya habían dos mujeres formalizadas, a la
que se suma el caso del sujeto que hurta-
ba teléfonos celulares y los cargaba a la
cuenta de otros clientes.

Un nuevo formalizado
tuvo este martes el bullado
caso del fraude protagonizados
por empleados de la empresa
Entel en su sucursal San Feli-
pe, quienes hurtaban teléfonos
celulares y los cargaban a la
cuenta de otros clientes.

El fiscal a cargo del caso,
Eduardo Fajardo de la Cuba,
indicó que el martes recién
pasado iba a ser formalizado
un ex ejecutivo de Entel iden-
tificado como Daniel Muñoz.

Hasta el momento hay dos
imputadas que ya fueron for-
malizadas dentro de la inves-
tigación, a las que se suma este
último del día martes  18  de
junio, además de una cuarta
involucrada respecto a la cual
hay diligencias de investiga-
ción tendientes a ubicarla y no-
tificarla para que comparezca
a la formalización, por lo que
eventualmente podría despa-
charse una orden de detención

en caso de no comparecer a la
audiencia.

Una vez que se formalice
a los cuatro imputados y se rea-
licen algunas diligencias de
investigación, se buscará algu-
na salida de juicio simplifica-
do, abreviado, y dependiendo
de las responsabilidades y áni-
mo, un eventual juicio oral.

En el caso de las ex ejecu-
tivas imputadas, se fijó un pla-
zo de 120 días de investigación
y su formalización se produjo
unas tres semanas atrás. Éstas
son María Morales Arancibia
y Jocelyn Carvajal Cortés.

“Las personas que están
imputadas son ex ejecutivas de
venta de la empresa Entel,
quienes  utilizaron sus perfi-
les ya que tienen accesos a de-
terminadas claves de sistemas
computacionales, habrían sus-
traído una importante cantidad
de teléfonos celulares de alto
valor específicamente de la

empresa Entel, hablamos de
Iphone, BlackBerry, los cuales
generaban una orden de repa-
ración falsa de un supuesto
cliente, reparación que en de-
finitiva nunca se efectuaba, de
ningún equipo, con la finali-
dad  de justificar la salida de
un equipo nuevo que vendían
a terceros en circunstancias
bastantes extrañas, y por deba-
jo y desconocimiento por par-
te de la empresa”, dijo el per-
secutor público.

Por otro lado se estableció
que habría particularmente tres
imputadas que habrían falsifi-
cado certificados de AFP, con-
tratos de trabajo, liquidaciones
de sueldo solo con la finalidad
de inventar unos contratos para
ganar comisiones por venta y
sacar un equipo, y el incremen-
to en sus ganancias con el su-
puesto cumplimiento de metas.

Por otro lado se detectó
que hay una cantidad impor-

tante de cliente a quienes se les
cargaban en sus cuentas equi-
pos nuevos, teléfonos que su-
puestamente los clientes pe-
dían,  lo que no era efectivo y
se pudo acreditar  que en defi-
nitiva aparecían cargados los
descuentos mes a mes de esos
equipos que la gente no se
daba cuenta, hasta que un día
un cliente se percata del enga-
ño y al revisar se dio cuenta de
la aparición de dos equipos que
nunca había pedido y que en
definitiva apareció él pagando.

Así pasó con muchos casos,
incluso se llegaron a contratar
planes de banda ancha de inter-
net donde se detectaron una se-
rie de casos que estas ejecutivas
habrían cometido respecto al

menos de cincuenta clientes.
“De modo que se le forma-

lizó por hurto, particularmente
de los equipos celulares de
acuerdo a la mecánica que ya
he explicado, falsificación de
instrumento privado por estos
contratos falsos respecto a gen-
te que jamás se acercó a Entel
a firmar contrato alguno, y fal-
sificación de instrumento priva-
do mercantil, ya que particular-
mente una imputada además
tomó unos cheques que uno de
los cliente dio en pago por un
teléfono, ella no lo ingresó a las
arcas de Entel y ella lo cobró
por terceras personas dejándo-
se el dinero, en definitiva des-
naturalizando el motivo por el
cual no entregó este cheque, por

Dos heridos y serios daños deja accidente de tránsito en Yungay con Merced

En pleno centro de San Felipe:

Conocida comerciante de comida rápida sufre intento de robo en su local

En esta posición que-
daron los vehículos
una vez producido el
accidente.

El chofer del Chevrolet Spark mientras era estabilizado por per-
sonal del SAMU.

El chofer del Chevrolet Spark en los momentos que era trasla-
dado hasta la ambulancia del SAMU.

Dos personas resultaron
con heridas de escasa gra-
vedad luego de sufrir un ac-
cidente vehicular ayer a eso
de las 11:30 horas en la in-

tersección de la Avenida
Yungay con calle Merced.

En el accidente resulta-
ron heridos la acompañan-
te de la conductora del au-

tomóvil marca Hyundai co-
lor gris, patente TN 38-60
identificada como Carla
Andrea Espejo Vargas,
al igual que el conductor del
Chevrolet color blanco mo-
delo Spark, patente CC-VB
29.

En el lugar se apersonó
personal de Carabineros,
quienes regularon el tránsi-
to vehicular.

La versión entregada
por un familiar de la con-
ductora que manejaba el
Hyundai, señala que ella iba
por la Avenida Yungay de
sur a norte y al llegar a la
intersección con calle Mer-
ced, impactó con el vehícu-
lo Chevrolet Spark que ve-
nía por esta última arteria.

Según esta persona que
conversó con este medio,  su
suegra que conducía el

Hyundai pasó con luz ver-
de, pero eso deberá ser de-
liberado por testigos y el
Juzgado de Policía Local de
San Felipe.

No se pudo conocer la
versión del otro conductor
porque estaba siendo aten-
dido por los funcionarios
del SAMU.

Pasados unos minutos el
tránsito fue restablecido y
los heridos trasladados has-
ta el Servicio de Urgencia
del Hospital San Camilo.

Cabe señalar que ambos
vehículos resultaron con
daños en sus estructuras.

Mabel Noches
nos muestra los
daños sufridos
en la reja de
protección.

Un intento de robo que dejó
daños en una protección sufrió la
conocida comerciante Mabel No-
ches que tiene su local ubicado en
calle Merced, a metros de Salinas.

Ella se dedica a la vente de
productos fritos y el local es co-
nocido  como ‘La Tía’.

“Sí, trataron de robarme y
me rompieron una protección
que tengo en la segunda puerta,
eso significan gastos para uno
aparte de la otras veces que han
sido cinco ocasiones, he puesto
denuncias y todo ha quedado en
nada, mandaron a preguntar de
la fiscalía si tenía algún antece-

dente, y nunca ha pasado nada”,
contó a este medio la afectada.

Debido a la seguidillas de
robos que en total suman cinco,
como expresó anteriormente,
optó por poner una alarma que
está conectada a su  teléfono, la
cual le avisa de inmediato en caso
de alguna emergencia.

El hecho ocurrió la noche de
este lunes y el o los delincuentes
no alcanzaron a abrir el local, “si
no hubiera sonado la alarma,
pero hacen daño y hay que repa-
rar, hay que buscar maestros por-
que hay que soldar, yo no lo he
hecho, la puse sobre puesta ano-

che”, señala Mabel.
Dice que es extraño que no

hayan visto nada  porque en Sa-
linas con Merced hay cámaras y
todas las veces que roban dice
que no ven nada porque hay ra-
mas que le impiden ver, por lo
tanto pide que le corten el follaje
a los árboles para que las cáma-
ras puedan supervisar bien:
“Pienso  que a una persona que
anda en la noche, mándele una
patrulla y háganle un control de
identidad… ¿qué van a andar ha-
ciendo a medianoche?… Una
persona que no tenga oficio, no
tenga trabajo estable, ¿qué va a

andar haciendo a media no-
che?… ¡Robando nomás!”, seña-
la la afectada.

Dijo que el intento de robo
es un perjuicio económico por-
que va a tener que destinar dine-
ro para repararlo, buscar maes-
tros, material, todo porque hay
que arreglar la puerta de nuevo,
gastar dinero que tenía destina-
do a mejoras del local para cum-
plir algunas exigencias que le
están haciendo para otorgarle una
nueva resolución.

Junto con ello se crea una
sensación de inseguridad porque
según nos comenta,  no duerme

el pago de un equipo”, mani-
festó el Fiscal Fajardo.

Explicó que el acusado
Daniel Muñoz, que también
era un ejecutivo de ventas, par-
ticipaba  en lo que es la sus-
tracción de teléfonos median-
te este ingreso u órdenes de
reparación falsas que tenían,
siendo formalizado por hurto.

tranquila pensando que en cual-
quier momento tiene que venir al
centro a ver qué pasó.

Cree que no son delincuen-
tes de acá del sector, porque la
mayoría sabe que ella tiene alar-
ma, “entonces deben ser ladro-

nes nuevos, son personas nuevas
que están llegando al centro”, fi-
nalizó Mabel Noches.

Pide a las autoridades poli-
ciales mayor control sobre las
personas que circulan en horas
de la noche.
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Indescriptible caso de ‘Muerte súbita’ ayer en el San Camilo

Hija ve fallecer a su padre y cae muerta de impresión en mismo hospital
Un insólito caso de

‘Muerte súbita’ ocurrió al
filo de las 14:30 horas de
este miércoles en el tercer
piso del Hospital San Cami-
lo, cuando tras el falleci-
miento por causas natura-
les de Oscar Neira Calde-
rón, de 86 años de edad, su
hija Sylvia Neira Oliva-
res, cercana a los 60 años,

cayera al piso del salón de
Cirugía de Hombres, vícti-
ma de un fulminante infar-
to al corazón que finalmen-
te le costó la vida, luego de
la fuerte impresión de per-
der a su amado padre.

Los doctores de inme-
diato intervinieron en la
electrizante escena buscan-
do reanimar a la sanfelipe-

ña madre de tres hijos y con
un esposo víctima de cán-
cer, pero perdieron la bata-
lla media hora después,
cuando Sylvia fue declarada
muerta en el lugar.

Por los padecimientos
propios de la edad, el cam-
pesino Oscar Neira, vecino
del sector Lo Reinoso de Ca-
temu, ya había sido hospi-

talizado y su familia había
aceptado la idea de un  ine-
vitable desenlace, lo que
nunca sospecharon, es que
el padre ‘se llevaría’, por
decirlo de alguna manera, a
su hija Sylvia.

Esta valiente dueña de
casa vivía en Villa El Es-
fuerzo de San Felipe y des-
de hace meses venía su-
friendo gran estrés produc-
to de las complicaciones
tanto de su papá, como las
de su esposo. Los familia-
res de los ahora fallecidos
aún no han comunicado la

hora ni el día en que serán
sepultados padre e hija, sin
embargo Diario El Tra-
bajo supo que la noche de
este miércoles ambos cuer-

pos eran velados por sepa-
rado en ambas comunida-
des donde vivían.
Roberto González Short
rgonzalez@eltrabajo.cl

Ilesos salvan ocupantes de camión
que volcó en el By Pass El Sauce

Epicentro fue a 44 Kms al Noreste de San Felipe

Sismo de 5,4 grados Richter se
sintió en el valle de Aconcagua

Un sismo de mediana
intensidad acompañado de

un fuerte ruido subterráneo
se sintió a las 17:29 horas de
este miércoles en el valle de
Aconcagua.

De acuerdo a la informa-
ción proporcionada por el
Servicio Sismológico de la
Universidad de Chile, el epi-
centro se ubicó a 44 kilóme-
tros al Noreste de San Feli-
pe y a 94,4 kilómetros de
profundidad, afectando a

las regiones de Coquimbo,
Valparaíso y Metropolitana.
Inicialmente no se reporta-
ron daños ni personas lesio-
nadas, salvo la natural pre-
ocupación que despierta un
movimiento telúrico. Tam-
poco hubo interrupción en
los servicios de telefonía fija
y de celular. El temblor se
habría sentido también en
la ciudad de Mendoza.

LOS ANDES.- El conductor de un camión
y su acompañante resultaron ilesos al volcar es-
pectacularmente la mañana de este miércoles en
el trébol del by pass El Sauce.

El accidente se produjo a eso de las 7:30
horas, cuando el camión cargado con sacos de

nitrato de amonio perteneciente a la empresa
‘Don Miguel’, patente CS DS 59, que se apres-
taba a ingresar a la ruta 60 CH, debido a lo res-
baladizo del pavimento por el hielo matinal, vol-
có sobre la pista.

El conductor y su acompañante pudieron sa-
lir por sus propios medios de la cabina, ya que el
camión se desplazaba a baja velocidad.

Personal de la Autopista Los Andes y del
Puerto Terrestre se hicieron presentes en el lugar
para retirar el vehículo y la carga.

El Comisario de Carabineros de Los Andes,
Mayor Pablo Donoso, señaló que el personal de
Carabineros que concurrió al lugar encontró a
los ocupantes sin ningún tipo de lesiones.

Agregó que el volcamiento de la carga no
supuso una situación de mayor riesgo, “ya que
la carga que transportaba desde Santiago hacia
la División Andina de Codelco no era un pro-
ducto que revistiera algún grado de peligrosidad”.

Afortunadamente la carga no representó nin-
gún riesgo.

La doble
tragedia
se desató
al interior
del
Hospital
San
Camilo.
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La Liga Escolar llegará hoy a su fin

Ya hay nombres para la selección de fútbol de San Felipe

Guillermo Rivera no pudo avanzar a cuartos de final en Holanda

Liceo Mixto y José Agustín Gómez animaron un gran partido
en la final del básquet de la Liga Escolar de San Felipe.

Hoy a partir de las 17:30
horas, en el teatro del Liceo
Roberto Humeres Oyane-
der, se efectuará la ceremo-
nia de premiación de la Liga
Escolar de San Felipe, que
ayer con las finales del bás-
quetbol femenino culminó
sus competencias corres-
pondientes al primer se-
mestre del 2013.

El Trabajo Deporti-
vo conversó con Danilo
Peña, Jefe de Deportes de
la Municipalidad de San Fe-
lipe, quien evaluó de la si-
guiente manera la compe-
tencia que el miércoles bajó
su telón.

- ¿Esta fue su prime-

ra experiencia a cargo
de la Liga Escolar?

- “Bueno, esta fue mi
primera vez como encarga-
do de deportes de la Muni-
cipalidad, pero ya tenía ex-
periencia en la Liga, porque
fui uno de sus fundadores.
Fueron dos meses muy in-
tensos. En lo personal, he
tratado de estar presente en
cada una de las actividades,
creo que en la única que no
estuve fue en el balonmano.
La Liga Escolar es una ini-
ciativa muy linda y para to-
dos quienes la hacemos po-
sible es muy grato poder ser
parte de ella”.

- ¿Es factible que la

Liga siga creciendo?
- “De todas maneras, la

invitación siempre está vi-
gente para todos quienes
quieran participar. Por
ejemplo, el último fin de se-
mana de este mes habrá un
encuentro de Mini-básquet-
bol que haremos con Felipe
Rodríguez en conjunto con
el IND. Esa será una (acti-
vidad) abierta a todos quie-
nes quieran participar, y por
eso quiero aprovechar la
oportunidad que nos da
Diario El Trabajo y Ra-
dio 10 para invitar a todas
las comunas del valle de
Aconcagua. Por ejemplo, ya
hubo conversaciones con

gente de Santa María y Pu-
taendo. Ocuparemos dos
gimnasios, el Samuel Tapia
Guerrero (Sala Múltiple) y
el del colegio Vedruna”.

- ¿Habrá Liga Esco-
lar durante el segundo
semestre?

- “Sí, y será a nivel de
selección. La idea del primer
semestre era que los equi-
pos de los diferentes cole-
gios se preparan para los
Juegos Escolares, y eso dio
resultado después de ver lo
sucedido en esas clasificato-
rias”.

Los monarcas de cada
torneo de la Liga Escolar
son los siguientes:

Fútbol varones: Escuela
Industrial

Fútbol damas: Liceo
Mixto de San Felipe

Vóleibol varones: Cole-
gio Portaliano

Vóleibol damas: Colegio

Jugadores de todos los
clubes de San Felipe
serán parte del combi-
nado que dirige Luis
Quezada.

Anoche a las 20:00 horas,
el entrenador de la selección
de fútbol amateur de San Fe-
lipe, Luis Quezada, entrega-
ba a la dirigencia del ente rec-
tor del balompié aficionado
sanfelipeño la nómina defini-
tiva de los jugadores que se-
rán parte del combinado que
enfrentará las clasificatorias
para el Nacional de Molina.
“A pesar que hemos tenido
poco tiempo de trabajo, pue-
do considerar bueno lo que
hemos hecho, porque veo a
los jugadores muy motivados

y comprometidos con este
proyecto. Recién llevamos
tres entrenamientos y todos
han respondido a la convoca-
toria”, expresó el técnico al ser
consultado por El Trabajo
Deportivo sobre una prime-
ra evaluación de este proceso.

El martes en Santa María,
el representativo de San Feli-
pe disputó con el combinado
local un partido amistoso, el
cual dejó muy conforme al ex
jugador de Unión San Felipe.
“Conformé dos equipos y tu-
vimos una buena actuación,

porque pudimos ver algunas
fórmulas tácticas”, siguió el
técnico, que de manera exclu-
siva nos adelantó algunos de
los jugadores que estarán sí o
sí en la nómina definitiva de
la selección de San Felipe.
“Macilla y Irarrázaval serán
los arqueros; en la línea de-
fensiva estarán Patricio Rive-
ra y Fernández, dos jugado-
res muy jóvenes y que tienen
muchas ganas; también esta-
rán Michael Flores, Pulgar,
Milton Vera, Rivero, Morales,
Figueroa, Alejandro Palma y

‘el Bototo’ Torres. Ellos ya es-
tán confirmados”, finalizó el
estratega que tiene como gran
objetivo catapultar al fútbol
amateur sanfelipeño a lo más
alto de la V Región.

Alemán
Balonmano varones:

Instituto Abdón Cifuentes
Balonmano damas: Li-

ceo Corina Urbina
Básquetbol Varones: Li-

ceo Mixto de San Felipe

El norteamericano Mi-
tchell Krueger, actual 673º
de la ATP, puso abrupto fin
a la expedición de Guiller-
mo Rivera en el Futuro 2
de Holanda, torneo que se

juega en arcilla y que re-
parte USD $15.000 (quin-
ce mil dólares) en premios
a repartir, además de pun-
tos para el ranking mun-
dial.

La raqueta sanfelipeña
tuvo un buen comienzo al
quedarse con la primera
manga por 6 a 4, pero su
rival mejoró en los sets si-
guientes y pudo ganarlos

por 6-3 y 6-2, con lo que
se quedó finalmente con el
partido.

Guillermo Rivera con-
siguió un punto para su
ranking personal ya que en

el debut había vencido al
local Kevin Boelhouwer,
1600º del orbe por 6 a 4 y
7 a 5, triunfo que le permi-
tió poner fin a una segui-
dilla de malos resultados.

Con anterioridad, el
aconcagüino había caído
en primera ronda en tor-
neos Futuros que se dis-
putaron en Bosnia y Ser-
bia.
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Horóscopo
por Yolanda Sultana

Encontrará productos y servicios para mejorar su suerte en el amor, salud y trabajo. Cremas para
los dolores y baños purificadores. Yolanda Sultana le ayudará en la unión de parejas y también

contra el alcoholismo, la drogadicción, en las casas y negocios cargadas.
LLÁMELA  AHORA  TAMBIÉN  AL 7788818 Ó ESCRÍBALE  A  CASILLA 1, CORREO 2, ESTACIÓN CENTRAL, SANTIAGO.

CRUZ VERDE SALCOBRAND Prat 213
Lunes a sábado 09:00 a 22:00  -  Domingo: 09: a 14:00

FARMACIASDE TURNOFARMACIASDE TURNOFARMACIASDE TURNOFARMACIASDE TURNOFARMACIASDE TURNO

TECNOLOGO MEDICO
OFTALMOLOGIA

ZAHIRA TAPIA ESPINOZA
TECNOLOGO

Exámenes de campos visuales
computarizado y curva de tensión

Estudios Estrabismo
Lunes y Martes de 8:30 a 17:00 horas

FONASA - ISAPRES
PARTICULAR

Salinas 1373, 2º Piso, Of. 203
Edificio El Comendador
Fonos 912543 - 512343

San Felipe

EXAMEN DE OCT
TOMOGRAFIA DE

COHERENCIA OPTICA

- OCT RETINA
- OCT GLAUCOMA
- OCT POLO ANTERIOR

Salinas 1373, Of. 203 - Edificio
El Comendador - Fono 512343 -

912543 - San Felipe

AMOR: Alguien le anda buscando. Déjese querer, pero no se embobe dema-
siado. SALUD: Debe pensar en ponerse en mejor forma física. Está perdien-
do la buena apariencia de los tiempos en que se cuidaba. DINERO: La recu-
peración será lenta, pero llegará. COLOR: Marengo. NUMERO: 26.

AMOR: Cuando se acaba el amor es mejor decir adiós, aunque no lo crea
será un beneficio para ustedes dos. SALUD: El exceso de trabajo le puede
costar caro. DINERO: No siga pidiendo préstamos. Está hipotecando su vida
y la de los suyos. COLOR: Terracota. NUMERO: 9.

AMOR: Hay alguien que ha perdido el sentido por usted. Tenga paciencia,
ya se va a pronunciar. SALUD: Está bien que quiera adelgazar, pero eso no
significa que camine derecho a la desnutrición. DINERO: Busque una mejor
asesoría y un socio que le de confianza. COLOR: Amarillo. NUMERO: 19.

AMOR: Cuidado con dejarse tentar por las apariencias y entregar su afecto a
quien no corresponde. SALUD: Se le presentan problemas circulatorios y
tendencia a las várices. DINERO: Lo siento, pero está por presentarse una
crisis en la que debe mostrar su sabiduría. Utilice su criterio. COLOR: Gris.
NUMERO: 7.

AMOR: Trate por su bien y por el de los demás, de tomar ahora una decisión
antes de que sea muy tarde. SALUD: Acuéstese más temprano. Descanse lo
suficiente. DINERO: Debe poner más empeño en su trabajo. Últimamente
no ha andado muy bien. COLOR: Fucsia. NUMERO: 22.

AMOR: Evite entregarse hasta no tener la seguridad de que el sentimiento es
mutuo. SALUD: Siga en una campaña para disfrutar de la vida con plenitud,
eso mejorará su estado de ánimo. DINERO: Habrá un gasto que usted no lo
tenía presupuestado. COLOR: Púrpura. NUMERO: 11.

AMOR: Hágale caso a su corazón. No es malo dejar de ser racional. SA-
LUD: Mucha atención con la salud de un pariente cercano. Ponga atención a
su alrededor. DINERO: Controle sus gastos, y aunque se le arreglen las
finanzas intente ahorrar un poco más. COLOR: Anaranjado. NUMERO: 17.

AMOR: Se dan todas las condiciones para llevar adelante este nuevo roman-
ce. Hay una gran ilusión en el camino. SALUD: Trate de no comer a desho-
ras. Sea más disciplinado. DINERO: Su trabajo mejora y usted está bien
catalogado. Su esfuerzo será bien recompensado. COLOR: Rosado. NUME-
RO: 7.

AMOR: Llegará a su lado la persona que usted espera. Haga méritos para
lograr su afecto. SALUD: No haga malas fuerzas. La espalda puede jugar
una mala pasada. DINERO: Cuidado con los falsos amigos que aparecen
cuando usted tiene plata. COLOR: Granate. NUMERO: 4.

AMOR: Ame a los demás como a usted le gustaría que le amasen a usted.
No entregue el cariño de forma mezquina. SALUD: Sufre de severos dolo-
res de cabeza. Consulte un especialista. DINERO: Ir paso a paso es la
clave. Su paciencia y esfuerzo serán recompensados. COLOR: Negro.
NUMERO: 8.

AMOR: El respeto mutuo es la base de la vida en pareja. No traicione a las
personas que ama, ya que se está haciendo un daño a si mismo. SALUD: Por
su bien debe seguir todas las recomendaciones del médico. DINERO: Las
ganancias llegarán. COLOR: Café. NUMERO: 2.

Omar  Juri  Cerda
Diseño Industrial

. Mobiliario

. Interiores

. Planos (diseño, arq, ingeniería, etc.)

. 3D Diseño y Digitalización

. Factibilización técnica (Ing diseño)

. Proyectos en general

. Imagen corporativa (logo, papelerías,
  manual de imagen, etc.)
. Diseño Web
. Multimedia
. Gigantografías, volantes, avisos, etc.

Precios a su alcance - Consulte sin costo

Salinas 348 - of.13 / 2° piso - San Felipe

Fono: 9/65 751 620  -  34-505015
e-mail: ojuri@dva.cl

Diseño Gráfico

Diseñador

 (21 de Mar. al 20 de Abr.)

ARIES

GEMINIS
(21 de Ab. al 20 de May.)

TAURO

(21 de May. al 21 de Jun.)

CANCER

(22 de Jun. al 22 de Jul.)

LEO

(23 de Jul. al 22 de Ag.)

VIRGO

(23 de Ag. al 22 de Sept.)

 (23 de Sept. al 22 de Oct.)

LIBRA

 (23 de Oct. al 22 de Nov.)

ESCORPION

 (23 de Nov. al 20 de Dic.)

SAGITARIO

CAPRICORNIO

(21 de Dic. al 20 de En.)

ACUARIO

(21 de En. al 19 de Feb.)

PISCIS

(20 de Feb. al 20 de Mar.)

CLAUDIA MUÑOZ S.
PODOLOGA

* ATENCION INTEGRAL DEL PIE
* REFLEXOLOGIA
* Adultos - niños

* Tratamiento del pie
diabético

VISITAS DOMICILIARIAS

Consultas fonos
291330

 08/2049736
San Felipe

SOCIDENT
CLINICA DENTAL

Adultos - Niños
Odontología General

Endodoncia
Ortodoncia

Prótesis - Urgencias

Particulares - convenio empresas

Caja 18 Sep. - DAEMS
Fonos: 343441 - 343440
Merced 242 - San Felipe

Dr. RODOLFO MANRÍQUEZ
OFTALMÓLOGO

Sociedad Regional de Oftalmología

Consulta Oftalmológica
Cirugía Catarata - Párpados y Conjuntiva

Vía Lagrimal - Glaucoma
Fonasa - Isapres - Particulares

Alta tecnología para examen y diagnóstico

CONSULTAS
Lunes a Viernes de 10:30 a 19:30

Merced Nº 565 Oficina 406 San Felipe
Fonos: (034)519481 - 64859327
consulta.drmanriquez@gmail.com

CLINICA DENTAL
PORTUS

ODONTOLOGIA INTEGRAL
Y ESPECIALIDADES

Dra. Carolina Dodds F.
Periodoncista

Dr. Luis Salas D.
Endodoncista

Portus 128 A - San Felipe
Fono: 515166

ARRIENDO DE OFICINAS

ELECTROENCEFALOGRAMAS
ENFERMEDADES DEL
SISTEMA NERVIOSO

Dr. MARIO IGLESIAS N.
Neurólogo

Edificio I.S.T. - Merced
565 - Of. 301 - F.: 515625

San Felipe
Centro Médico Bio Centro
O’Higgins 510 - Los Andes
Fonos 424330 * 408018

Dra. Kathleen Scott
Odontología Integral

Dra. Danica Mandakovic
Ortodoncia

Dr. Patricio Neira
Periodoncia e Implantología

Edif. Médico Centro
Portus 111 of 406, San Felipe

034-513239

Odontología
Santa Teresa

ABOGADO
CLAUDIO GOMEZ CASTRO

Asesoría legal en materia
Civil, Familia, Comercial,
Laboral, Minero, Aguas y
Policía Local. Escrituras,

Compraventas, Sociedades.

Merced 701 C, esquina
Traslaviña, San Felipe.

Fono 034-515537
abogados@live.cl

Consulta Profesional sin costo

Dr. SERGIO ABUAUAD
ABO-MOHOR

OFTALMOLOGIA Y
CIRUGIA OCULAR

Lunes, Martes, Jueves y Viernes
de 9:00 a 11:30 y de 15:00 a 19:00

Salinas 1373, 2º Piso Of. 203
Ed. El Comendador

Fono 512343  912543 - San Felipe
MIERCOLES (09:30 a 18:30) Y

SABADO (09:00 A 12:30)

Edificio Las Rosas - O’Higgins 640
Fono 421902 - Los Andes

Diario

El Trabajo
DESDE 1929 A LA ERA DIGITAL

Salinas 348 - Fono 343170 - San Felipe

AMOR: Actúe de un modo diferente para así no generar más dudas en su
pareja, debe tener más tino en lo que hace. SALUD: Las enfermedades están
su imaginación. DINERO: Espere un tiempo prudente para hacer lo que
quiere. Ya podrá hacer negocios. COLOR: Rojo. NUMERO: 6.
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LOS ANDES
LICEO  TÉCNICO AMANCAY
(mujeres)
LICEO REPÚBLICA
ARGENTINA (mujeres)
LICEO AMÉRICA (hombres)
ESCUELA ESPAÑA
(hombres)
ESCUELA RIO BLANCO
(mixto)

SAN ESTEBAN
LICEO SAN ESTEBAN
(mixto)

CALLE LARGA
ESCUELA LA PAMPILLA
(mixto)

RINCONADA
GIMNASIO MUNICIPAL
(mixto)

SAN FELIPE
LICEO CORINA URBINA
(mujeres)
ESCUELA JOSE DE SAN
MARTÍN (mujeres)
LICEO ROBERTO HUMERES
(hombres)

ESCUELA BERNARDO
O’HIGGINS  (hombres)

PUTAENDO
LICEO MANUEL MARIN
FRITIS  (mixto)

LOCALES DE VOTACIÓN
SANTA MARIA
LICEO DARIO SALAS
(mixto)

PANQUEHUE
COLEGIO MUNICIPAL
PANQUEHUE (mixto)

LLAY-LLAY
LICEO POLITÉCNICO
(mujeres)
ESCUELA AGUSTÍN
EDWARDS  (hombres)

CATEMU
ESCUELA MARIA TERESA
DEL CANTO MOLINA
(mixto)

Celebracon Envía tus fotos y publica GRATIS tus Cumpleaños, Bodas, Graduaciones, y las actividades de tu barrio a: diario@eltrabajo.cl

Aldayr Hernández, 5 años

Matías Torres

Amanda Vargas, 3 años Benjamín Molina, 3 años

Priscila Pizarro, 1 año Simón Ocampo

Emilio Muñoz, 3 años Fernanda Báez, 3 años

Marcia Silva María José Lazcano

María Jesús Isla

Karen Puebla


