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Pág. 3Anuncian Sumario tras el rapto de dos escolares
Director del liceo Mixto: “Es probable que
haya sido un descuido, no tengo certeza”

En el Buen Pastor siguen sin dar explicaciones

Acusan a colegio de
encerrar a niños en
pasillo con candado
Apoderados reclaman también si existe o no una ruta de
escape en caso de que un incendio o terremoto llegara a ocurrir

A PUERTA CERRADA / Una seria denuncia ciudadana realizó en nuestra Sala de Redacción un apode-
rado de la Escuela Buen Pastor, al señala el peligro en el que estarían cientos de estudiantes en ese
centro educativo. Pese a que Diario El Trabajo buscó respuestas en la Dirección de ese establecimien-
to de educación Básica, la Directora 'no tuvo tiempo' para escuchar nuestras preguntas.
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PDI logró recuperar 7
smartphone robados y
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UTM Marzo-2013Marzo-2013Marzo-2013Marzo-2013Marzo-2013 40.085,0040.085,0040.085,0040.085,0040.085,00

IVP
FechaFechaFechaFechaFecha ValorValorValorValorValor

UF
FechaFechaFechaFechaFecha ValorValorValorValorValor

12-03-2013 22.855,37
11-03-2013 22.854,63
10-03-2013 22.853,90
09-03-2013 22.853,16
08-03-2013 22.851,52
07-03-2013 22.849,89

I N D I C A D O R E S

12-03-2013 23.769,68
11-03-2013 23.768,18
10-03-2013 23.766,67
09-03-2013 23.765,17
08-03-2013 23.763,56
07-03-2013 23.761,96

Gastón Gaete Coddou, Profesor UPLA,  Campus San Felipe
Coordinador Línea patrimonial
Departamento Disciplinario de Historia

Sequía persistente en el
Valle del Aconcagua

El año pasado quien
suscribe este artículo
pronóstico la manten-
ción y agudización del
déficit de lluvias en el
Valle del Aconcagua y de
los montos de nieves caí-
da en la precordillera y
cordillera de Los Andes.
En este sentido, hubo re-
gistros respectivamente
que disminuyeron en un
60% de precipitación lí-
quida (lluvias) y sobre el
40% para las sólidas
(nieve); situación que
agudizó la imagen se-
miestepárica del valle en
su conjunto.

Paralelo a lo referen-
ciado, se explicó detalla-
damente la tipología del
agua aconcagüina y se es-
pecificó su localización,
lo cual derivó en poten-
ciales usos más allá a los
debidos a la agricultura,
generación de energía,
bebida para las personas,
minería, u otras deman-
das de este cada vez más
escaso recurso natural.
Pues bien, la primera
quincena de enero de
2013, ha marcado regis-
tros de temperatura que
se han levado por sobre
los 40º C, siendo el caso
de 42º C en Putaendo,
conde decenas de fami-
lias están en estos mo-
mentos con desabasteci-

miento, lo cual puede ser
causa de no realizar nor-
malmente los quehaceres
propios de un grupo huma-
no y que son imprescindi-
bles para el diario vivir.

Desafortunadamente,
este escenario se ha agudi-
zado en otras provincias de
la región (Petorca) y en las
tres secciones del río
Aconcagua, tramos donde
se ha pedido la interven-
ción del flujo afín de ase-
gurar una mejor distribu-
ción del caudal superficial
y garantizar volúmenes hí-
dricos necesarios para el
intenso laboreo agrícola
que este valle sobrepasa
los 800 kilómetros cuadra-
dos de cultivos permanen-
tes y estacionales.

Es dable entender que
el Estado a través de sus
organismos sectoriales y
territoriales, han promovi-
do y materializado medi-
das entre las que destacan
la excavación y puesta en
funcionamiento de nume-
rosos pozos profundos,
que si bien responden a la
sedientas necesidades de
la comunidad, son una pe-
ligrosa apuesta en el me-
diano plazo, ya que al per-
sistir la tendencia a una
minimización de las preci-
pitaciones, se agotará por
sobreconsumo el agua de
las napas subterráneas,

que para esta realidad del
Chile Central norte, impli-
caría desajustes al consu-
mo normal que podrían
racionar el recurso en el
Gran Valparaíso, conurba-
ción que se abastece en
más de un 90% de las na-
pas de Llay Llay, volúme-
nes que son derivados al li-
toral y la costa por el acue-
ducto Las Vegas.

Debe establecerse que
en el mensaje y preocupa-
ción de las autoridades no
se ha considerado esta an-
gustiosa situación y mu-
chas de estas personas es-
tán más preocupadas de
otros aconteceres. Paralelo
a esto, solo hace breve
tiempo se formó en la Cá-
mara de Diputados una
Comisión que analiza el
agua y sus proyecciones,
instancia a la que este pro-
fesional ofreció voluntaria-
mente su asesoramiento,
pero recibí una frugal res-
puesta que no ha tenido eco
hasta la fecha.

Aconcagua precisa de
manera urgente la integra-
ción de una mesa técnica
con participación de los ver-
daderos interesados, quie-
nes propongan una visión a
largo plazo en el manejo de
la cuenca, porque de no ser
así no son positivas las pro-
yecciones del más fértil va-
lle de Chile.

Ellos son Sygnus: Pablo Fajardo (Voz/Armónica), Manuel Astudillo (Guitarra), Miguel Erbetta (Gui-
tarra/Coros), Carlos Céspedes (Batería), Felipe Arancibia (Bajo/Coros) y Felipe Alegría (Teclados).

El blues rock es un géne-
ro musical que combina ele-
mentos del blues y del rock
and roll, enfatizando en la
utilización de la guitarra
eléctrica. Este género se de-
sarrolló en Inglaterra y en
Estados Unidos a mediados
de la década de 1960 por
grupos musicales como
Cream, The Jimi Hendrix
Experience y The Doors, los
cuales experimentaron e in-
novaron a partir de la músi-
ca de intérpretes de blues
como Elmore James,
Howlin’ Wolf y Muddy
Waters.

The Sygnus Band nos
presenta ‘Amarillo Camión’.
Una composición propia,
con una fuerte presencia de
rock/blues en la estructura
tonal que queda demostran-
do un gran virtuosismo de
parte del guitarrista, alzan-
do su voz en el ‘solo’.

Esta banda de Santa
María logra imprimir un se-

  por Alex Hidalgo
       Profesor de Música

Sygnus Band

llo muy melancólico desde
la introducción de su com-
posición con la presencia de
la armónica, con un desa-
rrollo melódico sencillo de
parte del bajo y en la velo-
cidad que ejecutan cada fra-
seo, tanto en las estrofas
como en el coro.

Desde la temática y con
un texto sugerente esta can-
ción nos relata “una histo-
ria de una chica... que le
gustaba hacer ‘aventones’, y
un día haciendo dedo, para
este tipo en un camión
amarillo y empieza a sentir
un clase de afecto hacía
ella”, nos cuenta Felipe
Arancibia, bajista y corista
del grupo.

En lo personal, muy po-
cas bandas locales logran
surgir en el medio, debido
a que no presentan un esti-
lo definido o alguna carac-
terística propia que les
brinde un reconocimiento
popular. The Sygnus Band

lo tiene. Logra transmitir el
sentimiento dispuesto en la
canción antes mencionada,
la melancolía de un conduc-
tor, quizás al recordar dicha
aventura o por el hecho de
haberla vivido Una voz muy
particular, propia del estilo
expuesto logra Pablo Fa-
jardo (Voz y armónica), sin
problemas de afinación y
con la voz rasposa, da el én-
fasis necesario para dejar en
claro ese sentimiento que se
expresa en el blues.

The Sygnus Band se
compone por: Pablo Fa-
jardo (Voz/Armónica),
Manuel Astudillo (Guita-
rra), Miguel Erbetta (Gui-
tarra/Coros), Carlos Cés-
pedes (Batería), Felipe
Arancibia (Bajo/Coros) y
Felipe Alegría (Teclados).

Apoyemos nuestras
bandas locales, que, con de-
dicación y amor a la músi-
ca,  intentan surgir con pro-
puestas de calidad.



EL TRABAJO Martes 12 de Marzo de 2013 33333CRÓNICA

Martes Despejado Mín. 8º C
Máx. 29º C

Miércoles Despejado Mín. 7º C
Máx. 31º C

Jueves Despejado Mín. 8º C
Máx. 28º C

Viernes Nubosidad parcial Mín. 10º C
Máx. 28º C

EL TIEMPO Fuente: Dirección Meteorológica de Chile

Anuncian sumario para determinar responsabilidades

Director del Mixto por secuestro: “Es probable
que haya sido un descuido, no tengo certeza”

Debido a la conmoción
pública desatada tras el se-
cuestro de dos menores de
solo 7 y 8 años de edad que
salieron de clases del liceo
Mixto de San Felipe y se re-
tiraron solos a sus hogares,
el Director de dicho estable-
cimiento, Cristian Rojo,  se
refirió a las medidas toma-
das por parte del estableci-
miento a propósito de lo
ocurrido.

A las 13.15 horas aproxi-
madamente,  comenzó la
odisea de dos menores de

edad que fueron raptados
por un hombre de 40 años
en las afueras del Liceo Mix-
to, en San Felipe. Una tarde
complicada no solo para la
familia de los menores,
quienes incrédulos ante el
feroz hecho ocurrido, no se
sintieron con las fuerzas ne-
cesarias para dar declara-
ciones a la prensa.

Por otro lado el estable-
cimiento realiza un proceso
administrativo, una investi-
gación sumaria en la que
esperan se logren detectar

los vacíos que permitieron
que esto ocurriera.

Según comentó Cristian
Rojo, desde hoy se han in-
crementado los procesos de
control a la hora de entre-
gar a los alumnos, y una de
las medidas que destaca es
la implementación de un
sistema de tarjetas, la cual
tendrá impresa la fotogra-
fía del transportista. “Yo
quiero destacar un elemen-
to, especialmente para ga-
rantizar la seguridad de los
estudiantes,  el colegio
construyó una vía de acce-
so para los transportistas
por tanto los niños llegan
por una vía interior y son
despachados por una vía
interior a los transportistas.
Así que aquí han surgido
una serie de observaciones
y acotaciones que espera-
mos que nos sirvan para
actuar proactivamente”.

El mecanismo de recep-
ción y salida de los estu-
diantes del liceo es el mis-
mo, desde siempre, su di-

rector aclara que un profe-
sor es el encargado de salir
a dejar a los alumnos a la
puerta de salida, y mientras
éstos son recogidos por  el
transportista o por sus pa-
dres se hacen cargos los ins-
pectores o paradocentes
para garantizar que los ni-
ños no queden solos  y  es-
tén bajo las medias de se-
guridad respectivas.

El colegio cuenta con
ocho paradocentes, más los
profesores, quienes se re-
parten en un paradocente
por cada 180 ó 200 niños,
medida que según dice Cris-
tian Rojo, “es bastante cuer-
da dentro de los parámetros
(...) “Son muchos los adul-
tos preocupados y ocupados
del arribo y el despacho de
los niños”.

Como aclara el director
del establecimiento, los
procesos se agilizan y de
cierta manera cambian para
adaptarse a los hechos. Des-
de  ahora el profesor despa-
cha al alumno, pero perma-

“Quiero ser bien claro, los transportes los contratan los padres,
nosotros es poco lo que podemos hacer y los contratan en fun-
ción de la cercanía del lugar de residencia y la posibilidad que
tiene de llegar al establecimiento” sentenció el director.

nece con él un promedio de
20 a 30 minutos  desde la
salida,  los horarios de cada
curso están en conocimien-
to de los padres, luego una
vez que el profesor se retira
quedan ahí 8 paradocentes,
más los porteros respecti-
vos, quienes a partir de la
implementación de esta tar-
jeta de identificación  de
transporte podrán indivi-
dualizarlos.

Rojo hizo un llamado a
los padres y apoderados del
Liceo Mixto a tener una co-
municación rigurosa con los

transportistas escolares,  y
a que estos establezcan  un
protocolo con el colegio, se-
pan como es y cómo funcio-
na el colegio,  “de hecho
mañana tendremos una re-
unión con todos los trans-
portistas que prestan servi-
cios en el liceo”, aclara el
director del establecimien-
to al momento de explicar
lo que sucedió la tarde del
viernes pasado, cuando dos
pequeños alumnos de 7 y 8
años se retiraron del colegio
y se dirigieron por sus pro-
pios medios a su hogar.
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Problema del agua  en Las Coimas tendría solución a fines de este mes

«Queda un trámite pendiente con la Autoridad Sanitaria, Sole-
dad Núñez, en las próximas horas eso debería estar resuelto,
solo  falta una resolución que certifique la clorificación del agua»,
declaró Patricia Boffa.

El plazo otorgado por la gobernación pro-
vincial se debería a la agilidad con la que
se ha trabajado por parte de las empresas
comprometidas.

Durante la mañana del
día lunes la gobernadora de
la Provincia de San Felipe,
Patricia Boffa, se refirió al
tema de la escasez de agua
en el sector de Las Coimas,
definiendo como plazo para
entregar la solución de aquí
al final del mes de marzo.

Los problemas se arras-
tran desde el año pasado,
pero esta vez la gobernado-
ra puso énfasis en terminar
cuanto antes con los incon-
venientes  del agua potable
que afecta al sector de Las
Coimas:  «Estuvimos con la
directiva del Agua Potable

Rural (APR) del sector de
Las Coimas y también he-
mos estado en conversacio-
nes con la empresa ATACA-
GUA que fue la que se ganó
la licitación para poder ha-
cer estas obras de conexión
del segundo pozo que hizo
la Dirección de Obras Hi-
dráulicas a la conexión del
APR, y estarían en condi-
ciones de hacer una prueba

el día viernes de esta sema-
na», mencionó Boffa.

Según la versión oficial
entregada por Patricia Bo-
ffa, los trámites necesarios
para terminar con el calva-
rio del agua potable han sido
más ágiles de lo esperado, ya
que se ha tenido el apoyo y
el compromiso de todas las
empresas involucradas:
«Tuvimos un compromiso
con el alcalde de Putaendo,
don Guillermo Reyes, junto
a algunas vecinas del sector.
Hablamos con el gerente
zonal de Chilquinta, se acor-
taron los tiempos en los trá-
mites, hubo un trámite rá-
pido con Vialidad, que tam-
bién es demoroso, pero lo
hicimos bastante ágil, y
también un compromiso de
la empresa que se compro-
metió con esta gobernado-
ra a poder apurar y acortar
los plazos, porque nosotros
sabemos la prioridad que
tiene la gente de Las Coimas
con el problema del agua
que se viene arrastrando
hace mucho tiempo», decla-
ró Boffa.

El sector de Las Coimas
se abastece con camiones
aljibe, los que son propor-
cionados por la Municipa-
lidad de Putaendo y tam-
bién por camiones pertene-
cientes a la comuna de San
Felipe, ya que este APR con-
cierne a dos comunas, tan-
to vecinos de Putaendo
como  de San Felipe, donde
cerca de 110 familias se ven
beneficiadas principalmen-
te en el sector de La Punta
del Olivo.

La gobernadora además
aprovechó el momento para
referirse a lo comunicado
por el Presidente de la Re-
pública, Sebastián Piñera,
en el marco de su tercer año
de gobierno, donde anunció
un bono marzo que contem-
pla una suma de  40 mil pe-
sos para las familias más
vulnerables y de clase me-
dia del país, además de
$7.500 extra  por hijo me-
nor de dieciocho años y el
cuestionado reajuste del
sueldo mínimo a doscientos
mil pesos.

«El gobierno hoy en
día, con la economía que
tiene, está en condiciones
de  subir el sueldo a dos-
cientos  mil pesos. Esto era
algo que se estaba esperan-
do, no podíamos ser tan

irresponsables en otro
tiempo, hoy tenemos una
economía mucho más sóli-
da, está el país creciendo a
un 5,7% tenemos la tasa de
desempleo más baja de los
últimos 20 años, por lo tan-
to el país está hoy en con-

AYUDA
ENCUENTRE VERDAD
PARASICOLOGA-TAROTISTA SRA. YAMIRA

Oriente su vida hacia el futuro, salga de la duda que lo
atormenta, no confundirla con similares, más de 30 años

atendiendo al público de Aconcagua
Unión de pareja no importa la razón ni la distancia, soluciono

todo tipo de problemas por muy difícil que sea

100% garantizado en presencia de cliente
Se paga después del resultado

Valor consulta tarot $ 3.000 Se hacen consultas especiales

RESERVE SU HORA 034-915610 - 98018750
ATIENDE EN SU PROPIA CASA

AVDA. MIRAFLORES 1266
A PASOS DE AV. YUNGAY - SAN FELIPE

diciones de hacerlo», enfa-
tizó Boffa.

Finalmente la Goberna-
dora de la provincia hizo un
llamado a los parlamenta-
rios de la zona «para que
apoyen y aprueben pronto
este proyecto de Ley».

Auxiliar Dental

Centro Odontológico Se-Dent,ubicado en San Felipe,
calle A. Prat 585

CON O SIN EXPERIENCIA
Se invita a dejar Currículum en A. Prat 585, San Felipe
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Aranceles a
TU Alcance

En Escuela 21 de Mayo Alcalde Patricio Freire inauguró Año Escolar 2013

Autoridades y comunidad del sector 21 de Mayo durante el acto inaugural, dando así por iniciada oficialmente la jornada educativa que finalizará en diciembre.

Con la presencia de los
profesores, alumnos y apo-
derados de la escuela 21 de
Mayo, además de autorida-
des comunales encabezadas
por el Alcalde Patricio Frei-
re, fue inaugurado este lu-
nes el Año Escolar 2013 en
ese sector rural de la comu-
na de San Felipe.

A sólo unos días de que
los alumnos de los estable-
cimientos educacionales
municipalizados de San Fe-
lipe comenzaran sus clases,
este lunes el Alcalde Patri-
cio Freire, junto al director
interino de la DAEM, Iván
Silva, se trasladaron hasta
esa escuela del sector rural
de la comuna, donde el jefe
comunal  dio por inaugura-
do el año escolar, instando
a los alumnos y profesores

a trabajar durante todo el
año para lograr así buenos
resultados en el ámbito edu-
cacional a nivel comunal.

Reconociendo que este
año el inicio de clases ha

sido bastante complejo, el
Alcalde Freire manifestó su
compromiso de entregar
una educación de calidad a
los niños que forman parte
de la educación municipal
de San Felipe.

“En esta escuela 21 de
Mayo hemos inaugurado el
año escolar 2013, sabemos
que no ha sido fácil este co-
mienzo, pero estamos con-
fiados, estamos viendo to-
dos los temas municipales y
en especial la parte educa-
cional, estamos poniendo
todo nuestro mayor esfuer-

zo para solucionar los pro-
blemas en este ámbito”,
dijo el jefe comunal.

Por su parte los profeso-
res destacaron que se haya
pensado en este estableci-
miento para iniciar el año
escolar, como una forma de
sumar también el trabajo
del sector rural de la comu-
na.

“Es un privilegio que el
establecimiento sea consi-
derado dentro de los 22 de
la comuna como para ini-
ciar el año escolar, el men-

saje del Alcalde y de la es-
cuela lo dice todo, hay com-
promisos, responsabilida-
des y cumplimiento de roles,
todo en beneficio de los
alumnos”, señaló el jefe de
UTP Juan Gallardo.

El Alcalde Freire además
destacó el aumento que se
ha registrado en la educa-
ción municipal, específica-
mente en algunos estableci-
mientos, lo que incentiva al
municipio en continuar tra-
bajando y velando porque el
proceso de aprendizaje en el

área municipal sea de cali-
dad y en igualdad de condi-
ciones respecto del acceso y
la permanencia de los alum-
nos dentro del sistema.

Durante el acto de inau-
guración, los alumnos del
establecimiento presenta-
ron dos cuadros artísticos,
una presentación del ballet
folklórico de la escuela y
otra del grupo de gimnasia
artística, donde mostraron
el trabajo que junto a sus
profesores han realizado en
estos años.

Diario
El Trabajo

DESDE 1929 A LA ERA DIGITAL
Salinas Nº 348 - San Felipe  - Fono 343170 - Fax 343173

www.eltrabajo.cl
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Llamado a Concurso Público de Antecedentes, para proveer cargo de Directivo, Grado 9°, de la Planta Municipal de
Panquehue.

Nº CARGO ESCALAFON GRADO CALIDAD
01 DIRECTIVO 9 ° E.U.M. TITULAR

Requisitos Generales:
a) Ser Ciudadano
b) Haber cumplido con la Ley de reclutamiento y movilización, cuando fuere procedente
c) Tener salud compatible con el desempeño del cargo
d) Haber aprobado la educación básica y poseer el nivel educacional que por la naturaleza del empleo exija la ley.
e) No haber cesado en un cargo público como consecuencia de haber obtenido una calificación deficiente, o por medida

disciplinaria, salvo que hayan transcurrido más de cinco años desde la fecha de expiración de funciones.
f) No estar inhabilitado para el ejercicio de funciones o cargos públicos, ni hallarse condenado, procesado o formalizado

de investigación en su contra por crimen o simple delito.

Requisitos Específicos:
Curso de capacitación en computación y de Evaluación Social de Proyectos

Retiro de Bases y presentación de los Antecedentes:
- Las Bases serán entregadas desde el 11 al 28 de Marzo de 2013 en la Oficina de Partes, en horario de 8:30 a 17:00

hrs. horas, los antecedentes se recibirán en la misma Unidad hasta las 17:00 horas del día 28 de Marzo de 2013,
ubicada en Calle Troncal N° 1166 Panquehue, en sobre cerrado y caratulado "Concurso Público  I. Municipalidad
de Panquehue Cargo Directivo, Grado 9º E.U.M.".

- Resultado de antecedentes hasta el 03 de Abril de 2013 y se notificara telefónicamente a los  postulantes
preseleccionados.

-  La entrevista personal a los postulantes, se efectuará el día 04 de Abril de 2013, a las 09:00 horas, en la sala de
reuniones, ubicado en Calle Troncal N° 1166 Panquehue.

- La Resolución del Concurso se efectuará el día 10 de Abril  de 2013.
- El cargo será provisto a contar del día 15 de Abril de 2013.

LUIS PRADENAS MORAN
ALCALDE

CONCURSO PUBLICO

CTC acusó a altos ejecutivos de Andina de prácticas antisindicales

Carabineros de Guzmanes coordina
charlas preventivas en colegios

LOS ANDES.-  El Pre-
sidente de la Confederación
de Trabajadores del Cobre,
Cristián Cuevas, denunció
que altos ejecutivos de la
División Andina de Codel-
co estarían montando una
operación antisindical y po-
lítica en contra de su orga-
nización para generar una
dispersión y confusión.

Al respecto, el dirigente
afirmó que el Gerente de
Recursos Humanos de An-
dina, Arturo Merino, habría
instruido desde la Presiden-

cia Nacional de Codelco ha-
cia todas las divisiones que
este lunes habría un paro en
Andina convocado por la
CTC.

“Esto no sólo es falso,
sino que es un hecho de tal
gravedad, ya que en ese
marco este señor ha manda-
do una instrucción de apli-
car un plan de contingencia
destinado a dejar a los tra-
bajadores encerrados ante
un eventual paro que no
existe”, afirmó.

Cuevas sostuvo que

cuando la CTC convoque a
una movilización será a ni-
vel nacional y conocida por
toda la prensa, “pues el go-
bierno sabe que cuando
convocamos lo hacemos a
nivel nacional y no por cues-
tiones sectoriales, y si bien
efectivamente hay procesos
de negociación colectiva
donde habrá una huelga en
la empresa Vidaurre, eso no
debe confundirse con una
movilización de carácter
nacional”.

El dirigente no sólo acu-

só a los ejecutivos de Codel-
co, sino también a los due-
ños de las empresas contra-
tistas por prestarse para
esta situación y por ello dijo
que cuando los contratistas
se movilizan, lo hacen con
fuerza.

El Presidente de la CTC
pidió a los trabajadores no
hacerse cargo de rumores
que surgieron justamente
desde la dirección ejecutiva
de Codelco Andina a fin de
dividir a las organizaciones
sindicales, “por lo que llamó
a los trabajadores a confiar
en sus dirigentes e infor-
marse por los canales oficia-
les que tiene la CTC, ya que
se ha hecho una práctica
antisindical donde están
coludidos sectores y diri-
gentes sindicales del propio
Codelco”.

Cristián Cuevas dijo que
en estos momentos están en
un proceso para mejorar el
acuerdo marco de los con-
tratistas y lo que se ha he-
cho es desviar la atención de
los temas que son relevan-
tes para los trabajadores,
“pero eso se hace bajo una
conducción sindical y no de
una operación de ejecutivos

PUTAENDO.- Perso-
nal de Carabineros de Guz-
manes realizó la semana
pasada las primeras visitas
de coordinación tendientes
a implementar charlas pre-
ventivas en los diferentes
colegios rurales de la comu-
na de Putaendo.

El Sargento 2º Oliver
Maldonado y el carabinero
Juan Hermosilla visitaron
el Colegio Eduardo Becerra
Bascuñán de Casablanca, el
Colegio Paso Histórico de El
Tártaro, el Colegio Alegría
Catán de Piguchén, la Es-
cuela Alejandrina Carvajal
de Población Hidalgo y el

Colegio San Alberto de Guz-
manes donde mantuvieron
reuniones con los directo-
res, directoras y profesores
encargados para agendar lo
que serán las distintas char-
las preventivas que personal
de Carabineros de Guzma-
nes entregará a los estu-
diantes, apoderados y pro-
fesores.

El Sargento Maldonado
dijo que se impartirán char-
las tendientes a la preven-
ción del bullying, grooming
y la prevención de abusos
sexuales entre otras temáti-
cas muy importantes que
Carabineros está preparan-

do en visitas que se caracte-
rizarán por ser ágiles, muy
entretenidas y participati-
vas. El suboficial agregó
además que por especial
encargo de la Prefectura
Aconcagua y la Tenencia de
Putaendo, personal de Ca-
rabineros de Guzmanes no
tan solo impartirá estas
charlas, sino que manten-
drá una constante comuni-
cación con los colegios, sus
profesores y la comunidad
educativa para atender to-
dos los requerimientos, so-
bre todo en el ámbito pre-
ventivo.

Patricio Gallardo M.

de Codelco o de las empre-
sas contratistas, cuya fina-
lidad es disminuir la fuerza
de la  Confederación que no
lo van a lograr”.

Enfatizó que los trabaja-
dores deben ir a sus sindi-
catos a informarse, pero
cualquier convocatoria a
movilización será a nivel
nacional.

Por otra parte, emplazó
al Presidente Ejecutivo de
Codelco, Tomás Keller, para
que  tome cartas en el asun-
to respecto a lo que están
haciendo los ejecutivos de
Andina, “pues incluso se

movilizaron Fuerzas Espe-
ciales de Carabineros hacia
el camino internacional por
esta supuesta protesta que
no fue tal y se obligó a ha-
cer turnos a los trabajado-
res que no están sindicali-
zados por este supuesto
paro”.

Expuso que la CTC están
disponibles para el diálogo
con Codelco, pero no en
base a este tipo de presiones
antisindicales.

El dirigente expresó que
si no hay acuerdo con Co-
delco se llegará a una movi-
lización nacional.

11:00 Dibujos animados

11:30 Hora Clínica

12:30 Cocinando con
José Andrés

13:00 Al sur del Mundo

14:00 VTV Noticias Ed. Mediodía

14:40 Música en VTV2

15:00 Novasur

17:00 Música en VTV2

18:30 VTV Noticias Ed. Tarde

PAUTA PROGRAMÁTICA VTV2
Y CANAL 14 VTR / 67 LUXOR
EN LLAY LLAY Y CATEMU

19:30 Esta es mi Pega:
Agrícola Brown

21:00 Teletrece Cable

21:30 VTV Noticias Ed. Central

22:20 VTV Tiempo

22:30 Los Años Felices

00:05 VTV Noticias Ed. Noche

01:10 Canal 13 cable

01:40 Al sur del Mundo

02:50 Finalización de Transmisión
para señal abierta

MARTES 12 Marzo 2013

Cristián Cuevas denunció al Gerente de Recursos Humanos de
alertar sobre un supuesto paro convocado por su organización.
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Senadora Lily Pérez en tercer aniversario:

“Necesitamos un Gobierno de
continuidad y mejorar lo bueno”

Distinguen a mujeres de Los Andes
en Día Internacional de la Mujer

La senadora Lily Pé-
rez destacó la gestión rea-
lizada por el Presidente
Sebastián Piñera cuando
se cumplen tres años de
su Gobierno.

La parlamentaria afir-
mó que se debe continuar
realizando una adecuada

labor para así triunfar en las
próximas elecciones.

Consultada sobre el ter-
cer aniversario del Gobier-
no del Presidente Sebastián
Piñera, la Senadora afirmó
que: “Este es un gobierno
excelente y nosotros quere-
mos mantener lo bueno y,

por lo tanto, lo que yo es-
pero es que tengamos un
gobierno de continuidad
y que la gente vuelva a
elegir un Presidente de la
Coalición por el Cambio.

“Vamos a mejorar lo
bueno, a mantener lo que
se ha hecho y enfatizar la
agenda social, el pleno
empleo y crecimiento
económico. Estoy con-
vencida que esto es lo que
Chile necesita y por eso,
en este tercer aniversario,
hay que seguir trabajan-
do, trabajando y traba-
jando duramente para
poder mantener el Go-
bierno en los próximos
años”, afirmó Lily Pérez.

La Senadora Lily
Pérez destacó que
se debe seguir
trabajando para
lograr que la
Coalición por el
Cambio continúe al
frente del país.

El Diputado Marco An-
tonio Núñez, junto a los al-
caldes Nelson Venegas de
Calle Larga y Pedro Caballe-
ría de Rinconada, además
de los concejales Benigno
Retamal, Pablo Donat y
José Soto, distinguieron a
mujeres de la provincia de
Los Andes para conmemo-
rar el Día Internacional de
la Mujer, ocasión en la que
se reiteró el compromiso de
seguir trabajando para que
la mujer se integre plena-
mente al desarrollo de la
sociedad.

“Han habido avances,
pero no los suficientes. Te-
nemos que alcanzar una

plena integración de la mu-
jer a la sociedad y terminar
con las brechas de desigual-
dad en lo económico, en lo
político, social y cultural.
Las mujeres que hoy día
destacamos representan ese
espíritu. Este año tenemos
una gran oportunidad para
que, en caso de ser electa
Presidenta Michelle Bache-
let, podamos seguir traba-
jando y hacer realidad estas
aspiraciones en Aconcagua
y en el país”,  señaló Núñez.

Por su parte, las mujeres
homenajeadas Sandra Mi-
randa, Consejera Regional;
María Victoria Rodríguez,
Concejal de Los Andes; y la

dirigente social de Rincona-
da, Jaqueline Campos, jun-
to con agradecer este reco-
nocimiento destacaron los
avances que se han alcanza-
do en esta materia, instan-
do a las autoridades a con-
tinuar por este camino para
materializar este anhelo re-
conocidos por todos.

Finalmente los alcaldes
Venegas y Caballería junto
a los concejales reafirmaron
su compromiso de seguir
trabajando en sus comunas
para terminar con las des-
igualdades de género. A la
actividad también asistió la
esposa del alcalde de Rin-
conda, Jaqueline Carvajal.

Diputado junto a alcaldes y concejales distinguiendo a mujeres andinas destacadas.
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 Apoderado tomó fotos de puertas y hacinamiento

Denuncian que en Escuela Buen Pastor ‘encierran a niños con candado’
Bastante preocupado y

asegurando que en la Es-
cuela Buen Pastor de San
Felipe, casi todos los estu-
diantes estarían corriendo
peligro físico, Luis Vega Ba-
rraza visitó nuestra Sala de

Luis Vega Barraza, apoderado
de la Escuela Buen Pastor.

Según lo
denunciado
por quien
tomó esta
fotografía,
al otro lado
de esa
puerta con
candado,
están su
hija y
demás
estudiantes,
si hubiera
un terremo-
to, pocas
serían las
opciones de
salir vivos
del lugar.

Esta es una
de las fotos

que Luis
Vega tomó

con su
celular,

supuesta-
mente las

llaves de los
candados

sólo están en
poder de una
sola persona,
sin embargo

a Diario El
Trabajo no se

le permitió
confirmar

esa informa-
ción.

Redacción para denunciar
supuestas anomalías en lo
referente a la seguridad de
los estudiantes de esa casa
de estudios, esto si se toma
en cuenta que la mayoría de
puertas de las salas de cla-

ses permanecen cerradas y
con candado durante todo
el tiempo de clases.

«Soy apoderado de la
Escuela Básica Buen Pastor
de San Felipe, tengo a una
niña en 4º Básico y otro en
7º Básico, lo que pasó es que
el jueves 7 de marzo a la sa-
lida de clases, a las 12:50
horas, me encontré con que
la puerta al salón de clases
en donde está mi hija y otras
puertas, estaban con canda-
do», comentó Vega.

Evidentemente no es
una conjetura descabellada
lo planteado por este apode-
rado, pues los casos en que
personas inocentes han per-
dido la vida por no haber
salidas de emergencia habi-
litadas para tales fines en
momentos de peligro, son
varios en todo el mundo.

«Cuando vi que las
puertas estaban cerradas  y
con candado, empecé a to-
mar fotos con mi celular,
una inspectora me pregun-
tó que ¿por qué sacaba fo-
tos?, le respondí que haría

una denuncia en Diario El
Trabajo, ella me respondió
que ‘vaya a hacer la denun-
cia donde quiera’, que las
puertas están cerradas para
que no pasemos los apode-
rados», aseguró Luis Vega.

«De tanto reclamo que
hice, en relación a lo que
pasaría si hay un terremoto
u otra emergencia, se me
acercaron otros apodera-
dos, quienes también recla-
maron lo mismo, ahí lo que
hay son niños chicos que
bien se podrían lastimar si
hay que salir rápido, la di-
rectora de la escuela no nos
quiso atender», puntualizó
el apoderado.

«ESTOY MUY
OCUPADA»

Aunque Diario El Tra-
bajo visitó dicho centro
educativo a fin de hablar
con Cecilia Cornejo, Direc-
tora de la Escuela Buen Pas-
tor, esta funcionaria se negó
a atendernos, enviándonos
el mensaje: «No los voy a
atender, estoy muy ocupa-
da, será en otro momento»,

habría dicho Cornejo.
Según lo relatado por el

preocupado apoderado, sus
hijos le habían informado
que a ellos nunca les han
explicado si existe o no al-
guna ruta de emergencia
para casos de terremoto o
incendio.
Roberto González
Short
rgonzalez@eltrabajo.cl
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Más de 100 presos se dan segunda oportunidad

Con nuevas salas y biblioteca reinaugurarán Escuela del CCP San Felipe

En una de
las nuevas
aulas, este

lunes inició
el año

lectivo la
Escuela E-

508 del CCP
de San

Felipe, los
privados de
libertad que

participan
en esta

jornada de
estudios,

están con la
moral al

tope.

El Profesor
Luis Silva,
el Alcaide
(S) del CCP
de San
Felipe,
Teniente 1º
Gabriel
Cheuquén
y Andrea
Sepúlveda,
muestran
orgullosos
a Diario El
Trabajo la
señalética
interna que
se usará
en dicha
casa del
saber.

Sólo
esta sala
de
clases
es la
que falta
para que
la nueva
escuela
esté
comple-
tamente
habilita-
da para
su uso
integral.

Teniente 1º Gabriel Cheuquén,
Alcaide (S) del CCP de San Fe-
lipe.

Director de la Escuela 508,
Prof. Luis Silva Estay.

Sergio Olivares, Interno: «Ge-
nial, estamos muy motivados
con el acabado que se le está
dando a estas instalaciones,
espero poder lograr aquí, lo
que no pude en la calle».

Andrea Sepúlveda, Directora
del Área Técnica del Centro Pe-
nitenciario de San Felipe.

Este lunes 11 de marzo
inició el año lectivo en el
Centro de Cumplimiento
Penitenciario (CCP) de San
Felipe, razón por la cual se
reanudaron las clases en
educación Básica y Media,
proceso educativo que im-
plica la incorporación de
101 estudiantes, mismos
que desarrollarán todo su
potencial en cinco salas de
estudios.

«Con más de cinco mi-
llones de pesos provenien-
tes del Departamento de
Readaptación Social de
Gendarmería, lograremos
reinaugurar la escuela-bi-
blioteca intracarcelaria, en

la que se ha venido traba-
jando desde hace meses y a
la que sólo le faltan algunos
detalles en pintura y pa-
red», aseguró a Diario El
Trabajo el Alcaide (S) del
CCP de San Felipe, Tenien-
te 1º Gabriel Cheuquén.

En este primer día de
clases, nuestras cámaras
captaron el momento en
que el Director de la Escue-
la E-508 ‘Pedro Nolasco
Molina’, Profesor Luis Silva,
impartió su primera lección
a estudiantes de Enseñanza
Media.

«Se trata de un proyec-
to que nació hace 40 años
en lo referente a formación

Básica y hace once años en
Media. Los muchachos es-
tán con la moral al tope,
cada uno de ellos cuenta
ahora con sillas, pizarras y
el material didáctico ade-
cuado para salir adelante
con sus estudios», explicó
Silva a Diario El Trabajo.

«Nosotros somos nueve
docentes a cargo de todo el
desarrollo educativo, a dife-
rencia de otros años, en este
2013 nos encontramos con
estas mejoras en las insta-
laciones, eso realmente ayu-
da a que los estudiantes es-
tén en un ambiente limpio
y digno para estudiar, ade-
más de que contaremos con
más de 1.000 libros en esta
biblioteca nueva y sala de
cómputo», señaló el docen-
te.

LA BIBLIOTECA
Se trata de una iniciati-

va del Club Unión de Plan-
tas y Deportivo de Codelco
División Andina y muchos
extrabajadores de esta ins-
titución, quienes unieron
sus esfuerzos para recolec-
tar cientos de libros a fin de
que los mismos sean dona-
dos al Centro de Cumpli-
miento Penitenciario de San
Felipe.

Es una propuesta del
mismo Presidente y Coordi-
nador de este sindicato de
trabajadores, Luis Barros y
Fernando Rosenthal, res-

pectivamente, que pronto
permitirá a los privados de
libertad poder tener contac-
to con obras literarias de
calidad y gratuitamente.

«Son casi 1.000 libros
que nos están llegando de
manera muy oportuna, en-
tiendo que será el miércoles
27 de marzo cuando se in-
augure la misma, también
Gendarmería está contribu-
yendo con buena cantidad
de libros, diccionarios y re-
vistas», explicó a Diario El

Trabajo Andrea Sepúlve-
da, Directora del Área Téc-
nica del Centro Penitencia-
rio de San Felipe.

Diccionarios, revistas,
material didáctico estudian-
til, poesía y prosa, estarán
disponibles en cuanto Gen-
darmería termine de cons-
truir un aposento idóneo
para esta biblioteca, así
como el material didáctico
facilitado por Mineduc de
Chile. Según informó Sepúl-
veda, los mismos socios del

club fabricaron los muebles
de la biblioteca y donarán
más libros en los próximos
días.

No importa si aún falta
poco o mucho, las ganas de
triunfar y recuperar el tiem-
po perdido no se detiene, el
centenar de privados de li-
bertad ya arrancaron con su
año lectivo y nadie sabe
cuántos terminarán.
Roberto González
Short
rgonzalez@eltrabajo.cl
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Maestro Oscar ‘Toty’ Contreras recibe
8º Dan de Karate del Alcalde Freire

Oscar Contreras con el alcalde Patricio Freire y algunos de sus maestros e instructores.

En los salones de la
Ilustre Municipalidad de
San Felipe se llevó a efec-
to el pasado lunes 4 de
marzo, la ceremonia de
entrega de uno de los gra-
dos más altos a nivel
mundial en las artes mar-
ciales, y que corresponde
al 8º Dan en Karate Ame-
ricano y Kick Boxing al

maestro Oscar ‘Toty’ Con-
treras.

El maestro Jonás
Núñez, 9º Dan y presiden-
te de la PKF (Profesional
Karate Federado), era el
encargado de entregar la
alta investidura, pero al no
poder viajar para la entre-
ga de este testimonio, y si-
guiendo con los protocolos

de las ceremonias de las
artes marciales, se pidió
al Alcalde Patricio Frei-
re que entregara el res-
pectivo diploma de reco-
nocimiento de grado,
con lo cual el maestro
Contreras se transforma
en el karateca con más
alto grado para Chile de
la PKF.

Profesor asume importante
desafío como director Escuela
Paso Histórico de El Tártaro

PUTAENDO.- El Profesor Igor Carras-
co González asumió la dirección de la Es-
cuela Paso Histórico de El Tártaro, en un
importante desafío que pretende reencan-
tar a la comunidad educativa del sector.

Este destacado docente actualmente
reside en el sector de Rinconada de Silva,
es profesor magíster en Arte con mención
en Patrimonio, además de estudiar en la
ciudad de Venecia, en Italia, donde obtuvo
una maestría en Arte Aplicada. Además
posee una exitosa trayectoria profesional
que en el último tiempo lo llevó a cumplir
funciones en el Colegio Vedruna de San Fe-
lipe.

Igor Carrasco señaló que con mucha
responsabilidad y humildad asume este
nuevo desafío y que una de sus grandes pre-
ocupaciones es reencantar a la comunidad
educativa, pues dijo que la Escuela Paso
Histórico de El Tártaro es un referente.
Además el docente destacó que este esta-
blecimiento educacional posee un excelente
cuerpo docente con el cual espera desarro-
llar una muy buena gestión apoyado por los
padres y apoderados.

Dentro de los desafíos inmediatos plan-
teados por el nuevo Director, está el abrir
el colegio a la comunidad, reestablecer y re-
cuperar las confianzas que pudieron haber-
se visto empañadas en algún momento por
hechos puntuales y aislados, y posicionar

al colegio en el ámbito académico. Junto
con ello destacó que está totalmente llano
a recibir todo tipo de sugerencias, opinio-
nes y la ayuda que sea necesaria, pero en
forma clara también dijo que la comuni-
dad puede estar tranquila, que a pesar de
su juventud, sabe y sabrá tomar las deci-
siones que corresponda cuando y como
corresponda.

Por último, Igor Carrasco hizo un lla-
mado a los padres y apoderados a seguir
confiando en la educación municipal de
Putaendo y en especial en el Colegio Paso
Histórico de El Tártaro, el cual dijo, junto
a toda la comunidad educativa, profesores
y en especial sus estudiantes y con el im-
portante apoyo de los padres, apoderados,
esperan convertirlo en uno de los mejores
colegios de la comuna.

Patricio Gallardo M.

Profesor
Igor
Carrasco
González,
nuevo
Director
Escuela
Paso
Histórico
de El
Tártaro.
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Asistente de operaciones en transportes de carga
Experiencia: 1 año mínimo en rubro transporte de carga
Licencia de vehículo tipo B
Residencia del postulante: San Felipe o sus alrededores.
Género: Masculino
Lugar de trabajo: San Felipe
Perfil:
Profesional o técnico con experiencia comprobada en el rubro del transporte
de carga por carretera, con una alta motivación por realizar diversas tareas
vinculadas a empresa de camiones.

Enviar currículum al mail: empleoentransportes@gmail.com
Mencionar Expectativas de sueldo

SAN FELIPE - SANTIAGO
LOS ANDES - SANTIAGO

SERVICIO INTERNACIONAL
    Mendoza - Buenos Aires

343538

SERVICIOS ESPECIALES
    Nacional e Internacional

Buses Ahumada
  al servicio de
    San Felipe

San Felipe:  Reservas y confirmaciones
343536 – 343559 – 510171 - 343558

Encomiendas, Av. Chacabuco 181 343553

Importante empresa del rubro
gastronómico necesita:
Cód 01 Administrador/a de Restaurant.
De preferencia Técnico en Administración de Empresas o similar
Disponibilidad para trabajar en turno de 18:00 a 02:00
Cód 02 Administrativo para oficina
Técnico en administración mención finanzas o similar.
Cód 03  Ayudantes de cocina
Disponibilidad para trabajar en turnos rotativos, en la ciudad de Los Andes o
San Felipe.
Interesados enviar CV a rhdotacion@gmail.com
Indicar cargo al que postula y expectativas de renta (excluyente).

Investigan estafas en compra de automóviles con cheques robados
La Brigada de Delitos

Económicos de la PDI se en-
cuentra tras los pasos de
delincuentes  que cometie-
ron al menos dos millona-
rias estafas adquiriendo au-
tomóviles con cheques ro-
bados.

El Jefe de la Bridec, Sub-
comisario Marcelo Martí-
nez, manifestó que el caso
quedó al descubierto luego
que uno de los dueños de los
vehículos depositara un
cheque con orden de no
pago por robo con el cual le
habían cancelado la compra
de su vehículo.

“En este caso los delin-
cuentes toman contacto con
las personas que están ven-
diendo un vehículo a través
de internet y cuando llegan
a comprarlo en el precio fi-
jado por el vendedor, le can-

celan con un cheque, pi-
diéndole como único requi-
sito que el documento vaya
a depósito a la cuenta co-
rriente del vendedor, con la
única finalidad que no pue-
dan detectar que estos che-
ques vienen con problemas
como órdenes de no pago
por robo o firma disconfor-
me, de tal manera que la víc-
tima recién tres días des-
pués sabe la situación,
cuando el auto ya lo ha en-
tregado a su comprador”,
explicó.

El oficial dijo que en ese
momento se configura la
estafa y los delincuentes uti-
lizan a un palo blanco que
hace los trámites en la no-
taría, quien inscribe a su
nombre el vehículo y luego
lo inducen para que lo ven-
da en la ciudad de Santia-

go,  “y así el auto es reven-
dido en forma completa-
mente legal, pero la forma
en que inicialmente fue ad-
quirido fue mediante un
engaño  o estafa”.

El Subcomisario Martí-
nez confirmó que están in-
vestigando dos casos, uno
en Los Andes y el otro en
San Felipe donde compra-
ron vehículos con cheques
robados.

“El modus operandi es
que el supuesto titular de la
cuenta corriente, cuyos che-
ques fueron robados, se
pone en contacto telefónico
con la persona que vende el
auto, y de esa manera la víc-
tima  no tiene cómo corro-
borar quien es la persona
que lo está llamando por te-
léfono, y en esta conversa-
ción el delincuente le dice
que no puede asistir a hacer
la transferencia y manda a
un tercero a hacer el trámi-
te, que es este palo blanco,
quien lleva el cheque para
comprarlo  y una vez que
entregan el vehículo y pasa-
dos tres días, los dueños se
percatan que el cheque con
el que les cancelaron estaba
protestado y con órdenes de
no pago por robo”.

El oficial ratificó que en
los dos casos se logró ubi-
car los vehículos, pero no
pudieron ser devueltos a sus
dueños porque la transac-
ción se hizo en forma legíti-
ma, “pues hay un tema jurí-

dico que imposibilita de for-
ma inicial recuperar los ve-
hículos, y si bien tenemos
identificadas las personas
que los tienen actualmente,
el hecho pasa porque las
personas fueron estafadas
por alguien que no se pre-
sentó y se hizo con un palo
blanco”.

Agregó que los autos no
quedaron en nombre del
supuesto titular de la cuen-
ta corriente del cheque, sino
que del intermediario,
quien luego se lo entrega al
estafador para que final-
mente lo venda a un tercero
recibiendo una comisión
por ello.

Precisó que los vehículos
son revendidos en los valo-
res de mercado, por lo tan-
to queda todo en el marco
de la legalidad, aun cuando
se compraron con engaño,
“pues el hecho no tiene tam-
poco características de
robo, pues quien comete

este delito lo gestiona a tra-
vés del teléfono y quien ac-
túa físicamente es el palo
blanco, y tenemos que de-
terminar qué relación tiene
con el autor intelectual de
esta estafa”.

Indicó que para un par-
ticular le resulta muy difícil
saber si el cheque con el cual
le están pagando es robado,
por lo que llamó a las per-
sonas que van a vender sus

vehículos, a que no acepten
cheques de terceros y hacer
la transacción notarial.

“Si se hace una transfe-
rencia, acreditar que los fon-
dos están depositados, sobre
todo si se hace con sobres, y
en el caso de recibir un che-
que es que sea al día y cobra-
do en el momento para cer-
ciorarse que estén los fondos
y recién ahí vender el vehí-
culo”, aconsejó.

Dueños de los
vehículos
perdieron sus
autos que
entregaron
luego de
depositar los
documentos
bancarios,
enterándose
tres días
después que
tenían orden de
no pago.

Subcomisario
Marcelo

Martínez, Jefe
de la Brigada

de Delitos
Económicos

de la PDI.
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Recuperan 7 smartphone robados y vendidos
en la calle a transeúntes inescrupulosos

Comisario Francisco Fuentes, Jefe de la BIRO.

Los equipos fueron robados desde la tienda La Polar y tienen
un avalúo total de 1,2 millones de pesos.

Compradores cometen delito de ‘recepta-
ción’ por lo que son detenidos por este tipo
de delitos.

LOS ANDES.- Un total
de siete teléfonos celulares
smartphone o teléfonos in-
teligentes, que habían sido
robados en el mes de enero
pasado desde la tienda La
Polar en Los Andes, fueron
recuperados por la Brigada
Investigadora de Robos de
la PDI.

La denuncia había sido
presentada el 12 de enero
pasado por el encargado de
la tienda, quien durante un
inventario se percató de la
sustracción de 15 celulares

de última generación perte-
necientes a la empresa Cla-
ro, avaluados en la suma de
1,2 millones de pesos.

El Jefe de la BIRO, Co-
misario Francisco Fuentes,
indicó que tras diversas di-
ligencias se logró la recupe-
ración de estos siete equipos
que estaban siendo usados
por personas que los com-
praron de manera ilegal.

Agregó que las personas
los adquirieron en la calle,
sin factura o boleta, a sa-
biendas que la procedencia
era dudosa por lo cual se
configura el delito de recep-
tación, “entonces la gente
no sabe y cae en este delito
al comprar estos productos
a mucho menor valor que
en el comercio establecido”.

Recordó que el gobier-
no está impulsando una

campaña muy fuerte para
evitar que la gente compre
artículos robados y así no
generar un mercado para
este ilícito, “ya que quien
compra estos productos
pasa detenido por recepta-
ción”.

El oficial dijo que aún no
se ha llegado a identificar al
autor material del robo,
quien podría ser un emplea-
do de la misma tienda.

Agregó que la sustrac-
ción se hizo en forma de
‘hormiga’, vale decir no to-
dos de una sola vez para que
no se dieran cuenta.

Por otra parte, instó a
personas que hayan com-
prado estos teléfonos a que
se acerquen a la PDI para
devolverlos y así atenuar su
responsabilidad penal en el
hecho.

Finalmente el Comisario
dijo que el avalúo de los
equipos recuperados alcan-
za a los $ 800.000.-

Diario
El Trabajo

DESDE 1929 A LA ERA DIGITAL
Salinas Nº 348 - San Felipe  - Fono 343170 - Fax 343173

www.eltrabajo.cl



EL TRABAJO Martes 12 de Marzo de 2013 1313131313POLICIAL

En libertad quedó supuesto empleado acusado de estafar a comerciante
Fiscal
Eduardo
Fajardo,
quien
llevó
esta
causa
en el
Tribunal
Oral en
lo Penal
de San
Felipe.

Sanfelipeño fue acusado de estafar a un
comerciante al montar una falsa venta de
bines en el interior de una desaparecida
empresa procesadora de fruta.

Este lunes se realizó el
juicio oral en contra de Ro-
drigo Isaías Corales Chacón,
tras ser acusado de apro-
piarse indebidamente de un
monto ascendiente a tres
millones y medio de pesos.

El hecho se produjo el 11
de febrero del año 2011,
cuando Jorge Ihnen, la víc-
tima, quiso comprar 150 bi-

nes para trabajar con pasas.
Una vez hecho el contac-

to con el acusado Corales, se
dirigió a la extinta empresa
Aconex, donde se iba a rea-

lizar la venta.
Rodrigo Corales, quien

supuestamente fingió ser
empleado de la empresa re-
cién nombrada, entregó pa-
ses de visita a los compra-
dores y se paseó por el inte-
rior del recinto como si real-
mente conociera la empre-
sa, según el relato de la fis-
calía. Finalmente la venta se
concretó recibiendo un
pago de $3.500.000 por los
bines. Como ya era medio-
día, dijo al afectado que sal-
drían a hora de colación y
que volviera después de las
14 horas a buscar los 150
bines. Cuando Ihnen volvió,
se encontró con la sorpresa
de que el hombre no tenía
nada que ver con Aconex y
que los bines no se encon-
traban a la venta y eran solo
para el uso de la empresa.

El hombre acudió a la
casa del acusado buscando
respuestas sobre el hecho.

En primera instancia el im-
putado dijo que se dirigiera
en otra hora a Aconex, a lo
que la víctima hizo caso, por
la confianza que le proyec-
taba Corales, nuevamente
encontrándose con la sor-
presa de que él no estaba
ahí. En el interior de la em-
presa conversó con el jefe de
bodega, quien lo hizo abrir
los ojos, dándose cuenta, fi-
nalmente, de que había sido
estafado.

Fue en ese momento que
Ihnen se dirigió a la Policía
de Investigaciones a hacer
la denuncia correspondien-
te.

Corales Chacón, quien
niega rotundamente los he-
chos, aduce que él, al saber
que no estaban los bines a
la venta, terminó con la
transacción, no recibiendo
dinero alguno de la víctima.

En el juicio, y debido a
las contradicciones efectua-
das por la víctima, quien
decía que el dinero del pago
lo sacó desde su casa, mien-
tras que el chofer del ca-
mión que iba a ir a recoger
los bines dice que fue su jefe

quien le dio el dinero para
efectuar el pago de la com-
pra, el acusado quedo ab-
suelto de los cargos que se
le imputaban, dejando sin
efecto los 5 años de presidio
menor y las 15 UTM que
pedía la fiscalía como san-
ción al ilícito.

DISCONFORMIDAD
Mientras que el acusado

se mostró conforme con la
decisión, el fiscal Eduardo

Fajardo se mostró comple-
tamente desconforme, ya
que, según él, la entrega del
dinero sí se efectuó, y se
pudo comprobar mediante
la evidencia mostrada por la
fiscalía, habiendo contra-
dicciones mínimas en  dos
de los testigos. El fiscal no
descartó realizar una apela-
ción a la decisión pidiendo
la nulidad del juicio, deci-
sión que adoptaría en el
transcurso de los días.
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Independiente de Lo Calvo refuta declaraciones del timonel de Ulises Vera

Arfa decidió seguir la Copa de Campeones

Según la versión entregada por Independiente de Lo Calvo, las
lesiones sufridas por Eduardo Gallardo (brazo) y Eduardo He-
rrera, no se debieron a la trifulca desatada en San Esteban.

La denuncia efectuada la
semana pasada por Juan
Rocha, presidente del club
sanfelipeño Ulises Vera, en
relación a que habrían sido
objeto de agresiones en San
Esteban cuando enfrenta-
ron a Independiente de Lo
Calvo por el torneo Afava,
levantó mucha polvareda y
fue el tema de la semana del
deporte y balompié aficio-
nado aconcagüino.

Lógicamente y como es
normal en situaciones como
éstas, siempre existirán ver-
siones contrapuestas sobre
los hechos, cosa que queda
de manifiesto al observarlas
desde la óptica de Indepen-
diente de Lo Calvo, que a
través del dirigente Francis-

El torneo más importante del balompié aficionado regional se encontraba suspendido a raíz
de la gravedad de los hechos. La competencia se reanudará en 12 días más.

co Núñez entregó su posi-
ción y versión oficial sobre
lo acaecido ese agitado do-
mingo 3 de marzo, tras el
cual Ulises Vera e Indepen-
diente fueron expulsados de
Afava.

- ¿Cuál es la versión
de su club en relación a
lo sucedido con Ulises
Vera?

- “Efectivamente hubo
incidentes originados den-
tro del campo de juego que
se iniciaron por un codazo
que pegó el Nº 15 de Ulises
Vera, y al cual nuestro ju-
gador respondió con otra
agresión, lo cual hace que
la barra de Ulises Vera in-
gresara al campo de juego
para perseguir a nuestros

jugadores, los cuales se re-
fugiaron en nuestros cama-
rines a 60 mts. del sector
donde sucedió el acto de
golpes, y no obstante la ba-
rra de Ulises Vera seguía en
el campo de juego y al ver
que sobrepasaban los lími-
tes de nuestro estadio,
nuestros simpatizantes no
soportaron tantos insultos
de la barra rival y por ende
se entra al campo de juego
y donde se armó una pelea,
la cual se trató que no pa-
sara a mayores”.

- ¿Están muy moles-
tos con lo que dijo el ti-
monel de Ulises Vera?

- “Obvio, ya que nues-
tro club iba teniendo un
muy buen comportamien-

to, correctísimo durante el
campeonato, por algunos
tipos que muestran valor
de pelear se ha armado
toda esta situación. Y de-
bería ser un poco más ca-
ballero el presidente de ese
equipo, ya que él era unos
de los primeros en armar
la pelea”.

- ¿Reconoce usted
que hubo violencia por
parte de los dos bandos,
independiente de quien
haya iniciado los des-
manes?

- “Sí, hubo violencia, hay
que dejar en claro que nues-
tra barra solo se defendió de
los insultos de la barra ri-
val”.

- ¿Su club se había
visto envuelto antes en
hechos de violencia, o
esta es la primera vez?

- “No, habíamos tenido
un correctísimo comporta-
miento en el campeonato,
dejar en claro, qué club pe-
lea cuando gana, nadie, no-
sotros seríamos muy tontos
si hubiésemos armado la
pelea, si ya estábamos casi
clasificados. Este es un
error del rival que no sabe
perder”.

- ¿Seguirán en el fu-
turo en Afava?

- “No lo sabemos, siem-
pre nuestro club ha tenido
su prioridad al Campeona-
to de Campeones, pero este
año quisimos hacer una
aventura en este campeona-
to presentando buenas se-
ries y jugadores experimen-
tados y nos estaba dando
resultado, siendo unos de
los candidatos a la corona
del campeonato”.

El Consejo extraordi-
nario de Presidentes de
Arfa Quinta Región, rea-
lizado el fin de semana
pasado decidió reanudar
la Copa de Campeones
2013, competencia que
por motivos de violencia
había sido suspendida.
En la junta directiva se
acordaron los siguientes
puntos para seguir el tor-
neo.

- Sanciones drásticas
y ejemplares para los
equipos involucrados en
los actos de vandalismo,
marcando un precedente
para el futuro.

- El Consejo pidió ha-
cerse parte de las quere-

llas judiciales en contra de
quienes resulten responsa-
bles de los ataques a uno de
nuestros dirigentes.

- El Consejo acordó ayu-
dar tanto legalmente como
económicamente al dirigen-
te señalado que resultó con
lesiones serias debido a las
cuales se encuentra imposi-
bilitado de trabajar.

- El torneo solo se re-
anudará el fin de semana
del sábado 23 y domingo 24
de marzo, tras conocerse las
medidas disciplinarias para
los involucrados el martes
19 del mismo mes.

- El Directorio regional
buscará la instancia de re-
unirse con la jefatura de Ca-

rabineros de Chile de la
Quinta Región para tratar
el tema de la violencia en
el fútbol amateur.

- El Consejo pidió re-
formular la Copa de Cam-
peones 2014, trabajo que
se realizará en la reunión
de presidentes regionales
del próximo 13 de abril en
hora y lugar a señalar.

- El Directorio regio-
nal y el Consejo de Presi-
dentes encarecidamente
rechazan cualquier acto
de violencia y hecho delic-
tual que acompañe el ac-
cionar de nuestra activi-
dad que tantas alegrías
brinda cada día a la fami-
lia del fútbol amateur.

LESIONES
ANTERIORES

Claudia Collao, también
miembro del club de San
Esteban, aportó lo siguien-
te. “El jugador (Eduardo
Herrera) que se muestra en
la fotografía con el ojo da-
ñado, debo aclarar que esa
lesión no se debió al conflic-
to, si no fue en una jugada
en la tercera serie adulta, en
la que un jugador nuestro
fue expulsado tras esa juga-

da. El otro (Eduardo Gallar-
do) que sale con su brazo
con yeso, llego a nuestro es-
tadio en esas condiciones e
incluso quienes cobran la
entrada tuvieron que ayu-
darlo a entregarle su vuel-
to. También queremos aco-
tar que de parte de integran-
tes de Ulises Vera, hubo
amenazas en volver arma-
dos y con más gente de co-
nocidas poblaciones con-
flictivas de San Felipe”.
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Horóscopo
por Yolanda Sultana

Encontrará productos y servicios para mejorar su suerte en el amor, salud y trabajo. Cremas para
los dolores y baños purificadores. Yolanda Sultana le ayudará en la unión de parejas y también

contra el alcoholismo, la drogadicción, en las casas y negocios cargadas.
LLÁMELA  AHORA  TAMBIÉN  AL 7788818 Ó ESCRÍBALE  A  CASILLA 1, CORREO 2, ESTACIÓN CENTRAL, SANTIAGO.

 (23 de Oct. al 22 de Nov.)

ESCORPION

(21 de May. al 21 de Jun.)

GEMINIS
(21 de Ab. al 20 de May.)

TAURO
 (21 de Mar. al 20 de Abr.)

ARIES

CANCER

(22 de Jun. al 22 de Jul.)

LEO

(23 de Jul. al 22 de Ag.)

(23 de Ag. al 22 de Sept.)

VIRGO

 (23 de Sept. al 22 de Oct.)

LIBRA

 (23 de Nov. al 20 de Dic.)

SAGITARIO

CAPRICORNIO

(21 de Dic. al 20 de En.)

ACUARIO

(21 de En. al 19 de Feb.)

PISCIS

(20 de Feb. al 20 de Mar.)

SAN FELIPE DR. SIMI Portus 239
Lunes a sábado 09:00 a 22:00  -  Domingo: 09: a 14:00

FARMACIASDE TURNOFARMACIASDE TURNOFARMACIASDE TURNOFARMACIASDE TURNOFARMACIASDE TURNO

TECNOLOGO MEDICO
OFTALMOLOGIA

ZAHIRA TAPIA ESPINOZA
TECNOLOGO

Exámenes de campos visuales
computarizado y curva de tensión

Estudios Estrabismo
Lunes y Martes de 8:30 a 17:00 horas

FONASA - ISAPRES
PARTICULAR

Salinas 1373, 2º Piso, Of. 203
Edificio El Comendador
Fonos 912543 - 512343

San Felipe

EXAMEN DE OCT
TOMOGRAFIA DE

COHERENCIA OPTICA

- OCT RETINA
- OCT GLAUCOMA
- OCT POLO ANTERIOR

Salinas 1373, Of. 203 - Edificio
El Comendador - Fono 512343 -

912543 - San Felipe

CLINICA DENTAL
PORTUS

ODONTOLOGIA INTEGRAL
Y ESPECIALIDADES

Dra. Carolina Dodds F.
Periodoncista

Dr. Luis Salas D.
Endodoncista

Portus 128 A - San Felipe
Fono: 515166

ARRIENDO DE OFICINAS

SOCIDENT
CLINICA DENTAL

Adultos - Niños
Odontología General

Endodoncia
Ortodoncia

Prótesis - Urgencias

Particulares - convenio empresas

Caja 18 Sep. - DAEMS
Fonos: 343441 - 343440
Merced 242 - San Felipe

Dr. RODOLFO MANRÍQUEZ
OFTALMÓLOGO

Sociedad Regional de Oftalmología

Consulta Oftalmológica
Cirugía Catarata - Párpados y Conjuntiva

Vía Lagrimal - Glaucoma
Fonasa - Isapres - Particulares

Alta tecnología para examen y diagnóstico

CONSULTAS
Lunes a Viernes de 10:30 a 19:30

Merced Nº 565 Oficina 406 San Felipe
Fonos: (034)519481 - 64859327
consulta.drmanriquez@gmail.com

ELECTROENCEFALOGRAMAS
ENFERMEDADES DEL
SISTEMA NERVIOSO

Dr. MARIO IGLESIAS N.
Neurólogo

Edificio I.S.T. - Merced
565 - Of. 301 - F.: 515625

San Felipe
Centro Médico Bio Centro
O’Higgins 510 - Los Andes
Fonos 424330 * 408018

Dr. SERGIO ABUAUAD
ABO-MOHOR

OFTALMOLOGIA Y
CIRUGIA OCULAR

Lunes, Martes, Jueves y Viernes
de 9:00 a 11:30 y de 15:00 a 19:00

Salinas 1373, 2º Piso Of. 203
Ed. El Comendador

Fono 512343  912543 - San Felipe

MIERCOLES (09:30 a 18:30) Y
SABADO (09:00 A 12:30)

Edificio Las Rosas - O’Higgins 640
Fono 421902 - Los Andes

Dra. Kathleen Scott
Odontología Integral

Dra. Danica Mandakovic
Ortodoncia

Dr. Patricio Neira
Periodoncia e Implantología

Edif. Médico Centro
Portus 111 of 406, San Felipe

034-513239

Odontología
Santa Teresa

ABOGADO
CLAUDIO GOMEZ CASTRO

Asesoría legal en materia
Civil, Familia, Comercial,
Laboral, Minero, Aguas y
Policía Local. Escrituras,

Compraventas, Sociedades.

Merced 701 C, esquina
Traslaviña, San Felipe.

Fono 034-515537
abogados@live.cl

Consulta Profesional sin costo

CLAUDIA MUÑOZ S.
PODOLOGA

* ATENCION INTEGRAL DEL PIE
* REFLEXOLOGIA
* Adultos - niños

* Tratamiento del pie
diabético

VISITAS DOMICILIARIAS

Consultas fonos
291330

 08/2049736
San Felipe

PSICOLOGO

Milton
Galdames Toledo

HIPSOSIS
DEPRESION - ANSIEDAD

TERAPIA DE PAREJAS

Edificio IST - Merced 565 -
Oficina 301 - Fono 515625
ww.miltongaldames.com

Fonasa - Isapre - Particulares

AMOR: Pasó por un mal período, pero ahora se acerca lo bueno. Trate de
vivir intensamente lo que viene en forma incondicional. SALUD: El tra-
bajo y las presiones lo desestabilizan emocionalmente. DINERO: Bajan
las divisas por gastos imprevistos. Pasará luego. COLOR: Azul. NÚME-
RO: 41.
AMOR: Invite a esa persona a un paseo en contacto con la naturaleza.
Arrímese a la onda ecológica y sana.  SALUD: Evite las trasnochadas y la
bohemia. Además de la salud perjudica su bolsillo. DINERO: Ahorre a
plazo, aunque el interés sea bajo. Poco es mejor que nada. COLOR: Ver-
de. NÚMERO: 56.
AMOR: Hay una misteriosa y atractiva aventura en perspectiva. Evalúe si
le conviene poner en peligro lo que tiene. SALUD: No se exponga a acci-
dentes en la vía pública. Ponga mucha atención donde camina. DINERO:
No se desanime por las críticas negativas en su trabajo. COLOR: Verde.
NÚMERO: 43.

AMOR: Planifique una noche de película y déjese llevar por el éxtasis del
romance. Disfrute con el ser querido y renuévese. SALUD: La presión no
es algo que se deba descuidar, aún cuando sea joven. DINERO: Tiene
ideas en su trabajo que debe exponer. COLOR: Café. NÚMERO: 23.

AMOR: Piense en lo lindo que es lo que vive. No lo eche a perder con sus
desvaríos. SALUD: Problemas en ligamentos y músculos. Posibilidad de
operación en una rodilla. DINERO: Cuidado con los amigos de lo ajeno
que le andan rondando. COLOR: Marrón. NÚMERO: 21.

AMOR: No exagere con el teléfono. El romance cara a cara es más fecun-
do que hablar por celular. SALUD: Insisto que se está propasando en el
comer y en el beber, y su peso está subiendo. DINERO: No recurra a casas
de empeño o prestamistas. COLOR: Blanco. NÚMERO: 43.

AMOR: No dude un solo instante en dejarse llevar por las redes del amor.
Cupido ha acertado medio a medio de su corazón. SALUD: Está por caer
víctima de la depresión. Busque ayuda. DINERO: Trate de aprovechar sus
habilidades manuales y hacerse de unos pesos. COLOR: Verde. NÚME-
RO: 4.

AMOR: Si pensaba que iba a pasar toda la vida solo, se equivoca. Alguien
llegará a su vida y de ahora en adelante andará riéndose solo. SALUD:
Debe tomar un mejor desayuno. Es más importante que un opíparo almuer-
zo. DINERO: Los problemas no le afectan. COLOR: Azul marino. NÚ-
MERO: 9.

AMOR: Su inestabilidad está contagiando a su pareja. Venga verme a mi
consulta y le ayudaré. SALUD: Es necesario que ponga más actividad en
su vida. Evite tanto sedentarismo. DINERO: Está vistiendo un santo para
vestir otro. Trate de no meterse en tantas deudas. COLOR: Negro. NÚ-
MERO: 52.

AMOR: Tras una desilusión viene una recompensa. Un nuevo amor está
a punto  de conquistarle. SALUD: Consuma más frutas y verduras que
carnes y comida chatarra. DINERO: Nunca se sabe de donde “salta la
liebre”. Se salvará. COLOR: Violeta. NÚMERO: 1.

AMOR: Se pondrán a prueba sus sentimientos y vamos a ver que tan cier-
to es que no puede vivir sin esa persona. SALUD: Use ropas adecuadas a
las estación. Evite transpirar mucho, salvo cuando haga deportes.  DINE-
RO: Está marcando el paso sin posibilidades de progresar. COLOR: Terra-
cota. NÚMERO: 21.
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AMOR: Está regalando sentimientos y amor. Su aura es positiva y seduce a
medio mundo. SALUD: No se coma el cuero del pollo, evite perniles, lon-
ganizas y arrollados. DINERO: Una luz al final del camino le da esperanzas
para una pronta solución a los problemas. COLOR: Marengo. NÚMERO:
34.
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 Vecinos claman por mayor seguridad vial

Conductores imprudentes destruyen reductor de tierra en vecindario
Este es el
‘lomo de
toro’
improvisa-
do con
tierra que
un vecino
fabricó a fin
de asegu-
rarse unas
horas de
seguridad
para sus
hijos y
demás
niños del
sector del
paradero 19
de San
Rafael.Los niños no

saben de
prudencia,

ellos saltan,
corren sin

control y lo
hacen sin

pensar en su
propia

seguridad, si
aunamos a

eso un
conductor

imprudente,
tenemos la

fórmula
completa
para una

tragedia que
puede ser

evitable.
Raúl Vega, vecino de San Ra-
fael.

Más que estar
sufriendo un
dolor de cabe-

za con imprudentes conduc-
tores que pasan frente a su
casa, una seria preocupa-
ción es la que viven varios
vecinos del sector del para-
dero 19 de San Rafael, según
lo denunció Raúl Vega Ba-
rraza a Diario El Trabajo.

«El problema que yo
tengo es porque algunas de
las personas de dos fundos
vecinos, aquí en el parade-
ro 19 San Rafael, no respe-
tan los límites de velocidad
y regularmente pasan con
sus vehículos a toda veloci-
dad, sin importarles si hay
o no niños jugando en el
sector, sin importarles tam-

poco que exista un colegio
cerca», aseguró Vega.

Cansado de este proble-
ma, este vecino  de San Ra-
fael tomó la iniciativa de
colocar un lomo de toro con
tierra, idea que sólo fue de
utilidad durante unas pocas
horas.

«Yo lo que hice es hacer
un ‘lomo de toro’ de tierra

para evitar el peligro, sólo
por unas horas funcionó,
pues al tiro llegó uno de los
dueños del fundo y lo hizo
tira, con su camioneta lo
destruyó», agregó Raúl.

La apremiante necesi-
dad de instalar un reductor
de velocidad en ese sector de
San Rafael es real, tal así
que el día de hoy se estaría
atendiendo a este vecino en
la Municipalidad de San

Felipe.
«Yo solicité hablar con

el alcalde de San Felipe,
pero no estaba, me citaron
para mañana, yo me siento
dado por menos en nuestra
comunidad de San Rafael,
pues aunque seamos una
localidad pequeña, creo que
nos deben atender igual que
a todas», indicó Vega.
Roberto González Short
rgonzalez@eltrabajo.cl


